Paris, le 13 mars 2017
CONSEIL D’ ARRONDISSEMENT EN FORMATION DE CICA

COMPTE RENDU DE LA SEANCE DU 13 MARS 2017

Vu les articles L. 2511-10 et L. 2511-24 du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T) ;

Les trente membres en exercice du Conseil d’Arrondissement ont été convoqués individuellement par
voie dématérialisée (ODS) en date du 7 mars 2017 publiée par affichage a la Mairie le méme jour.

Le Conseil d’arrondissement s’est réuni le 13 mars 2017 en salle des mariages en présence des
représentants d'associations adhérents au Comité d’Initiative et de Consultation d’Arrondissement sous
la présidence de Madame Carine PETIT, Maire du 14° arrondissement,

Membres présents :

M. Didier ANTONELLI, Mme Marianne AUFFRET, M. Hervé BEGUE, Mme Célia BLAUEL, M. Amine
BOUABAS, M. Pascal CHERKI, M. Stéphane FERTIER, M. Cédric GRUNENWALD, Mme Elisabeth GUY
DUBQIS, Mme Sylvie LEKIN, M. Florentin LETISSIER, M. Nicolas LIEBAULT, M. Etienne MERCIER,

Mme Carine PETIT, Mme Olivia POLSKI, Mme Daniéle POURTAUD,

Excusés ayant donné pouvoir pour les votes :

Mme Catherine CHEVALIER
Mme Caroline MECARY
Mme Mélody TONOLLI

dont les mandataires sont respectivement :

M. Nicolas LIEBAULT
Mme Elisabeth GUY DUBOIS
Mme Carine PETIT

Excusés n’ayant pas donné pouvoir :

M. Eric AZIERE

Mme Agnés BERTRAND

Mme Marie Claire CARRERE-GEE,
Mme Marie-Laure DAUCHEZ
Mme Nathalie KOSCIUSKO-MORIZET
M. Bertrand LESAIN

Mme Valérie MAUPAS

M. Cyril MOURIN

M. Armand RENARD

M. Hermano SANCHES RUIVO

M. Patrick VIRY

Le quorum est atteint Mme Carine PETIT, Maire du 14éme arrondissement décide de maintenir la
séance.

'ordre du jour a porté sur :

Le handicap



La séance est ouverte a 18h00 par Madame la Maire.

Mme PETIT - Bonsoir. Je vous souhaite la bienvenue pour ce CICA sur le théme du handicap, sujet
retenu par le bureau du CICA. Elisabeth dira quelques mots pour lancer ce débat, puis nous laisserons
la parole aux acteurs qui agissent concrétement dans [’arrondissement. Ce sont des acteurs trés variés,
ce qui montre que c’est quelque chose qui doit étre plus transversal dans tous les secteurs de la
société.

Nous enchainerons sur un Conseil d’arrondissement, qui débutera a 20h00. Les premiers sujets a |'ordre
du jour seront présentés par Didier ANTONELLI : une communication portera sur le bilan annuel de la
mise a disposition des locaux associatifs dans notre arrondissement. Par ailleurs, une autre délibération
portera sur le réglement intérieur de la Maison des associations. C’est une réforme & 'échelle
parisienne que chaque Conseil d’arrondissement est amené & voter. Nous avons souhaité placer cette
communication et cette délibération en début de Conseil d’arrondissement, pour que vous puissiez y
assister dans le prolongement du CICA.

Mme GUY-DUBOIS

Bonsoir. Je tiens a adresser mes remerciements au bureau du CICA pour avoir choisi le théme du
handicap, qui me tient a coeur. Je vous remercie d’étre nombreux dans la salle. Je remercie les
responsables des associations qui sont présents ce soir pour nous parler de leur action.

Le handicap nous concerne tous, quel que soit notre age, notre niveau social, nos origines. Le sujet du
handicap fait partie de ma large délégation ; je m’occupe des bébés, des seniors, des personnes en
situation de handicap et du développement économique. Si le handicap traverse toute ma délégation il
concerne également les autres délégations : Didier, dans la vie associative, Florentin, pour les projets
de développement durable, Sylvie pour ’accessibilité... C’est un théme transversal dans notre équipe.

Je suis trés contente d’accueillir les représentants du Conseil local du handicap, Pierre-Emanuel et
Muriel ; le Conseil local du handicap a été créé dans le 3° arrondissement il y a quelques années, et j’ai
souhaité, ’an dernier, que nous puissions installer cette instance de démocratie participative dans
notre arrondissement. Nous avons pu réunir une centaine de personnes au cours d’une réunion
d’'information. Le lancement du Conseil local du handicap a eu lieu fin 2015. Je remercie toutes les
personnes qui se sont portées volontaires pour animer le comité de pilotage, ainsi que celles qui
animent des commissions. Le Conseil local du handicap est ouvert a tous, et j'espére que ce CICA
donnera une caisse de résonnance a ce nouvel outil.

Je vous souhaite un bon moment d’échanges ; j’espére que nous allons apprendre beaucoup de choses,
et que nous construirons ensemble de nouveaux projets pour les personnes en situation de handicap,
mais aussi pour tous les autres. Je tiens a signaler que le CLH est un lieu ou les personnes qui viennent
travailler et échanger sont en situation de handicap ou non.

M. ROBERT - Bonsoir. Je suis Pierre-Emmanuel ROBERT, membre du comité de pilotage du Conseil local
du handicap du 14°, avec quelques collégues, dont Muriel, qui vient de nous rejoindre. Je remercie
tout d’abord le CICA et la mairie du 14° pour |'organisation de cette réunion.

Avant de rentrer dans le vif du sujet, je voudrais faire un résumé sur le CLH et son histoire ; il a été
créé sous l'impulsion de Madame la Maire et sa premiére adjointe. Nous avons commencé a nous réunir
en novembre 2015. Outre le comité de pilotage, nous travaillons avec quatre commissions :
accessibilité, épanouissement, sensibilisation, travail et emploi. Nous fonctionnons par des réunions
réguliéres, par roulement entre les commissions. Nous avons rapidement proposé un projet au budget
participatif 2017, et une page Facebook, fréquemment mise a jour par Muriel.

Mme GUY DUBOIS - J’en profite pour faire de la publicité : allez consulter la page CLH14.



M. ROBERT - Vous avez dit qu'il serait souhaitable de considérer la dimension handicap
horizontalement dans toutes les problématiques qui touchent le travail de la mairie. Nous
encourageons cette approche. Nous allons écouter plusieurs représentants d’associations participant au
Comité local du handicap. Pour ma part, je n’ai pas d’expérience sur le fonctionnement du CICA ; nous
allons donc voir ce soir comment cela s’établit, entre les interventions et les discussions, comment
continuer a mener ces projets, a échanger, a interagir.

Je passe la parole a mon collégue.

M. DENIS - Je suis président de ’'OMS 14 et membre du CLH. Je suis également président de Forja, un
centre de formation de réadaptation professionnelle pour les personnes handicapées visuelles. L’OMS
n'a pas besoin d'un président motivé, elle est motivée par ce sujet du handicap et par la démarche qui
doit étre adoptée : faire en sorte que l'intégration soit a son plus haut niveau, que les personnes
handicapées, comme les autres, puissent pratiquer leur sport. Trouver des réponses n’est pas toujours
simple ; je dirai ce que nous faisons et quelles sont nos réflexions.

L’OMS organise chaque année une compétition d’escalade entre autistes handicapés. Plusieurs clubs
participent a cette démarche. Malheureusement, le responsable a 82 ans et il n’a plus trop envie de
faire cela.

Nous soutenons [’ASLAA dont le président se trouve dans la salle. Ils organisent des sorties en tandem,
qui sont trés fréquentées. Je trouve formidable de faire cela et j’espére que nous pourrons ’aider car
des problémes de lieux et de risques par rapport a l'exposition sur la voie publique entravent nos
actions. Je compte sur les élus pour faire bouger les lignes.

Il y a deux semaines, nous avons remis les médailles du 14°. Deux personnes médaillées étaient
handicapées : une personne sourde et arbitre de volley-ball, une personne aveugle. Par ailleurs, une
personne handicapée moteur de la section tennis handisport et deux personnes autistes du judo club
d’Alesia étaient présentes.

Lorsque nous organisons la course des 10 kilometres, nous essayons de |’élargir a tous ; des gens
aveugles, des gens en fauteuil, des IMC, y participent. C’est parfois complexe. Cela peut poser des
problémes de budget.

L’OMS 14 compte 93 clubs et 25 000 pratiquants. Je fais partie de la commission « épanouissement » du
CLH et mon ambition est de développer la dimension sport avec vous.

Je vous ai parlé du handi-tennis ; c’est un sport en soi. Les autres clubs de tennis accueillent des
personnes handicapées mentales, sachant que le bon rythme d'accompagnement et la bonne fagon
d’encadrer sont difficiles a trouver.

La JAM a accueilli l'association CAPSAAA : vous connaissez peut-étre Ryadh SALLEM (et le basket
fauteuil), un grand porte-drapeau de la question du handicap en France.

L’association « En avant », ici représentée, a fait une démarche sur la trisomie, la dyslexie, les
malentendants, les hyperactifs : ateliers dans les hopitaux, volonté de créer un péle handicap malades
personnes agees.

Les associations impliquées dans le handicap ont également leur volet sportif et nous essayons de leur
trouver des créneaux. Par exemple, Forja organise des formations en arts martiaux.

La nouvelle salle de Ring 14 a été inaugurée récemment : trois personnes handicapées participent a de
"entrainement de boxe.



Je termine par la situation des retraités qui vieillissent et qui ont des soucis de handicap. Les clubs
spécialisés essayent de faire quelque chose vis-a-vis de ces personnes.

Dans notre volonté d’avancer, nous avons le souci de créer des interfaces ; par exemple, Ring 14 essaie
de travailler avec la Fédération francaise de sport adapté, dont |’ambition n’est pas uniquement le
sport de compétition, mais le sport pour tous, notamment le sport pour handicapés mentaux.

Essayons de voir comment faire participer ces établissements du secteur médico-social afin de trouver
des réponses ; regardons ce qui existe, regardons comment trouver des interfaces. C’est un sujet que
nous évoquons réguliérement dans notre comité d’OMS.

Le deuxieme sujet est de trouver des réponses appropriées ; j’ai trop de respect pour le sujet du
handicap pour dire qu’il faut prendre les personnes en situation de handicap de la méme facon que
Uon prend celles qui ne le sont pas. J’avais eu une discussion avec la Fédération de sport pour les
sourds ; je leur avais dit que si nous arrivons a intégrer des personnes handicapées pour faire du sport
avec tout le monde, nous avons gagné. Ce n’est pas vrai pour tout le monde, mais c’est possible dans
de nombreux domaines. Cela implique de mettre en place des moyens d'intégration : former, encadrer,
trouver les budgets. Essayons de trouver des réponses appropriées : réclamer des subventions pour
avoir une vraie démarche de handicap. Je suis prét a réfléchir avec ceux qui sont concernés, afin de
trouver des réponses.

Je termine par le troisieme aspect : faisons en sorte que U’accessibilité soit réelle. Ce n’est pas le sujet
dans lequel je suis forcément le plus impliqué ; d’autres que moi font un travail formidable pour faire
prendre conscience que l'accessibilité est un sujet important. C’est pareil pour le sport. Si
l'accessibilité n’est pas suffisante, que ’on soit valide ou non, la pratique d’un sport est complexe.
C'est notre devoir de trouver des réponses. Il y a encore de nombreux soucis a ce niveau, et je suis
prét a faire le tour de toutes les enceintes sportives pour voir ol intervenir. Je suis trés motivé par ces
questions.

M. BAROTTE - Je vous remercie de cette initiative, et de m’avoir invité. Je suis Jean-Claude BAROTTE
et je représente ’association Valentin HAUY. Je suis accompagné de Jeanne GREEN, membre du CLH
représentant notre association.

L'association Valentin HAUY est une trés ancienne association, qui a fété récemment ses 127 ans d’age.
Je ne vais pas faire ['historique mais si vous étes intéressés, j'ai ici une documentation qui reprend
Uhistoire de cette association au service des aveugles et des malvoyants. Je suis le représentant de
l"association dans son ensemble, mais surtout de son entité de Paris Ile-de-France, |'une de ses 117
entités régionales qui couvrent la France pour aider les aveugles et les malvoyants. Je rappelle que
[’on estime a 1,2 millions le nombre de personnes atteintes de déficience visuelle en France.

Je vais me focaliser sur nos actions a Paris; nous sommes installés rue Jacquier dans le 14°
arrondissement. Je rappelle que la déficience visuelle n’a plus aucun rapport avec ce qu'elle était a la
création de ’association ; elle arrive souvent plus tard, avec la séniorité. Tout le monde a entendu
parler de la DMLA, facteur important de déficience visuelle.

Nos objectifs sont en regard des problémes et des risques connus par les personnes déficientes
visuelles. Ils se scindent en deux :

Le premier risque est la perte totale d’autonomie. En face de cela, il faut avoir une action pour
remettre en selle les handicapés de cette nature afin de les faire progresser dans l'autonomie.

Le deuxieme risque -et c’est d'autant plus vrai avec le vieillissement- est le repli sur soi et la perte du
lien social.



Des actions sont a mettre en regard de ces deux problématiques. C'est ce que nous essayons de faire.

Je vais citer quelques chiffres pour illustrer notre activité. Nous accueillons chaque année 600
personnes sur le comité Paris Ile-de-France ; 300 sont Parisiens, et 45 sont domiciliées dans le 14°
arrondissement. (Il en existe certainement beaucoup d'autres que nous ne connaissons pas). Nous
drainons donc vers la rue Jacquier un nombre important de personnes. La fréquentation moyenne
hebdomadaire est de 300 personnes.

Le risque de perte d’autonomie recouvre le fait de pouvoir se déplacer en relative sécurité dans le
quartier, dans la rue, dans les commerces, dans les transports. Nous proposons un service adapté, qui,
sous forme de cours individuels, prend en charge les personnes pour les aider a devenir autonome avec
une canne, ou pour savoir traverser une rue dans des conditions parfois difficiles.

Le deuxieme axe est de pouvoir aider les gens a continuer a utiliser le matériel informatique ; le
vieillissement de la population fait que bon nombre de personnes malvoyantes ont vu avant, et ont pu
utiliser ’informatique. Il faut leur permettre de poursuivre cette utilisation, grace a un matériel
adapté et a une vingtaine de bénévoles qui donnent des cours individuels.

Le troisiéme point, le plus difficile, est la lecture du braille. Certains séniors se trouvant dans cette
difficulté veulent apprendre a lire le braille, méme s’il existe des systémes d’audio description.

Nous avons en 2016 consacré 5 600 heures de cours sur ces items.

Le deuxieme volet de risque est le repli sur soi : pour que ces personnes sortent, il faut leur en donner
envie. Nous proposons une série d’actions culturelles, d’ateliers, de sports, qui leur permettent d’avoir
des activités sociales. Cela concerne peu de monde, et je m’adresse aux élus : une action doit étre
engagée par ceux qui ont des initiatives a prendre pour rendre accessible 'information.

Je vais vous raconter une anecdote : j’étais vendredi a la MDPH de Bobigny. Les responsables de cette
MDPH se flattaient d’avoir mis en place une plateforme informatique depuis l’été dernier, afin de
permettre la constitution de dossiers. Or, cette plateforme n’est pas accessible aux deéficients visuels.
Les gens déficients visuels ont envie d'aller voir des spectacles en audio description, ils veulent aller
voir du théatre. Comment peuvent-ils avoir accés a ’information ?

Je finis pour dire que 3 300 heures ont été consacrées en 2016 a ces ateliers culturels.

M. BATAILLE - Bonsoir. Je suis Romain BATAILLE, directeur d'établissements médico-sociaux pour
'association « CEuvres d’avenir », Cette association date de 2011 (et a obtenu les autorisations en
2013), mais son origine est ancienne : il s’agit de la Congrégation des sceurs aveugles de Saint-Paul qui
sont installées dans le 14° depuis 1832, au 88 avenue Denfert Rochereau. Cette congrégation s’est
rapprochée de la Congrégation Notre Dame du Calvaire, au service d’enfants, adolescents et adultes
souffrant de handicap sensoriel ou associés. Un établissement s’occupant de la surdité est situé dans le
92, mais je vais vous parler des établissements de Paris, situés dans le 14°:

- Pole enfants : IDES et le SIAM ;
- P6le adultes : Foyer d'Accueil Médicalisé.

Nous sommes aujourd’hui porteurs d’un important projet d’extension, avec 'accueil de personnes en
situation de polyhandicap. Un établissement qui accueillera 75 personnes va étre construit au 88
avenue Denfert Rochereau.

L’implantation est assez importante dans le 14°, avec de nombreux partenaires (Forja, Valentin Hauy).
L'idée est de proposer des parcours de vie, de prise en charge, et d'accompagnement global, qui se
décline sous plusieurs formes : accompagnement social, plan de soin, projet de vie. Il s’agit de
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désinstitutionnaliser tout cela : ouverture, adhésion sociale, notion de citoyenneté, ouverture de lieux
culturels. C’est un travail global de développement des projets.

Je suis ravi de participer a ce CICA.

Mme GUY DUBOIS - Quand tout sera terminé, peut-étre pourrons-nous organiser quelque chose dans
vos jardins.

M. BATAILLE - Tout a fait. J'ai en téte 'idée de jardins partagés. Cependant, le site appartient a la
Congrégation.

Sur la rue Giordano Bruno, un projet de végétalisation est en cours. L'idée est d’investir ces lieux, en
cassant cette logique d’institution. L'important est qu’il y ait des échanges et des partages.

C’est un peu compliqué sur le plan médico-social, mais nous faisons des efforts de communication. Je
suis accompagné aujourd’hui par mon président ; nous souhaitons impulser une dynamique de
rencontre, d’ouverture. De nombreux sujets méritent des débats, des échanges : comment arriver &
faire rentrer les artistes dans une institution, par exemple.

Mme LOURDIN-SANCHEZ - Je suis Juliette LOURDIN-SANCHEZ, directrice d’un établissement de
I’association Notre-Dame de Bon Secours, située rue des Plantes. Cette association regroupe différents
établissements : plusieurs EHPAD, un CMPP, une résidence autonomie, un accueil de jour, et le foyer
d’accueil médicalisé que je dirige.

Cet établissement dispose d’un agrément pour accompagner des personnes présentant des troubles
neurologiques liées a des lésions cérébrales acquises. Il accueille actuellement 35 résidents, mais
prochainement, la capacité d’accueil sera doublée, grice & un déménagement des locaux sur le méme
site. Nous avons un agrément pour accueillir des jeunes Alzheimer, de moins de 60 ans. (Nous avons
trés peu de dossiers de jeunes Alzheimer).

Nous travaillons sur un accompagnement individualisé de chaque résident, avec une intégration au sein
de la cité. Nous proposons de nombreuses activités, nos résidents restant dans notre établissement
pour une période assez longue. Nous avons ouvert en 2012, et depuis, seules trois personnes sont
retournées en milieu ordinaire. Nous travaillons avec de nombreuses associations de quartier : Centre
Marc Sangnier, Les Jardins partagés... mais nous devons trouver d'autres partenaires. Je me suis rendue
compte que nous allions a la piscine a Montrouge, ce qui prouve que nous ne trouvons pas dans le
quartier ce dont nous avons besoin. Nous cherchons des partenaires de bridge, par exemple. Nous
avons contacté beaucoup de monde mais nous n’avons pas trouvé.

Nous avons fait partie ['an dernier des championnats de France de handi-boxe. Nous avons une réelle
ouverture sur l'extérieur, mais nous avons besoin de rencontrer d’autres associations. Nous avons
également besoin de bénévoles ; en effet, les activités tournées vers |’extérieur mobilisent des
professionnels. Pour diminuer les colits et proposer un maximum d’activités, il faut des bénévoles. Or,
notre vivier est insuffisant.

Par ailleurs, nous rencontrons des problémes pratiques : nous disposons de’deux véhicules, mais nous
ne pouvons pas toujours nous stationner. Nous accompagnons nos résidents & la gare ; quand nous
arrivons, la place est prise. Nous sommes identifiés mais nous avons eu une kyrielle de PV. Ce sont des
freins ; nous dépensons de |’énergie et du temps pour trouver des solutions, et ce ne sont pas nos
résidents qui en profitent.

Nous sommes a |’écoute et preneurs de tout ce que ’on peut faire de nouveau pour nos résidents.

Nous déménageons dans nos nouveaux locaux le 3 avril prochain.



M. DAHMANE - Je représente ['association CASDAL 14. Je tenais a remercier le bureau du CICA pour son
invitation. La mission des centres Paris Anim’ est de proposer des activités culturelles, artistiques et
sportives. Nous gérons les centres Marc Sangnier et Vercingétorix. Nous avons 2 000 usagers et nous
proposons plus de 120 activités.

Des partenariats sont en cours avec le FAM, avec 'association « Danse un pas a deux ». Nous organisons
un bal mensuel pour les personnes déficientes visuelles.

Nous souffrons de mauvaise communication par rapport a ce type d’actions, alors que les centres ont
une réelle mission envers les personnes en situation de handicap. L'accés a des activités est un droit. Si
une personne en fauteuil roulant souhaite faire du théitre ou de la zumba,. elle doit étre accueillie.
Certains de nos usagers sont en situation de handicap. Nous avons besoin d’accompagnement et nous
langons un appel ; en effet, ce n’est pas simple pour les professeurs. Nous faisons appel a |’Association
pour le développement, qui met a notre disposition une personne pour aider notre professeur. Nous
sommes donc ouverts a ce partenariat professionnel pour répondre & notre mission d’accés a tous.

Je découvre aujourd’hui le CLH.
Mme PETIT - Le public souhaite-t-il prendre la parole ?

M. DENIS - Des représentants de clubs de sport sont présents dans la salle. J'aimerais qu'ils nous
fassent part de leur expérience.

M. PREVERAL - Bonjour, je suis David PREVERAL. Je suis secrétaire de Ping Paris 14 et je suis pére d’un
enfant handicapé mental. Je suis donc trés motivé. Le club Ping Paris 14 a été fondé il y a six ans ; j’ai
trés vite voulu développer une séance pour les personnes handicapées mentales et pour tous types de
handicap. Mon fils jouait dans un club du 92 et c’était compliqué. Maintenant que je m’occupe de ce
club, je le fais venir tous les samedis matins. Cela n’a pas été facile de trouver du monde au début.
J'ai démarché les ESAT. (Je suis aussi architecte dans le médico-social et je construis des centres pour
handicapés). J’ai eu l'idée de m’affilier a la Fédération francaise du sport adapté. Grace a cela, trois
personnes sont venues : un jeune autiste, et deux adultes, qui viennent plus occasionnellement, car ils
habitent dans le 10° arrondissement. Ils sont en train de chercher un club dans le 10°.

Nous sommes le seul club de tennis de table affilié a la Fédération francaise du sport adapté. Il n'est
pas facile de recruter des handicapés ; cela est peut-étre dii a un probléme de communication. Notre
activité débute, nous n’avons pas d’entraineur spécialisé. L’'éducateur spécialisé, c’est moi, alors que
je n’ai aucune formation, si ce n'est celle de pére d’enfant handicapé.

C’est grace a la mairie du 14°, qui nous attribue ces créneaux, que nous pouvons faire cela.

Mme TOULEMONDE - Je suis Catherine TOULEMONDE ; je préside l’association Personimages, qui
propose des ateliers d’'expression artistique aux personnes en situation de handicap psychique et
mental : arts plastiques, théatre, danse, musique. Nous proposons ces ateliers en Ile-de-France, mais
le siege de |’association se situe rue Vercingétorix dans le 14°. Cette association existe depuis 40 ans.
Les personnes qui participent a ces ateliers vieillissent, et nous avons un grand besoin de
renouvellement. Nous sommes préts a accueillir des participants, en particulier des jeunes.

Mme GUY-DUBOIS - Vous exposez chaque année dans le 14°.

Mme TOULEMONDE - En effet. Ces ateliers d’expression artistique apportent de nombreux bénéfices,
en particulier l'épanouissement et la reconnaissance. A travers les arts plastiques qui sont les plus
faciles a présenter, nous faisons des expositions ; c’est un moyen formidable de donner de la fierté aux
personnes en situation de handicap et de les mettre au méme niveau que les personnes non
handicapées. Nous arrivons a former des personnes qui ont un grand talent.



M. MARTIN - Pascal MARTIN, vice-président d’ « En avant ! Paris », club de gymnastique de 1600
adhérents. Nous'commencons a nous intéresser a la question du handicap pour des raisons citoyennes.
Les accueils de personnes handicapées se font de maniére individuelle. Nous intégrons les enfants
handicapés en diminuant le nombre d’enfants dans le groupe ou en embauchant un entraineur
supplémentaire. C’est un colit, mais c’est un choix que nous faisons.

Un éducateur est venu avec un enfant autiste ; c’est lui qui a fait la démarche, qui entraine.

Nous avions le projet de monter un projet a destination de femmes ayant subi une opération due au
cancer, mais cela n’a pu se faire ; le premier entraineur que nous avions trouvé était un peu jeune et
n’avait pas fini ses études, et la deuxieme avait des prétentions salariales trop élevées.

M. CODJO - Bonsoir. Je suis président de [’association ASLAA (Association Sports et Loisirs pour Aveugles
et Amblyopes). Cette association existe depuis 40 ans, mais jusqu'en 1996, elle ne faisait que du ski
alpin. En 1996, j’ai créé la partie cyclisme. Depuis, nous faisons donc des sorties sur routes ou sur
piste.

Nous avons eu le bonheur d’amener au plus haut niveau un jeune qui a commencé au niveau zéro. Il a
obtenu la médaille de bronze aux Jeux paralympiques. Il a mis un terme a sa carriére en 2012.

Nous avons, nous aussi, une population vieillissante. Je lance un appel aux parents d’enfants déficients
visuels, qui s’embétent un peu le week-end. Nous pouvons les accueillir & partir a partir de 14,15 ans.
Nous faisons également appel aux personnes valides qui auraient envie d'étre guide.

Mme LAPORTE - Bonsoir. Je suis Marie-Christine LAPORTE, VB 14, un club de volley-ball ; nous avons
accueilli des sourds pour jouer et passer l'examen d’arbitrage, qu'ils ont brillamment réussi : ils sont
maintenant arbitres nationaux.

A coté de moi, se trouve une jeune fille qui a été championne de beach-volley en Afrique, et qui joue
maintenant a Femina. Elle a entrainé pendant deux ans des handicapés moteurs. Nous voudrions
developper l'accueil des handicapés, avec cette jeune fille, sans toutefois les mélanger avec les
valides, en raison du danger que cela représente pour un volleyeur handicapé, qui est assis. Nous
aimerions donc avoir une salle pour les entrainer.

M. Jean-Pierre ROGEMONT - Bonsoir. Je suis président des Jardins partagés. Nous travaillons avec
I’hdpital Ridder pour enfants autistes et le centre Goslin avec l'association Colombage. Nous recevons
ces enfants dans les jardins. Nous avons aussi du matériel adapté pour les personnes a mobilité
réduite.

Mme Stéphanie FERDOILLES - Bonjour, Je suis la directrice de |’association Notre Dame de Joye,
située avenue Denfert-Rochereau. Nous accueillons des enfants a partir de 3 ans. Nous avons un centre
d'équithérapie et un centre de recherche et de formation.

Mme LEONARD - Je représente l'association Planet Roller. Il est possible de faire des promenades avec
des personnes en fauteuil. Je vais le faire avec la mairie du 19°, mais je voudrais proposer cela dans le
14, & des associations qui comptent parmi elles des personnes qui ne sortent pas. Nous avons déja fait
une sortie et nous aimerions recommencer. Nous avions amené les personnes a Montmartre ; elles
habitaient Paris, mais n’avaient jamais admiré la vue depuis le Sacré-Cceur. Nous pourrions proposer de
promener ces personnes au moins une fois dans 'année, et plus, sicela plait.

M. Zoubir GHANEM - Bonsoir, je suis le president de la JAM, mais aussi d’une association qui fait de
l’art plastique avec Notre-Dame de Joye. Nous les recevons chez nous deux fois par semaine. Nous
essayons de faire des expositions, comme la semaine derniére a Florimont, ol sont mélangées
personnes valides et personnes handicapées.



En ce qui concerne la JAM, nous n’avons pas de créneau. Nous avons formé des personnes pour
s'occuper des handicapés, et nous ne pouvons rien faire. Je connais des associations qui seraient
intéressées, mais je ne peux leur répondre favorablement.

Une dame dans le public : Je fais partie d’une association et j’ai un fils qui a une sclérose en plaque
et une maladie de Parkinson. La maladie de Parkinson est une maladie de vieux. Quand vous avez une
maladie de Parkinson a 44 ans, cela pose beaucoup de probléme, y compris dans |’espace public, car
cela ne se voit que par moment.

Mon fils est toujours en activité, dans le service juridique d’une grosse mairie ; pas d’aide, rien, tout le
monde se renvoie la balle. Certains disaient méme : « Puisqu’il est a 100 %, il n'a qu’a rester chez
lui. » Or, quand on est handicapé, il est préférable de ne pas rester chez soi.

Il fait partie de France Parkinson. Il y a beaucoup de publicité a la télévision et a la radio sur cette
maladie, mais il ne regoit aucun soutien de la part de France Parkinson.

J'ai entendu ce soir a travers toutes les interventions que Uespace public pose vraiment des
problémes.

J’ai une vue assez large des sociétés, ayant beaucoup vécu a l'étranger. Je rejoins les personnes qui
ont dit qu’il fallait ouvrir ; en France, |’Administration plombe toutes les relations sociales. Ce n’est
pas le cas a Bruges, ni en Hollande, ni a Bratislava, ol les groupes de quartier peuvent avoir une salle &
disposition pour organiser des activités pour les jeunes handicapés. En Hollande, les maisons de
retraite sont ouvertes. Je suis dans le 14° depuis 7 ans, je n’arrive pas a savoir comment ’on
fonctionne ici. Quand vous étes en bas de l'échelle, sans argent, avec des handicaps, c’est trés
compliqué. On nous dit « Envoyez un dossier ». J'ai envoyé des dossiers, je suis allée a la Maison des
associations. En France, il faut faire partie d’un clan. Si vous étes seul, tout est barré.

Monsieur dit qu’il veut ouvrir, mais quand vous voulez ouvrir, vous vous heurtez a des systémes
administratifs. Mon fils a fini par créer son propre emploi, grace a un syndicaliste, quand il a vu que la
mairie ou il travaille ne l"aidait pas. Il lui a fallu deux ans de bagarre pour que la mairie maintienne
son statut de fonctionnaire.

Mme GUY-DUBOIS - Chére Madame, je vous propose de vous rencontrer a ma permanence. Je vous
montrerai tout ce que nous faisons concrétement dans le 14°.

I nous reste 15 minutes ; j’aimerais que tout le monde puisse s’exprimer.

La méme dame dans le public - Je veux bien vous voir mais cela ne changera pas le systéme
administratif.

M. DESGROIS - Je suis Dominique DESGROIS ; vice-président de 'association Entraide Universitaire dont
le siége est situé rue d’Alésia. L’association d’origine a été fondée en 1917, pour s’occuper des blessés
nerveux de la guerre de 14. Les traumatismes psychiques traités étaient dus a Uenfer de la guerre. Par
la suite, plusieurs établissements ont été créés pour prendre en charge |’enfance en difficulté. Les plus
anciens datent de 1920.

Nous avons fusionné en 1998 avec l'association Entraide Universitaire. Elle compte aujourd’hui une
cinquantaine d’établissements, situés majoritairement en lle-de-France ; une douzaine se situe en
Auvergne Rhéne Alpes. Ces établissements accueillent tous types de handicaps : sensoriels, physiques,
jusqu’a la surdi-cécité.

Nous employons 1 400 personnes. En dehors du siége, un établissement trés important (un ESAT), basé
rue Jean Moulin, accueille 60 personnes sourdes atteintes de troubles psychiques associés. Elles sont
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tout a fait capables de travailler, & condition d’étre encadrées. Elles bénéficient également de
traitement. Elles travaillent dans des ateliers : bijouterie, repassage, mailing. Si vous avez besoin de
faire des envois en nombre, vous pouvez faire appel & nous. De grandes sociétés le font : Coca Cola, le
CNRS... Cet établissement a fété ses 30 ans il y a quelques mois. Je remercie Madame la Maire d’avoir
participé a cet anniversaire.

Nous avons cree il y a une douzaine d’années un café restaurant : le café « Signes », ol l’on parle le
langage des signes francais. Il emploie 8 personnes. Nous sommes connus dans le monde entier. Cette
activité commerciale s'autofinance.

Mme PETIT - Qui n’est jamais allé au café « Signes » 7 Il faut y aller.
Je passe la parole a Sylvie LEKIN, qui a une trés bonne nouvelle 3 nous annoncer.

Mme LEKIN - Merci. Je voudrais commencer-par remercier le CICA d’avoir choisi ce sujet. En tant
qu’élue a la voirie, j’effectue un travail sur le handicap, notamment avec le conseil de quartier Mouton
Duvernet. Je continue en assistant autant que je le peux aux réunions du CLH. Nous essayons de faire
bouger I’ Administration.

J'ai effectivement une bonne nouvelle a vous annoncer : la mise en place d’un feu rouge sonore devant
le café Signes. La traversée est en effet trés dangereuse. Les travaux devraient commencer dans un
mois,

Je vais vous répondre, Madame. Je suis patron dans I’Administration ; je trouve que c’est parfois trop
lent. J’ai été sollicitée par le foyer des traumatisés craniens de la rue Vercingétorix, qui se plaignait de
ne pas avoir de place dédiée au stationnement devant leur établissement. J'ai obtenu une nouvelle
place de stationnement, mais comme tout le monde pouvait y stationner, c’était insuffisant. Nous
avons donc écrit un courrier a la ministre, signé par Madame la Maire et par Madame GUY-DUBOIS. Je
m’étais adressée a la voirie qui m’avait répondu qu’on ne privatise pas 'espace public. Nous avons
insiste. Le jour de la derniére réunion du CLH, j’ai un courrier de Jean-Michel BAYLET, nous disant qu'il
avait été touché par notre courrier et qu’il allait alerter le préfet de police. Si dans 15 jours, trois
semaines, nous n’avons pas de nouvelles, nous relancerons la ministre et le préfet de police.

La rue Vercingétorix est dangereuse, parce qu’elle est trés circulante. Il est inadmissible que ce
stationnement n’existe-pas.

Je ne vais pas trop prendre de temps, mais j'ai d’autres choses & dire. Etant trés impliquée dans
["accessibilité, j'ai suggéré a la commission accessibilité, présidée par Nicolas MANSIER, d’aller voir les
commercants et les établissements ayant des étalages ou des terrasses, et de leur suggérer de rendre
leur établissement accessible, de respecter leur droit de terrasse, de ne pas envahir le trottoir : les
commercants doivent prendre conscience de leur role a jouer dans la société. Ceux qui joueront le jeu
se verront octroyer un label « Je soutiens le handicap », qu'ils pourront afficher dans leur
établissement. Je suppose que le CLH travaille sur ce sujet.

Je suis attentive chaque jour au handicap ; petit a petit, nous allons faire changer les choses, les
améliorer. Il faut, par exemple, ajouter des boitiers aux feux.

M. KORENBLIT - Je suis le président d’APTE Autisme (Autisme Piano et Thérapie Educative). Cette
association a 11 ans d’existence. Elle est née autour de Frangoise DOROCQ, professeur de piano, qui a
recu un jour une petite fille autiste qui lui a causé de nombreux soucis. Elle est donc partie aux Etats-
Unis pour se former et a ensuite créé une association. Nous avons eu |’occasion de féter les 10 ans de
cette association, autour d'un concert donné par celui qui est devenu notre parrain, Pascal AMOYEL, un
grand pianiste. France 3 est venu faire un reportage, que je vous propose de regarder.
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M. KORENBLIT - C’est surtout Frangoise DOROCQ qui est |'ouvriére de cela, je ne fais que m’associer a
elle, par admiration pour son travail.

M. ROBERT - Je souhaite vous informer du « Mois extraordinaire » qui aura lieu en juin. La commission
épanouissement du CLH se propose de recueillir des informations sur les actions qui se dérouleront a
cette occasion, afin d’échanger avec la centrale.

Mme GUY-DUBOIS - Je crois qu'un projet est en train de se monter dans le cadre du Mois
extraordinaire pour valoriser et faire des appels a projet. Nous vous en informerons dés que nous en
saurons plus.

M. ROBERT - Vous avez parlé des mises en accessibilité des ERP, processus compliqué. J'ai une
suggestion a faire : UAPF est associé a Paris Musées, dans un autre cadre, celui de la mise en
accessibilité de leur site. Pour le 14°%, ce serait envisageable.

Mme AUFFRET - Je suis assez contente d’intervenir entre deux personnes qui ne sont pas élues, car
mon témoignage n’est pas un témoignage d’élue. Je pourrai le faire, car pendant 6 ans je me suis
occupée du volet handicap, mais ce n’est pas sous ce volet que je voulais témoigner. Je voudrais dire a
quel point ces 6 ans ont été déterminants ; cette accointance avec le monde du handicap a changé ma
vie. En effet, a l'issue de dix ans d’enseignement, j’ai repris des études dans |’économie de la santé et
du handicap. Cette rencontre avec le champ du handicap a été tellement importante que cela a
engagé un changement radical : je me consacre aujourd’hui au handicap psychique dans ma vie
professionnelle. Je voulais témoigner a quel point a travers ces changements personnels on peut
imaginer combien cela irrigue notre intérét pour ce sujet, nous, mairie du 14°. Changer la vie d'une
- personne aura des conséquences sur la facon dont elle s’appliquera a insister auprés de ses collegues
pour étre shre gu’ils ont bien pris en compte ['aspect du handicap.

J'ai cru m’arracher les cheveux avec une place de stationnement devant un centre de handicapés
physiques. Ce sont des combats de tous les instants ; nous avons par exemple, réussi a asseoir un agent
de nos services dans un fauteuil pour qu'il se rende compte de 'effet que cela fait.

Mon témoignage consistera a vous dire que ces micro-combats seront menés ; je suis dans le méme
bureau qu’Elisabeth GUY-DUBOIS ; & chaque instant, elle me demande comment faire pour que telle ou
telle problématique trouve une solution.

J'avais commencé par la petite enfance et la question du handicap s’ était peu a peu infiltrée dans mes
préoccupations par le biais des méres handicapées. Elle se développe désormais dans le cadre de mon
mandat actuel, celui d’adjointe a l'urbanisme. Quand on congoit la ville, cette question du handicap
est forcément constitutive. Tout a coup, des choses qui ne viennent pas naturellement a des personnes
qui ne sont pas sensibilisées, le sont de facon plus déterminée.

J’ai commencé par un témoignage de non-élue, je finis par un témoignage d’élue.

Mme PETIT - Merci.

M. CODJO - Je réside dans le quartier Didot et j’ai constaté que le carrefour Alesia a commencé a
s’équiper de feux sonores. Est-il prévu qu’il soit intégralement équipé ? Il est en effet trés dangereux,
que ce soit dans la partie vers l'avenue du Général Leclerc, ou la partie en direction du 15°,

Mme PETIT - Trés bonne question. Nous y répondrons.

M. MANSIER - Je souhaite compléter l'intervention sur les commerces. Nous vous invitons a la réunion
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du CLH du 19 avril a 19h, qui se tiendra sur ce sujet. Nous aurons le plaisir d’accueillir Olivia POLSKI.

Mme POURTAUD - Quelques mots pour témoigner que la mairie du 14° a toujours essayé de prendre en
compte le handicap dans le domaine de la culture, en respectant les différences, et en essayant
d’intégrer les personnes handicapées dans les activités culturelles.

Je souhaitais rendre hommage a trois associations ; Uune s'est exprimée ce soir, il s’agit de
Personimages. Vous avez rappelé, Madame, que pour une personne handicapée, le fait de pouvoir
présenter ses travaux a I’ensemble de la population est important. C’est pourquoi nous accueillons
chaque année Personimages a la mairie du 14, Nous leur avons aussi ouvert la galerie du Montparnasse
pour leurs 40 ans. Je voudrais également signaler que Personimages a réalisé une des ceuvres de street
art sur les murs de notre arrondissement. C’est une maniére pour.ces personnes d’étre fieres de ce
qu’elles font.

Je voudrais citer deux autres associations qui ont cette méme démarche : « Signez ma différence »,
dont je n’ai hélas plus de nouvelles, mais qui organisait des séances a UEntrepdt, pour permettre & des
enfants handicapés mentaux de participer a des séances de cinéma avec leurs parents, mais aussi avec
« monsieur et madame tout le monde », et une association que vous connaissez sans doute, la
« compagnie Nathalie Sevilla », qui fait un travail extraordinaire pour permettre a des personnes
handicapées de monter des piéces de théatres et de jouer sur scéne, ce qui contribue a leur
développement personnel et a leur équilibre. Nous les associons chaque année, quand leur programme
le permet, au Festival des troupes du 14°, lors du Printemps de la création théitrale. Il est important
que lors de ces représentations, ne soient pas présents uniquement les parents et les accompagnants
des enfants handicapés. C’est une invitation que je vous lance. Regardez attentivement le
programme ; le travail réalisé par cette compagnie est extraordinaire.

Mme PETIT - Merci. Pour conclure, nous retenons qu'il faut avancer sur les probléemes de méthode et
les problemes de fond. Comme 'a dit Marianne, nous avangons ; nous essayons de valider des projets
avec les directions de la Ville, par exemple la construction d’un futur centre nautique qui va permettre
d’accueillir plus de monde, c’est-a-dire plus de publics différents, ou des projets d'aménagement
d’espaces publics importants, tel que I'un des trongons de |’avenue du général Leclerc et de la place
d’Alésia. On sait qu’ici ou la, dans la concertation, dans les groupes de travail, dans les conseils de
quartier, il existe des personnes sensibles a la question de |’accessibilité et de |’autonomie.

Je le redis a 'ensemble de ’équipe municipale : il ne faut pas hésiter a s’obliger a transmettre au CLH
du 14° ces grands projets avant validation. Nous faisons confiance aux directions de la Ville, car elles
ont l"obligation de rendre accessibles les équipements, quand il y a de nouvelles constructions ou des
réhabilitations. Je pense que nous sommes performants sur I’aspect batiment, méme si parfois, nous
avons eu des remarques sur le fait que cela ne prenait en compte qu’un seul type de handicap.

Nous nous apprétons a mettre en chantier un nouveau conservatoire : il sera totatement accessible,
mais il faut desormais que la directrice du conservatoire regarde avec la Ville comment intégrer des
sujets specifiques dans la programmation. Elle y a certainement pensé, mais il faut étudier la visibilité
et la facon d’y travailler d’ici deux ans.

Chaque élu doit avoir ce réflexe, d’une maniére efficace. On ne peut pas y parvenir partout, nos
budgets étant limités. Quand on s’appréte a élargir le trottoir de la rue du Chateau, a travailler sur la
rue Didot, la rue Dareau, l'avenue du Général Leclerc, la rue Daguerre, cela améliore un certain
nombre de linéaires.

Soyons attentifs a bien communiquer au CLH du 14° arrondissement. Par ailleurs, en ce qui concerne la

programmation culturelle, associative, il faut aussi que vous ayez un regard pour anticiper la
participation, améliorer la diffusion et faire en sorte que le public soit plus nombreux, plus mélangé.
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5i nous n’obtenons pas satisfaction sur le stationnement, il faut que nous organisions une
manifestation. Nous avons fait toutes les démarches, nous avons été polis, mais si nous n’avons pas de
date de realisation, nous organiserons une manifestation dans la perspective du Mois extraordinaire.

Nous avons beaucoup d’etablissements prestigieux dans notre arrondissement ; je reviens a ma visite
de U'IDES. C’est un endroit extraordinaire, mais totalement hors norme. Pour mettre le premier coup
de pioche sur ce type de projet, il faut 6 a 7 ans. Quand on discute avec les riverains de la rue du
Chateau, de la rue Raymond Losserand pour leur parler d’un foyer pour adultes autistes, il faut aussi 5
a 6 ans avant de donner le premier coup de pioche.

Cela a éte rappelé pour Bon secours : nous avons des perspectives concrétes d’ouverture accessible de
ces lieux. Nous avons revisité le nouvel EHPAD du quartier Broussais ; les espaces sont trés grands. Ce
lieu doit étre ouvert au quartier. La directrice en est d’accord. Si je passe dans le quartier, je dois
pouvoir aller boire un café ou faire une activité partagée. (Elisabeth a parlé de jardins). Une féte de
conseil de quartier doit pouvoir se tenir dans ces lieux : que les portes s’ouvrent et que les publics se
mélangent.

Il faut arriver a faire cela a I'automne ou a I’été prochain. On sait qu’un poney-club situé a proximité
de U’Observatoire de Paris, fait un travail concret auprés d’enfants lourdement handicapés avec Notre-
Dame de Joye. Il faut faire rentrer tous les Parisiens dans le quartier. Nous sommes préts a soutenir
cela concretement. Tout comme vous avez des créneaux piscine, il faut arriver a créer des événements
dans les quartiers. Je lance un appel.

Je rappelle la date du 19 avril avec Olivia POLSKI sur la question du commerce. Les commercants se
mobilisent. Nous essayons de mettre leurs actions en valeur. Il ne faut pas hésiter a nous rappeler a
l'ordre si nous ne les mettons pas assez en valeur.

Il faut que vous ayez une vue sur ’ensemble de la programmation pour avoir automatiquement cette
dimension. Comme l'a dit le vice-président d'En Avant, c’est un colt, mais c’est un choix.

Merci beaucoup.

La séance est levée a 20h00.
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