6°) Activités de ¥ ées 3 la date de Ja nomination et au cours des cing dernigves années
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7°) Fonctions, mandats-électifs, activités professionnelies exercées  1a date de la nomination par le conjoint, le
partenaire [ié par un pacte civil de sofidarité ou le concubin :
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8°) Observations :

Je soussigné-e : mvm.ﬁui.nr (scats .rﬂr\ZL)

‘Certifie sur I'honneur 'exactitude des renseignements indiqués dans Ia présente déclaration.
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DECLARATICON DINTERETS

Conseillers de Paris

M. / Mime (rayez la mention inutile) : NOM D'USAGE : _{.
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Déclaration: (3 Initlale

Date de nomination NmBM. 1 ép2a.

Rense ts personpels :
Date de naissance : 3o. ol. ﬁuﬁw\

Profession ".GGFT.\..EJW Fuar ueire
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Adresse de messagerie électronique :

Coordonnées téléphoniques :



Indications générales

En vertu de ['article 2 de la lof n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative 3 la transparence de la vie publique, constitue un
conflit dintéréts toute situation d'Interférence entre un intérét public et des intéréts publics ov privés qui est de nature
ainfluencer ou & paraitre influencer Pexercice indépendant, impartial et objectif d’une fonction

En vertu du code de déontologie adopté par le consell de vn_._,m (délibérations 2014 SGCP § et 2014 SGCP 5G modifiées

par les délibérations 2014 DAJ 1018 et 2014 DAJ 1005 G), la déclaration d’intéréts porte sur les Intéréts détenus a la.

date de 'élection
La mention «néant » doit &tre portée dans les rubriques non remplies.

La déclaration doit &tre signée personnellement et chaque page paraphée

1°} Activités professionnelles exercées au cours des .nm_.:. derniéres années et gui ont donné lieu 3 rémunération ou
gratification :

Identification Période d’exercice de Description de . a@.ﬁﬁus _san._u
de Pemployeur Pactivitd professionnelle | Factivité professionnelie n.ﬂ:::..t:.os» -
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2% vmn»mnumn_.oam aux organes dirigeants d'un organisme public ou privé ou d'une société, 3 la date de la nomination
et 3u cours des cing derniéres années :

Dénomination Période pendant laquelle |~ Description de Pactivité Rémunération ou
de Forganisme ou vous avez participé exercée au sein de gratification pergue
de [a société - . Vorganed organe dirigeant annuellement -
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3°) Participations financidres dans le capital d'une société depuis les cing années précédant la nomination :

: Nombre de parts - Rémunération ou
Dénomination détenues (le cas échéant, Evaluation gratification pergue
de la soclété pourcentage du capital pai clére Pannée précédant la
social détenu) nomination
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4°) Activités béndvoles susceptibles de falre naitre un conflit d’intéréts, exercées depuis les cing ées précédantia
nomination

Identification de la structure ou de la personne morale | Description des activités et responsabliités exercées
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5°) Fanctions et mandats &lectifs exercés 3 la date de la nomination :

Nature des fonctions Date de début et de fin b s el
et mandats exercés. ) de fonction ou de mandat

pour chague fonction ou mandat
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