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202 1  DDCT  DAE  84  Subven tions  (40  000  euros)  à  9  structu r e s
associa tives  déployant  des  actions  d’accompag n e m e n t  vers  l’emploi  dans
les  quar tie r s  populai res

PROJET  DE  DELIBERATION

EXPOSE  DES  MOTIFS

Mesdam e s ,  Messieurs ,

Le  volet  «  Emploi  et  développe m e n t  économique  »  du  Contra t  de  Ville
2015- 2022  a  pour  enjeu  d’accompa g n e r  au  mieux  les  publics  résidan t  en
quar tie r  prioritai r e  dans  leurs  démarche s  d’inser t ion  socio-
professionnelle,  en  prenan t  appui  sur  le  service  public  de  l’emploi  et  dans
une  logique  d’articula tion  et  de  compléme n t a r i t é  avec  les  actions  mises
en  place  par  les  acteu rs  associat ifs  situés  au  cœur  des  terri toires .  Dans
ce  cadre,  les  démarche s  «  d’aller  vers  »  sont  par ticulière m e n t  per tinen te s
et  percuta n t e s  et  perme t t e n t  de  remobilise r  le  public  en  difficulté  sur  le
marché  du  travail  vers  leur  projet  professionnel  et  in  fine  vers  l’emploi.  

L’accompa g n e m e n t  à  la  créa tion  d’activité  repré se n t e  aussi  un  levier
intére ss a n t  ouvran t  la  voie  d’une  inser t ion  professionnelle  réussie.  

Enfin,  la  préoccup a t ion  de  déployer  des  outils  spécifiques  suscep tibles  de
lever  efficacem e n t  les  freins  périphé rique s  à  l’emploi  et  notam m e n t  pour
les  publics  les  plus  fragiles  (femmes,  jeunes)  guide  aussi  le  choix
d’actions  financées  dans  le  cadre  du  Contra t  de  ville.  

Éviter  les  ruptu re s  et  sécurise r  les  parcour s  professionnels  constituen t  la
priorité  du  volet  «  Travailler  »  du  Contra t  de  ville.  Au  regard  des  impacts
sociaux  et  économiques  de  la  crise  sanitai re ,  en  particulier  sur  les  publics
les  plus  vulnérables ,  il  est  apparu  nécessai r e  de  mobiliser  des  crédits
suppléme n t a i r e s  sur  cet  axe.  

Ce  renfort  aux  associa tions  œuvran t  pour  l’emploi  dans  les  quart ie r s
populai res  s’inscri t  dans  les  objectifs  de  la  strat égie  en  faveur  de  l’emploi
parisien,  le  plan  «  Paris  Boost  Emploi  »,  lancé  en  novembr e  2020  par  la
Ville  de  Paris,  pour  amplifier  ses  actions  de  soutien  au  tissu  associa tif  et



renforce r  l’accompa g n e m e n t  individualisé  du  public  le  plus  éloigné  de
l’emploi.  

Il  vous  est  ainsi  proposé  pour  2021  d’att ribue r  des  subventions  pour  9
projets .



Pour  le  10  ème   arrondisse m e n t     :

Empow’er  :  Sen s ib i l i s a t i o n  et  acco m p a g n e m e n t  à  l'entr epr e n a r i a t
des  fem m e s  :
Afin  de  sensibiliser  et  d’orient e r  plus  de  femmes  des  quar ti e r s  prioritai re s
du  10 ème  arrondisse m e n t  dans  leurs  démarch es  de  créa tion  et  de  retour  à
l’activité,  l’association  prévoit  des  journées  de  sensibilisa tion  à
l’entrep re n e u r i a t ,  ainsi  que  des  actions  «  hors  les  murs  »  (kiosques  dans
les  quar tie r s)  en  collabora t ion  avec  les  par tenai r e s  associa tifs  et  les
acteurs  du  service  public  de  l’emploi.  Puis,  des  sessions  individuelles
d’orienta t ion  gratui tes  sont  organisées  pour  approfondir  le  projet
professionnel  des  femmes.  

Compte  tenu  de  l’intérê t  de  ce  projet,  il  vous  est  proposé  d’att ribue r  une
subven tion  de  3000  €  à  l’associa tion  Empow’er  qui  viendra  compléte r  une
subven tion  de  la  DAE  déjà  votée.  

Pour  les  13  ème   et  14  ème   arrondisse m e n t s     :

Assoc ia t io n  Florim o n t  : Emplo i  des  fem m e s  de  45  ans  et  plus  :
L’association  Florimont  déploie,  depuis  2019,  une  action  qui  vise  à
accompag n e r  vers  l’emploi  les  femmes  âgées  de  plus  de  45  ans  résidan t
dans  les  quar tie r s  prioritai re s  des  13 ème  et  14 ème  en  se  concen t r a n t  sur  la
levée  des  freins  vers  l’emploi.  Trois  étapes  sont  mises  en  œuvre  pour
mener  ce  projet  :
1. le  repérag e  du  public  avec  l’organisa t ion  du  kiosque  emploi,  la
sollicita tion  du  réseau  des  acteur s  associa tifs  et  institut ionnels  pour  des
réunions  d’informa t ions  collectives.
2. l’accompag n e m e n t  et  l’orienta t ion  qui  se  tradui t  soit  par  une
remobilisa t ion  en  vue  de  l'élabora t ion  d'un  projet  professionnel  concre t ,
soit  la  recherc he  effective  d'un  emploi  ou  d'une  formation.  
3. la  prospec tion  d’offres  d’emploi  en  priorisan t  les  13 ème  et  14 ème

arrondisse m e n t s .

Compte  tenu  de  l’intérê t  de  ce  projet,  il  vous  est  proposé  d’att ribue r  une
subven tion  de  3000  €  à  l’associa tion  Florimont  qui  viendra  compléte r  une
subven tion  de  la  DAE  votée  lors  du  Conseil  de  Paris  d’octobre .  

Pour  le  17  ème   arrondisse m e n t     : 

Assoc ia t io n  gén ér a l e  des  famil l e s  des  17 ème  et  18 ème

arrondi s s e m e n t s  (AGF  17- 18)  :  Parcour s  perso n n a l i s é  vers
l’emplo i  :
AGF  17- 18  organise  pour  les  résiden t s  du  quar tie r  prioritai r e  différen t s
ateliers  d’aide  à  la  reche rch e  d’emploi  (définition  du  projet  professionnel,
atelier  CV-  lett re  de  motivation,  atelier  numérique)  avec  une  approche
tant  individuelle  que  collective,  en  partena r ia t  avec  les  structu r e s  emplois
des  arrondisse m e n t s  en  aidant  en  parallèle  à  la  levée  des  freins  sociaux
pour  le  retour  à  l’emploi.



En  tant  qu’acteu r  struc tu r a n t  de  l’emploi  dans  cet  arrondisse m e n t  qui
connait  une  montée  en  puissance ,  et  compte  tenu  de  l’intérê t  de  ce
projet,  il  vous  est  proposé  d’att ribue r  une  subvention  complém e n t a i r e  de
2500€  pour  AGF  17/18.  



Pour  le  18  e   arrondisse m e n t     :

Meltin g c o o p  :  Sen s ib i l i s a t i o n  et  acco m p a g n e m e n t  à
l'entre pr e n a r i a t  des  fem m e s  : 
Depuis  septem br e  2020,  Meltingcoop  anime  avec  l'associa tion  Réveil  un
atelier  de  couture  dans  le  18 ème  pensé  comme  un  tiers  lieu  adapté  aux
attent e s  et  réalités  des  petits  entrep re n e u r s  accompag n é s  au  quotidien.
Deux  espaces  sont  ainsi  animés  par  l’associa tion  :
-  un  espace  opéra t ionnel  d'accompa g n e m e n t  pour  des  entrep re n e u r s  en
démar r a g e ,
- un  espace  de  formation,  de  rencon t r e s  intercul tu r e lles  et  d'ent r a ide .  
Cet  atelier  propose  des  initiations ,  temps  de  coutu re  collectif,  mini-
formation,  flashcoop,  une  simple  mise  à  disposition,  des  temps  conviviaux
de  coutu re  et  d'échang e .  Une  progra m m a t ion  a  été  travaillé  pour  et  avec
les  entrep r e n e u r s  accompa g n é s .

Compte  tenu  de  l’intérê t  du  projet,  il  vous  est  proposé  d’attr ibue r  une
subven tion  de  6000  €  à  l’associa tion  Meltingcoop  qui  viendra  complét e r
des  subven tions  de  la  DAE  et  du  SEII  déjà  votées.  

Salle  Saint  Brun o  :  Parcour s  Vers  l'Emplo i  de  l'Espac e  de
Proximi t é  Emploi  (EPE)  :
La  Salle  Saint  Bruno  développe  l’Espace  de  Proximité  Emploi  qui  propose
d’accomp ag n e r  les  demande u r s  d’emploi  de  la  Goutte  d’Or  et  de
développe r  leur  autonomie  avec  une  atten t ion  particulière  pour  les
demande u r s  d’emploi  les  plus  éloignés  de  l’emploi.  L’EPE  constitue  ainsi
pour  les  habitan t s  un  espace  ressource s  sur  les  théma tiques  de  l’emploi,
de  la  formation,  de  l’orienta t ion  et  de  l’accès  au  numérique  avec  le
rapproche m e n t  de  l’Espace  Public  Numérique.
Un  accueil  permet  d’identifier  les  besoins.  L’EPE  propose  un
accompag n e m e n t  individuel  et  en  collectif  : ateliers  d’aide  à  la  reche rc he
d’emploi  (définition  du  projet  professionnel ,  atelier  CV-  lett re  de
motivation,  atelier  numérique)  avec  une  approche  tant  individuelle  que
collective,  en  partena ri a t  avec  les  structu r e s  emplois  des  arrondisse m e n t s
et  les  disposi tifs  existan t s .  

Compte  tenu  de  l’intérê t  du  projet,  il  vous  est  proposé  d’attr ibue r  une
subven tion  compléme n t a i r e  de  6500  €  à  la  Salle  Saint  Bruno.

Pour  le  19  e   arrondisse m e n t

Matad or  : Clown  Emplo i  :
Il  s’agit  d’organise r  des  stages  de  créa tion  artistique  à  destinat ion  des
personnes  en  recherc he  d’emploi   pour  aider  à  la  reprise  de  confiance  et
développe r  davantage  d'autonomie  pour  des  personne s  très  éloignées  de
l'emploi  tout  en  favorisan t  la  créa t ivité  de  chacun.  



Compte  tenu  de  l’intérê t  du  projet,  il  vous  est  proposé  d’attr ibue r  une
subven tion  de  1500  €  à  l’associa tion  Matador .  

Posit ive  Plane t  :  Accue i l  et  acco m p a g n e m e n t  des  créat e ur s
d’entre pr i s e s  :
Positive  Planet  France  propose  un  accompa gn e m e n t  à  la  créa tion
d’entrep r i se  à  destinat ion  des  habitan t s  des  quar tie r s  prioritai re s .  Cet
accompag n e m e n t  gratui t  est  assuré  par  des  chargés  d’accompa g n e m e n t s
via  des  perman e n c e s  situées  notam m e n t  dans  le  19 e  arrondisse m e n t .  

Compte  tenu  de  l’intérê t  du  projet  et  de  son  déploiemen t  récent  dans  le
19 e ,  il  vous  est  proposé  d’att ribue r  une  subvention  complém e n t a i r e  de
4000  €  à  l’associa tion  Positive  Planète .

Pour  le  20  e   arrondisse m e n t     : 

La  Cravate  sol ida ire  : Acco m p a g n e m e n t  vers  l’emplo i  :
L’association  la  Cravate  solidaire  met  en  place  des  démarch e s  d’aller  vers
par  l’organisa t ion  de  perma n e nc e  emploi  en  lien  avec  les  par ten ai r e s
emploi  du  terri toi re  et  organise  des  interven t ions  collectives.  L’action  a
pour  objectif  de  lutter  contre  les  discrimina tions  à  l'embauch e ,
notam m e n t  celles  liées  à  l’appare nce ,  et  de  favorise r  l’intégra t ion
professionnelle  de  publics  éloignés  de  l'emploi  résidan t  en  quar tie r s
prioritai r es .  

Compte  tenu  de  l’intérê t  du  projet,  il  vous  est  proposé  d’accorde r  une
subven tion  de  8500  €  à  Cravate  solidaire .  

Projet  multi- site     : 

Projet s  19  : Perma n e n c e s  Emplo i  dans  les  quarti er s  priorita ir e s  : 
L’association  Projets  19  a  mis  en  place,  depuis  plusieurs  années ,  des
perman e nc e s  emploi  au  cœur  des  quar tie r s  prioritai re s  dans  une  logique
d’aller  vers  et  perme t t a n t  de  réorient e r  les  bénéficiaires  vers  le  service
public  de  l’emploi.  Il  s’agit  ici  de  renforce r  les  perma n e nc e s  emploi  mises
en  place  dans  les  17 e ,  18 e ,  19 e  et  20 e  arrondisse m e n t s ,  compte  tenu  des
dynamiques  locales  enclenchée s  notamm e n t  aux  travers  des  dossier s  de
candida tu r e s  Territoire  Zéro  Chômeur  de  Longue  Durée.  Ces
perman e nc e s  sont  appelées  en  effet  à  jouer  un  rôle  accru.  

Compte  tenu  de  l’intérê t  de  ce  projet,  il  vous  est  proposé  d’att ribue r  une
subven tion  compléme n t a i r e  de  5000  €  pour  Projets  19.  

Je  vous  prie  Mesdam e s ,  Messieurs  de  bien  vouloir  en  délibére r .

               La  Maire  de  Paris




