
DIRECTION  DE  L’ATTRACTIVITÉ  ET  DE  L’EMPLOI

202 2  DAE  56  – Conventions  et  subventions  de  fonctionne m e n t  (350  000  euros)  en
faveur  de  17  structu r e s  parisiennes  de  l’économie  sociale  et  solidaire  pour  la
transi tion  écologique  de  l'économie

PROJET  DE  DELIBERATION  

EXPOSÉ  DES  MOTIFS

Mesdam e s ,  Messieurs ,

La  Ville  de  Paris  appor te  un  soutien  constan t  à  l’émerge nc e  et  à  la  struc tu r a t ion  de
l’économie  sociale  et  solidaire  (ESS).  Cette  économie,  aux  effets  utiles,  au  lien
terri torial  fort,  est  créa t rice  d’emplois  au  service  de  tous,  mais  aussi  porteuse
d’innovation  sociale.  Au  sein  de  l’ESS,  parmi  les  dispositifs  favorisan t  le  retour  à
l'emploi  des  personnes  qui  en  sont  le  plus  éloignées ,  l’inser t ion  par  l’activité
économique  (IAE)  a  été  reconnu e  à  de  multiples  reprises ,  notamm e n t  par  la  Cour
des  Comptes ,  comme  l’un  des  plus  efficaces .  En  effet,  s’adressa n t  aux  personnes
rencont r a n t  à  la  fois  des  difficultés  sociales  et  professionnelles,  elle  perme t ,  par  la
mise  en  activité,  par  un  accompa g n e m e n t  social  et  professionnel  renforcé  et  par
des  actions  de  formation  adaptées ,  d’obteni r  des  résul ta t s  très  positifs  : en  2020,  à
Paris,  57%  des  personne s  qui  sont  sorties  d’un  parcou rs  en  IAE  ont  eu  une  sortie
dite  dynamique,  c’est- à-dire  principalem e n t  une  sortie  en  emploi  ou  en  formation.  

La  Ville  de  Paris  mène  par  ailleurs  de  nombre us e s  politiques  en  faveur  du
développe m e n t  de  nouveaux  modèles  de  produc tion  et  de  consomm a tion ,  plus
respectu e ux  de  l’environne m e n t  et  des  hommes  et  femmes  mobilisé·e·s  sur  toute  la
chaîne  de  valeur.  Elle  s’est  ainsi  dotée  de  Plans  Économie  Circulai re  et
Alimenta t ion  durable  ambitieux,  met  en  place  une  strat égie  de  sortie  du  plastique
à  usage  unique,  de  transi tion  écologique  du  bâtiment  ou  encore  de  réduc tion  des
impacts  environne m e n t a ux  des  activités  de  logistique  urbaine  (bruit,  émission  de
gaz  à  effet  de  serre,  de  par ticules  fines,  etc.).

En  plus  d’être  des  actrices  de  la  transi tion  solidaire  de  l’économie,  les  structu r e s
de  l’ESS  et  les  structu r e s  d’inser tion  par  l’activité  économique  (SIAE)  parisiennes
sont  bien  souvent  engagée s  en  faveur  de  la  transi tion  écologique.  Nombre  de  SIAE
offrent  à  leurs  salarié·e ·s  des  parcour s  d’inser tion  vers  les  métie rs  écologiques  de
demain.  De  nombre us e s  associa tions  ou  entrep ri se s  de  l’ESS  développen t  des
modèles  d’activité  vertueux,  ancrés  dans  leur  terri toi re ,  à  lucra tivité  limitée  mais  à
fort  impacts  social  et  environne m e n t a l .  C’est  dans  cette  perspec t ive  qu’un  nouvel
appel  à  projets  «  Cap  sur  l’économie  circulai re  »  pour  le  développe m e n t  des
structu r e s  de  l’ESS  et  des  SIAE  parisiennes  a  été  lancé  en  février  2022.  

Le  4  juillet  2022  a  eu  lieu  le  comité  de  sélec tion  de  cet  appel  à  projet.  Le  comité  a
désigné  lauréa t e s  17  des  45  structu r e s  candida t e s .  La  présen te  délibér a t ion  vise  à
appor t e r  un  soutien  financie r  à  ces  17  structu r e s  de  l’ESS.



Le  premier  axe  de  l’appel  à  projets  visait  à  souteni r  les  SIAE  parisiennes  dans  le
développe m e n t  de  leurs  activités  participan t  à  la  transi tion  écologique  de
l’économie.  Le  comité  de  sélection  a  retenu  12  des  15  structu r e s  candida t e s  à  cet
axe.  Les  projets  retenus  devraien t  permet t r e  de  créer  plus  de  60  ETP  en  parcou rs
d’inser t ion  dans  ces  structu r e s .

Emma ü s  Altern at iv e s  (Montreuil)  est  une  associa tion  créée  en  1991,  qui  a  pour
mission  l’accompag n e m e n t ,  l’inser tion  et  l’autonomie  des  plus  démunis ,  au  travers
d’un  pôle  action  social  et  d’un  pôle  inser tion  professionnelle  par  l'activité
économique .  Elle  est  implantée  à  Montreuil  dans  un  grand  atelier  de  collecte ,  de
tri  et  de  revalorisa t ion  des  biens  qu’elle  collecte  auprès  des  par ticulier s  et  des
professionnels  et,  à  Paris,  dans  six  boutiques  solidaires  et  une  ressourc e r i e ,
L’Alterna t ive.  La  struc tu r e  compte  77  salariés  perman e n t s  et  120  salariés  en
inser t ion.  Emmaüs  Alterna t ives  souhaite  poursuivre  le  développe m e n t  de  son
studio  de  design  et  d'inse r t ion  dans  l'upcycling  :  Les  Résiliente s .  L'associa tion
prévoit  de  développe r  son  offre  à  destina t ion  des  professionnels  de  l'immobilier  et
de  l'aménag e m e n t ,  pour  valorise r  les  maté r iaux  souples  du  bâtiment  et  de
l'ameuble m e n t .  Ce  développe m e n t  de  l’activité  devrai t  perme t t r e  la  créa tion  d’un
équivalen t  temps  plein  (ETP)  parmi  l’équipe  perman e n t e  et  de  2,5  ETP  en
inser t ion.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de
20  000  euros.

Emma ü s  Coup  de  main  (Pantin)  est  une  associa tion  créée  en  1995  pour
développe r  un  projet  de  solidari té  global,  orches t r é  par  et  pour  les  personne s
vivant  dans  la  rue.  En  2011,  l’associa tion  devient  Emmaüs  Coup  de  main  en
rejoignan t  le  Mouveme n t  fondé  par  l’Abbé  Pierre.  Aujourd’hui  implantée  sur
Pantin,  Paris  (18e  et  20e)  et  Bagnole t ,  l’associa t ion  porte  un  projet
d’accomp ag n e m e n t  global  autour  de  3  domaines  d’activité  :  l’héberge m e n t ,
l’inser tion  par  l’activité  économique  et  le  réemploi  des  objets.  Depuis  2021,  la
structu r e  développe  un  projet  d'upcycling,  qu'elle  souhaite  pérennise r ,  afin  de
participer  à  la  réduction  des  déchet s  textiles,  de  propose r  de  nouveaux  métie rs  aux
personnes  salariées  de  son  chantie r  d'inse r t ion,  pour  abouti r  à  la  créa tion  de
produits  de  qualité  supérieu re  à  leur  existence  initiale  et  à  des  prix  accessibles.  Ce
projet  vise  la  créa t ion  d’un  ETP  perman e n t ,  de2,22  ETP  en  inser t ion  à  Pantin  à  au
sein  de  l’atelier  coutu re  et  de  2,22  ETP  en  inser tion  dans  les  espaces  de  vente
dédiés  à  l’upcycling  dans  les  magasins  à  Paris.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une
subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros.

Envie  Trappe s  (Trappes ,  Yvelines)  est  une  associa tion  créée  en  2011,
conventionné e  Entrep r ise  d’Inser t ion,  qui  est  spécialisée  dans  la  réutilisation  et  le
réemploi  d’équipem e n t s  élect rom é n a g e r s  rénovés,  qu’elle  revend  environ  50%
moins  cher  que  le  neuf  avec  des  garan ties  allant  de  1  à  3  ans.  La  structu r e
souhaite  développe r  sa  capaci té  de  service  de  dépanna g e  à  domicile  d'équipe m e n t
élect romé n a g e r  à  Paris  en  créan t  un  poste  suppléme n t a i r e  pour  un  salarié  qualifié.
La  création  de  ce  poste  perme t t r a  de  dégage r  davantag e  de  ressources  et  de  faire
monte r  en  compétenc e s  les  salariés  en  inser t ion  en  parcour s  sur  les  postes  de
conseiller- vendeu r  au  sein  du  Labo  d’Envie  dans  le  20e,  en  particulie r  sur  les
métier s  de  la  relation  clients  (pré- diagnos tic  téléphonique  et  prise  de  rendez- vous).
Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  20  000
euros.



Halag e  (L’Ile- Saint- Denis,  Seine  Saint  Denis)  est  une  associa tion  créée  en  1994,
qui  gère  des  chantie r s  d’inser t ion  dans  le  domaine  de  l’environne m e n t ,  des
espaces  verts  et  de  la  floricul tu re .  Elle  compte  40  salariés  perman e n t s ,  85  salariés
en  parcours  et  1  service  civique.  Halage,  en  partena r i a t  avec  Topage r  et  Neo- Eco,
développe  depuis  2021  le  nouveau  projet  "Faiseurs  de  terres".  Ce  projet  vise  à
former  des  personnes  en  inser tion  au  recyclage  de  terres  excavées ,  de  sous-
produits  de  décons t ruc t ion  et  de  biodéche t s ,  pour  fournir  des  subst r a t s  pour  les
aménag e m e n t s  de  végétalisa t ion  urbaine  en  toiture  et  au  sol.  La  structu r e  a
sollicité  le  soutien  de  la  Ville  de  Paris  pour  la  réalisa t ion  d’études  lui  perme t t a n t  de
développe r  le  détail  de  son  offre  de  produc tion  de  subst ra t s  de  toiture ,  activité
qu’elle  souhai te  démar r e r  au  plus  vite  et  pour  laquelle  a  déjà  un  carne t  de
command e  rempli.  Ce  projet  vise  la  créa t ion  d’un  ETP  perman e n t  et  de  six  ETP  en
inser t ion.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de
20  000  euros.

H.A.W.A  au  fémin i n  (3e)  est  une  association  créée  en  2021  qui  met  la  mode  au
service  de  l’inser t ion  professionnelle  tout  en  luttan t  contre  le  gaspillage
vestimen t a i r e .  Elle  met  en  œuvre  cette  activité  dans  les  2e  et  18e  arrondisse m e n t s .
La  structu r e  compte  actuellem e n t  trois  salariés  perman e n t s  et  15  salariée s  en
inser t ion.  Elle  souhai te  continue r  à  développe r  son  projet  d'upcycling
"Déconst rui re  pour  se  recons t rui r e",  qui  consis te  à  former  des  femmes  sur
l'upcycling  du  textile  à  par ti r  de  chutes  de  vêteme n t s  de  luxe  ou  haute  gamme.  Ce
projet  vise  la  créa t ion  de  dix  ETP  en  inser tion.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une
subven tion  de  fonctionne m e n t  de  35  000  euros.

La  Fabriqu e  Noma d e  (12e)  est  une  associa tion  créée  en  2016,  qui  agit  pour
l'inser t ion  professionnelle  des  artisans  d'ar t  réfugiés  et  migran ts  à  travers  trois
actions  fortes  :  un  disposi tif  de  formation  certifiant  dédié  aux  artisans  d'ar t ,  un
atelier  d'inse r t ion  textile  dédié  aux  coutu rie r s  exilés  et  une  activité  de  fabrica tion.
La  structu r e  compte  huit  salariés  perma ne n t s  et  12  salariés  en  inser tion.  La
Fabrique  Nomade  souhaite  développe r  son  Atelier  d'Inser t ion  Textile,  local  et
circulaire ,  lancé  en  2021,  qui  propose  des  pres ta t ions  de  créat ion,  prototypag e,
fabrica tion  en  petites  et  moyennes  séries  ainsi  qu’une  offre  de  fabrica t ion
d'upcycling  valorisan t  les  matières  et  les  produits  invendus.  Ce  projet  vise  la
créat ion  de  trois  ETP  perman e n t s  en  2022  et   et  13  ETP  en  inser t ion  entre  2022  et
2024.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  20  000
euros.

La  Table  de  Cana  (Antony)  est  une  entrep ri se  d’inser tion  créée  en  1988  qui  a  une
activité  de  traiteu r  et  d’organisa t eu r  de  réceptions.  Elle  souhai te  engage r  sa
transi tion  écologique  à  travers  plusieurs  axes.  La  struc tu r e  souhai te  mett re  en
place  un  systèm e  de  consigne  de  bocaux,  faire  une  étude  pour  le  développe m e n t
de  produits  à  parti r  d'invendus  de  la  grande  distribution  et  enfin,  renforce r  les
compéte nce s  des  salariés  sur  la  valorisa t ion  des  déchet s  organiques  et
l'approvisionne m e n t  en  produits  agricoles  locaux  et  bio.  L’aide  financièr e
permet t r a i t  le  développe m e n t  du  système  de  consigne  au  sein  de  la  Table  de
Canaaje.  Elle  servirai t  égaleme n t  à  finance r  des  études  et  des  formations  pour  ses
équipes  de  perman e n t s  et  de  salariés  en  parcours  d’inser tion.  Ce  projet  vise  la
créat ion  de  deux  ETP  en  inser tion.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subvention
de  fonctionne m e n t  de  20  000  euros.



La  Table  du  Rech o  (8e)  est  une  entrep r ise  d’inser t ion  créée  en  2019  qui  emploie
et  forme  des  personnes  exilées  aux  métier s  de  la  restau r a t ion .  La  struc tu r e  est
implanté e  dans  les  15e,  17e  et  18e  arrondisse m e n t s .  Elle  compte  six  salariés
perman e n t s  et  quatre  salariés  en  inser t ion.  La  structu r e  est  dans  une  dynamique
de  change m e n t  d'échelle  à  Paris,  avec  de  nouvelles  implanta t ions  prévues  sur  trois
sites,  et  veut  profiter  de  sa  nouvelle  installation  dans  un  quar tie r  de  bureau  à  Issy
pour  lancer  un  système  de  consigne,  remplaçan t  les  contenan t s  compostables
utilisés  actuelleme n t .  L’aide  financiè re  va  notam m e n t  permet t r e  le  recrut e m e n t
d'un  chargé  de  commercialisa tion,  qui  va  conduire  la  mise  en  œuvre  technique  du
projet  consigne  et  assure r  la  prospec tion  commerciale  pour  trouver  de  nouveaux
clients  pour  l'activité  traiteu r  et  la  restau r a t ion  à  empor t e r .  Ce  projet  vise  la
créat ion  de  deux  ETP  perman e n t s  et  de  cinq  ETP  en  inser tion.  Je  vous  propose  de
lui  accorde r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  40  000  euros.

Les  Restaur a n t s  du  cœ ur - Les  relais  du  cœur  de  Paris  (10e)  est  une  associa t ion
créée  en  1999  qui  accompa gn e  les  publics  éloignés  de  l'emploi  vers  un  emploi
durable  au  travers  d'emplois  de  soutien.  Elle  compte  12  salariés  perma n e n t s  et  90
salariés  en  inser t ion.  Cet  atelier  et  chantie r  d’inser tion  veut  développe r  son
recours  à  une  nouvelle  logistique  en  cyclo- porteur s  électriques ,  plus  écologique  et
plus  adapté e  aux  petites  collectes  dans  les  endroits  difficiles  d'accès  en  camion  à
Paris  (pour  la  collecte  de  giseme n ts  diffus  tels  que  les  invendus  de  boulange ri e).
Pour  le  développe m e n t  de  ce  projet,  la  struc tu r e  va  devoir  recru t e r  un  encadr a n t
technique  spécialisé .  Ce  projet  vise  égaleme n t  la  créa t ion  de  quat re  ETP  en
inser t ion.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  20
000  euros.

Rejou é  (14e),  associa tion  créée  en  2010,  est  un  atelier  d’inser tion  qui  donne  une
seconde  vie  aux  jouets.  Rejoué  collecte,  rénove  et  remet  en  circula tion  des  jouets
grâce  au  travail  de  femmes  et  d’hommes  accompag n é s  dans  un  parcours
d’inclusion  socioprofessionnelle.  La  structu r e  compte  20  salariés  perma n e n t s  et  60
salariés  en  inser t ion.  Elle  souhai te  co-const rui re  une  nouvelle  offre  avec  les
professionnels  de  l’enfance ,  situés  en  amont  et  en  aval  du  réemploi  des  jouets.  Ce
projet  consiste  à  développe r  davanta ge  de  parten a r i a t s  avec  des  professionnels  de
l'enfance  (écoles,  crèches  publiques  ou  privées,  ludothèqu e s ,  cent res  de  loisirs,
etc.)  afin  de  réfléchir  en  collabora t ion  à  l'utilisation  des  jouets  et  aux  possibilités
de  réemploi- réutilisation.  L'expérime n t a t ion  en  cours,  qui  a  principalem e n t  lieu
avec  des  crèches ,  a  abouti  à  un  prototype  de  mise  à  disposi tion  occasionnelle  de
kits  de  jouets  et  de  kits  de  net toyage  pour  répond re  à  des  besoins  spécifiques ,
ponctuels  mais  récur r e n t s ,  des  structu r e s  de  l'enfance .  Rejoué  souhaite  poursuivre
cette  expérimen t a t ion  en  développan t  d'aut re s  par ten a r ia t s  et  d'au t r es  prototypes .
La  subven tion  servirai t  au  financem e n t  d’un  respons able  de  la  coopéra t ion
terri toriale  en  charge  du  développe m e n t  de  cette  nouvelle  offre,  d’un  poste  de
commercial  en  charge  du  démarch a g e  des  professionnels  de  l’enfance  ainsi  qu'au
financem e n t  d'un  accompag n e m e n t  d'expe r t s  en  économie  de  la  fonctionnali té .  Ce
projet  vise  donc  la  création  de  deux  ETP  perman e n t s  et  de  7,4  ETP  en  inser t ion.  Je
vous  propose  de  lui  accorde r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  20  000  euros.

Repare S e b  (18e)  est  une  entrep ri se  d’inser t ion  créée  en  2020,  dont  l'activité  de
répa ra t ion  et  de  recondi tionne m e n t  de  petit  électrom é n a g e r  sert  de  suppor t
d'inser t ion  pour  une  vingtaine  de  salariés  en  parcour s  par  an.  La  structu r e  compte
six  salariés  perman e n t s  et  une  quinzaine  de  salariés  en  inser t ion.  RepareS eb
souhaite  développe r  la  vente  direc te  et  en  ligne  de  produits  issus  de  l'économie



circulaire .  Pour  cela,  la  structu r e  souhaite  tout  d'abord  développe r  l'att r ac t ivité  de
sa  boutique  dans  le  18e  grâce  à  une  meilleure  communica t ion.  Elle  est  désorm ais
présen t e  sur  les  sites  Label  Emmaüs  et  Back  Marke t  et  souhai te  développe r  son
site  de  vente  en  ligne  RepareS e b .  Pour  gére r  cette  diversifica tion  des  canaux  de
ventes,  elle  doit  développe r  un  outil  numérique  de  gestion  des  flux  et  des  stocks.
Au-delà  de  la  vente  en  ligne,  la  structu r e  veut  multiplier  ses  points  de  ventes  sur  le
terri toire  parisien  en  ouvrant  des  corners  recondi tionne m e n t  chez  des
distribute u r s  (Darty,  Boulange r  etc.).  La  subven tion  perme t t r a  le  recru t e m e n t  d’un
chargé  du  développe m e n t  des  ventes ,  le  financem e n t  de  la  créa tion  du  site
interne t ,  des  outils  numériques  et  des  pres ta t ions  de  conseil  et  d’accompa g n e m e n t
autour  de  la  vente.  Au-delà  d’un  meilleur  équilibrage  du  modèle  économique  de
l’activité,  ce  projet  perme t t r a  de  diversifier  les  parcours  en  inser tion  vers  les
métier s  de  la  prépa ra t ion  de  command e s ,  de  la  gestion  des  stocks  et  de  la  vente
(en  ligne  et  en  présen tiel).  Ce  projet  vise  la  créa tion  de  trois  ETP  perman e n t s  et  10
ETP  en  inser tion.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subvention  de
fonctionne m e n t  de  20  000  euros.

Travail  et  Vie  (10e)  est  une  entrep r ise  d’inser t ion  créée  en  1982,  qui  vise  à  la
réinser t ion  professionnelle  et  sociale  de  personnes  temporai re m e n t  écar té e s  du
monde  du  travail  et  vivant  dans  une  situation  de  précari t é .  La  structu r e  compte  six
salariés  perman e n t s  et  28  salariés  en  inser t ion.  Travail  et  Vie  souhaite  développe r
la  logistique  réemploi  sur  les  chantie r s ,  visant  à  favoriser  le  réemploi  in  situ  de
matériaux,  et  souhai te  en  compléme n t  gére r  un  espace  de  tri,  stockage  et
reconditionne m e n t  pour  les  maté riaux  pouvan t  être  réemployés  ex  situ  ou
nécessi tan t  un  stockage- tampon  dépor t é  avant  réemploi  in  situ.  La  subven tion
servirai t  à  financer  le  local  devant  accueillir  l'activité  de  plateforme  du  réemploi.
Ce  projet  vise  la  créa tion  d’un  ETP  perman e n t  et  de  deux  ETP  en  inser tion.  Je  vous
propose  de  lui  accorde r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  20  000  euros.

Le  deuxième  axe  de  l’appel  à  projets  visait  à  permet t r e  la  struc tu r a t ion  de  cinq
filières  prioritair es  dans  l’économie  sociale  et  solidaire .  Le  comité  de  sélec tion  a
retenu  cinq  des  30  structu r e s  candida t e s  à  cet  axe.

13  Avenir  (13e)  est  une  entrep r ise  à  but  d’emploi  créée  en  2017  dans  le  cadre  de
l'Expérimen t a t ion  Territoire  Zéro  Chômeur  de  Longue  Durée  dans  le  13e
arrondisse m e n t  de  Paris.  Son  objectif  est  de  créer  localemen t  les  conditions  du
plein  emploi  en  recru t a n t  tous  les  demand e u r s  d’emplois  volontai res  des  quar t ie r s
politique  de  la  Ville  “Bédier- Boutroux”  et  “Oudiné- Chevalere t”  pour  réalise r  des
services  de  proximité  valorisan t  pleineme n t  leurs  compéte nc es .  La  struc tu r e
compte  71  salariés  dont  six  salariés  dans  l’équipe  d’encad re m e n t .  13  Avenir  est
dans  une  phase  de  professionnalisa t ion  et  de  change m e n t  d'échelle  pour  son
atelier  couture  et  de  son  atelier  menuise r ie .  Son  projet  est  de  développe r  une
activité  plus  standa r di sé e ,  sur  catalogue,  avec  des  gisemen t s  régulie rs  et  un
nombre  plus  large  de  clients.  La  struc tu r e  a  besoin  de  financem e n t  pour  ce
change m e n t  d'échelle,  notam m e n t  en  faisant  appel  à  des  exper t ises  externes  pour
la  créat ion  du  catalogue ,  et  en  embauc h a n t  du  personnel  encadr a n t  et  fabriqua n t .
Le  projet  vise  la  créa t ion  de  deux  ETP  suppléme n t a i r e s .  Je  vous  propose  de  lui
accorde r  une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  12  000  euros.

Ateli er  R- ARE  (Romainville)  est  une  association  créée  en  2019,  agréée  atelier
chantie r  d’inser t ion  en  Seine- Saint- Denis,  géran t  un  atelier  de  menuise rie ,
spécialisé  dans  la  valorisa tion  par  la  transform a t ion  du  bois  déche t  des  chantie rs



du  bâtimen t .  La  structu r e  compte  quatr e  salariés  perman e n t s  et  quatre  salariés  en
inser t ion,  dont  un  parisien.  Atelier  R-ARE  souhaite  implante r  durablem e n t  sa
manufac tu r e  locale  spécialisée  dans  la  transform a t ion  de  bois  déche t  du  bâtiment ,
en  mettan t  en  place  des  solutions  réplicables  adaptées  à  la  formation  de  personnes
éloignées  de  l'emploi.  L’aide  financiè r e  par ticiper a  à  finance r  les  postes  des  co-
fondat rices  géran te s  de  la  structu r e  dans  le  cadre  de  sa  montée  en  échelle  et  à
pérennise r  un  poste  en  charge  de  la  coordina t ion  de  la  gestion  des  stocks,  de  la
produc tion  et  de  la  concep tion  des  réponses  aux  besoins  des  clients  de  l’atelier .  Le
chiffre  d’affaire  prévisionnel  lié  à  ce  développe m e n t  est  situé  pour  moitié  sur  des
projets  immobiliers  à  Paris.  Ce  projet  vise  la  créa tion  d’un  ETP  perman e n t  et  deux
en  parcour s  d’inser tion.  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subven tion  de
fonctionne m e n t  de  10  000  euros.

Fashio n  Green  Hub  (14e)  est  une  associa tion  créée  en  2022,  dédiée  au
développe m e n t  d'une  mode  circulai re ,  durable ,  inclusive  et  créa t r ice  d'emplois
locaux  dans  toute  la  France .  Elle  s'enga ge  dans  l'essaimage  de  son  activité  de
Tiers- Lieu  avec  un  projet  de  manufac tu r e  circulai re  de  la  mode  durable  pour  la
région  Île- de- France  : Le  Plateau  Fertile  Paris  dans  le  13e  arrondisse m e n t .  Ce  lieu
sera  consacré  a  la  Mode  circulaire  inclusive,  accessible  a  tous  les  professionnels  et́ ̀ ̀
personnes  qui  souhai ten t  découvrir  et  se  former  aux  métiers  de  la  fabrica tion,  de
l’entrep re n e u r i a t  ou  de  la  vente  durable.  Ce  projet  vise  la  créa t ion  de  trois  ETP
perman e n t s .  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de
20  000  euros.

La  Fédérat i o n  Envie  (20e)  est  une  associa tion  créée  en  1989,  qui  vise  à  appor t e r
un  soutien  à  des  personnes  en  situation  de  fragilité  à  travers  leur  activité,  à
contribue r  à  la  lutte  contre  les  exclusions,  à  concouri r  au  développem e n t  durable
et  en  particulier  au  développe m e n t  de  l’Économie  Circulaire  dans  ses  dimensions
économique ,  sociale,  environne m e n t a l e .  La  structu r e  compte  19  salariés
perman e n t s .  La  Fédéra t ion  Envie  souhaite  réalise r  une  étude  de  faisabilité
opéra t ionnelle  réponda n t  aux  besoins  suivants  : analyser  les  opportuni t és  foncière s
pour  la  créa t ion  d'un  atelier  de  produc tion  en  milieu  urbain  dense ,  optimiser  ses
moyens  de  logistique  urbaine  et  étudier  la  faisabilité  de  la  diversifica tion  des
gisemen t s  d'anciens  appareils .   Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subvention  de
fonctionne m e n t  de  25  000  euros.

Les  Hôte l s  Solida ire s  (13e)  est  une  associa tion  créée  en  2018,  qui  contribue  à  la
const ruc t ion  d'une  économie  circulai re  et  solidaire  au  travers  de  la  revalorisa t ion
du  gaspillage  hôtelier .  Chaque  semaine ,  l'associa tion  collecte  les  produi ts  non
consomm és  (viennoise r ies ,  gel  douche,  etc.)  ou  ne  correspon d a n t  plus  aux
standa r ds  de  qualité  des  établissem e n t s  (vaisselle,  mobilier ,  linge,  etc.)  pour  les
redis t ribue r  aux  personne s  en  situation  de  grande  préca ri t é  au  travers  d’un  réseau
d’une  quinzaine  d’associa tions  carita t ives.  La  structu r e  compte  trois  salariés
perman e n t s  et  deux  stagiaires .  Le  projet  que  la  structu r e  propose  est  de
revalorise r  le  textile  jeté  par  les  hôtels  de  son  réseau  (draps ,  rideaux,  serviet t e s ,
etc.)  pour  développe r  différen t s  produits  (trousses  de  toilet tes ,  servie t t es
hygiéniques  réutilisables ,  etc.)  en  fonction  des  besoins  des  bénéficiaires  de  ses
associa tions  partenai r e s ,  mais  aussi  des  produits  (de  type  «  goodies  »)  se
substi tuan t  à  des  produits  neufs  et  vendus  à  des  acteur s  de  l'ESS  et  à  des
entrep ri se s ,  notam m e n t  des  hôtels.  Ce  projet  vise  la  créa tion  de  cinq  ETP
perman e n t s .  Je  vous  propose  de  lui  accorde r  une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de
18  000  euros.



Je  vous  prie,  Mesdam es ,  Messieur s ,  de  bien  vouloir  en  délibére r .

La  Maire  de  Paris  
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