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Avant-propos

Les formations « ParisFabrik » s’inscrivent dans la politique d’accompagnement des publics parisiens les plus 
éloignés de l’emploi que nous opérons à la Ville de Paris. Chaque année, nous investissons près de quatre 
millions d’euros dans l’accompagnement vers l’emploi et la formation professionnelle. 

En lançant « ParisFabrik » en 2017, je souhaitais soutenir la création d’emplois dans des secteurs d’avenir pour 
Paris que sont le réemploi, la mobilité et la fabrication. Nous nous devions de concourir à la structuration 
de ces filières afin de rendre Paris plus résistante et plus résiliente face aux crises à venir, climatique tout 
particulièrement.

Depuis, « ParisFabrik » a rencontré son public et démontré sa pertinence. Avec cette sixième édition, nous 
permettrons une nouvelle fois à plus de 400 Parisiens et Parisiennes de bénéficier de formations gratuites. 
Je remercie l’ensemble de nos partenaires, Pôle emploi notamment, d’avoir rendu cela possible. 

Afaf Gabelotaud, 
adjointe à la Maire de Paris 
chargée des entreprises, du développement économique et de l’emploi 
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Présentation du programme

Depuis 2018, le programme « ParisFabrik » propose des formations aux métiers de la ville durable, ciblant 
les secteurs d’activités suivants : la fabrication numérique et traditionnelle, l’économie circulaire, l’éco-
construction et la rénovation énergétique, les nouvelles mobilités et les mobilités douces. Ce programme de 
formations s’inscrit dans le cadre du plan Fabriquer à Paris destiné à relocaliser des activités productives en 
zone urbaine dense.

Mis en œuvre par des associations et structures implantées notamment dans les quartiers populaires de la 
Ville de Paris et des petites et grandes couronnes, les parcours proposés sont pré-qualifiants, qualifiants ou 
certifiants. Ils présentent des contenus variés en termes de pédagogie, d’intensité horaire et de durée.

Avec le soutien de la collectivité parisienne, 25 actions portées par 18 structures seront mises en œuvre en 2023 
– 2024, et permettront à plus de 300 bénéficiaires de s’engager dans des parcours d’insertion professionnelle 
durable.

Comment s’inscrire à une formation ParisFabrik ? 
Les inscriptions se font directement auprès des organismes de formation dont les sites internet et adresses 
mail sont précisées dans les pages ci-après.
Les dates sont données à titre indicatif et peuvent faire l’objet de modifications.
Nous vous invitons à vous renseigner directement auprès des structures.

Plus d’informations : 
http://www.defi-metiers.fr/ et www.paris.fr/parisfabrik 

http://www.defi-metiers.fr/
http://paris.fr/parisfabrik
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Pôle Emploi, partenaire de ParisFabrik

Depuis son lancement, Pôle Emploi est un partenaire clé du programme ParisFabrik dans le cadre de sa 
collaboration étroite avec la Ville de Paris.

Acteur clé du monde économique, Pôle Emploi est mobilisé pour l’accompagner la transformation du marché 
du travail en développant les compétences des demandeurs d’emploi et en agissant auprès des entreprises 
confrontées à des tensions de recrutement.

Engagé à préparer les demandeur.se.s d’emploi aux métiers de demain, Pôle Emploi soutient les formations 
innovantes proposées par ParisFabrik qui contribuent, en complémentarité de l’offre régionale, à développer 
les compétences nécessaires aux métiers émergents liées à la transition écologique tout en favorisant le 
retour à l’emploi des bénéficiaires.

C’est pourquoi Pôle Emploi est à nouveau aux côtés de la Ville de Paris pour cette nouvelle édition et renouvelle 
la mobilisation de ses équipes pour la réussite des formations.
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Les Préparations Opérationnelles à l’Emploi (POE) : 
des formations sur-mesure pour accéder à l’emploi rapidement

La préparation opérationnelle à l’emploi (POE) est une formation permettant d’acquérir ou de développer 
les compétences professionnelles nécessaires à la satisfaction d’un besoin de recrutement préalablement 
identifié. Elle peut être individuelle (Préparation Opérationnelle à l’Emploi Individuelle – POEI) ou collective 
(Préparation Opérationnelle à l’Emploi Collective - POEC)

La POE est co-construite par Pôle emploi, les entreprises, et les OPérateurs de COmpétences (OPCO). D’une 
durée de 400 heures maximum (sauf exceptions), le parcours de formation se déroule au sein de l’organisme 
de formation, en lien avec l’entreprise, et ouvre droit au statut de stagiaire de la formation professionnelle, à 
une rémunération voire à une aide complémentaire (mobilité, restauration, hébergement). 

À l’issue de la POE, dès lors que les objectifs de formation sont atteints, l’entreprise s’engage à recruter le 
stagiaire en CDD de 12 mois minimum, CDI, contrat de professionnalisation en CDI ou en CDD d’au moins 12 
mois ou contrat d’apprentissage d’au moins 12 mois.

Publics visés :
•  Employeurs privés ou publics rencontrant des difficultés de recrutement 
•  Demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi, indemnisés ou non, y compris les bénéficiaires de la protection 

internationale signataires d’un Contrat d’Intégration Républicaine (CIR)
•  Salariés en contrat d’insertion

Certaines formations ParisFabrik sont proposées sous la forme de POE, retrouvez-les dans les descriptifs des 
formations.
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Formations pré-qualifiantes vers 
les métiers de la transition écologique 
et la gestion des énergies renouvelables

© ETRE Paris
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Get into green : formation découverte 
des métiers de la transition écologique

Objectifs et contenus de la formation :
Formation préparant à l’orientation vers un métier de la transition écologique (secteur de l’agriculture et de l’alimentation 
durable, l’économie circulaire, le BTP et l’énergie). L’objectif est d’identifier ses compétences et se préparer à trouver un 
emploi ou une formation, pouvoir parler de son projet et être accompagné.e.

Suites de parcours envisagées : 
Formation certifiante ou accès à l’emploi (conseiller.ère en rénovation énergétique, réparateur.rice de vélo, ambassadeur.
rice du tri, permaculteur.trice, conseiller.ère en agriculture bio,…).

Pour en savoir plus : www.incoacademy.fr

•  150h de formation dont 52h à distance, 
soit 5 semaines à raison de 35 heures par semaine.

•  Paris 19ème

•  Inscription via un formulaire en ligne sur 
https://inco-group.typeform.com/GIG-Paris

•  ou par mail à iafrance@inco-group.co  
• Du 24 janvier au 22 février 2024

• 20 places
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi

http://www.incoacademy.fr
https://inco-group.typeform.com/GIG-Paris
mailto:iafrance@inco-group.co 
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Formation professionnalisante 
aux métiers du secteur des énergies renouvelables

Objectifs et contenus de la formation :
Formation préqualifiante ayant pour objectif la découverte du secteur professionnel des énergies renouvelables à 
travers une sensibilisation environnementale, des visites d’entreprises et rencontres professionnelles, des chantiers 
pédagogiques et un accompagnement sur-mesure pour construire son orientation

Suites de parcours envisagées : 
Formations certifiantes : CAP électricien en alternance, Bac pro Métiers de l’électricité et de ses environnements 
connectés (MELEC) en alternance, CAP Monteur en installations thermiques en alternance, Bac pro Maintenance et 
Efficacité Énergétique (MEE) en alternance, Titre professionnel installateur de pompe à chaleur, Titre professionnel 
Installateur thermique et Sanitaire, Technicien supérieur de maintenance d’éolienne.

Pour en savoir plus : https://linktr.ee/ecoleetreparis
•  320h de formation et stage de 30h à 120h, 

soit 13 semaines à raison de 24h par semaine.

• Paris 5ème

• Paris 14ème 

•  Prise de rendez-vous par téléphone 
au 07 52 06 57 44

•  ou par mail à contact@etre-paris.fr

• Du 2 avril au 28 juin 2024 

• 10 places
•  Parisien.ne.s âgé.e de 16 à 25 ans 

(29 ans si reconnaissance de la qualité de 
travailleur handicapé), comprendre le français.

•  A titre dérogatoire, des personnes en dehors 
de cette tranche d’âge (en reconversion, en 
questionnement sur leur vie professionnelle), 
peuvent participer à la formation.

https://linktr.ee/ecoleetreparis
mailto:contact@etre-paris.fr
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Formations à l’éco-construction 
et à la rénovation énergétique

© CAPEB

© CAPEB
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Chantier d’apprentissage en éco-construction et réemploi

Objectifs et contenus de la formation :
Formation préqualifiante permettant l’acquisition des savoirs de base et des savoirs techniques en lien avec les 
métiers du bâtiment et de l’éco-construction. La formation est structurée autour de deux blocs de modules : 
1/ Savoirs de base et savoirs techniques : linguistique, mathématiques, technologie, connaissance des métiers du bâtiment, Techniques 
de Recherche d’Emploi, maîtrise des Techniques de l’Information et de la Communication, suivi à l’emploi et visites extérieures. 
2/ Formation pratique éco-construction / réemploi : organisation et réalisation d’un chantier collaboratif, réemploi, éco-
construction.

Suites de parcours envisagées : 
Formation qualifiante ou emploi. L’action vise les métiers de l’éco-construction : ouvrier.ère polyvalent.e, manœuvre, 
plaquiste, menuisier.ère, charpentier.ère, agent valoriste.

Pour en savoir plus : www.apijasso.org •  300h, soit 3 mois à raison de 30 heures par semaine.

• Paris 20ème

• Romainville (93)

•  Inscription par mail à apij.paris@gmail.com
•  ou par téléphone au : 07 69 79 64 20 

• 1er semestre 2024

• 12 places
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi,
•  Savoir écrire, posséder des bases en calcul, 

appétence et projet professionnel en lien 
avec les métiers du bâtiment, ne pas avoir de 
contre-indication médicale à réaliser les activités 
proposées, intérêt pour les activités proposées.

http://www.apijasso.org 
mailto:apij.paris@gmail.com
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Formation responsable technique bâtiment spécialisé 
en maintenance et installation de pompes à chaleur

Objectifs et contenus de la formation :
Formation pour devenir responsable technique dans le secteur du bâtiment spécialisé en rénovation énergétique dans 
les domaines du chauffage, de la climatisation et du froid par fluides frigorigènes.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi, alternance ou création d’entreprise. Vise le métier de technicien.ne bâtiment spécialisé en efficacité énergétique 
pour les systèmes à fluides frigorigènes.

Pour en savoir plus : www.aiduca.fr

•  390h, stage optionnel à l’issue de la formation. 
Soit 12 semaines à raison de 30 à 35 heures 
par semaine (moyenne de 32h30 par semaine).

• Paris 20ème

• Montrouge (92)

•  Inscription par mail à l’adresse suivante : 
aiduca@aiduca.fr 

• Renseignements : 06 77 89 41 89
•  Session 1 de janvier à mars 2024
•  Session 2 d’avril à juin 2024
•  Session 3 de septembre à décembre 2024

• 48 places sur 3 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi 
•  Savoir lire et écrire le français, connaissance 

du secteur 

http://www.aiduca.fr
mailto:aiduca@aiduca.fr 
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Formation en éco-rénovation

Objectifs et contenus de la formation :
Formation préqualifiante en éco-rénovation permettant de s’orienter vers des titres professionnels adaptés en abordant 
les fondamentaux de l’éco-rénovation, la diminution de la consommation énergétique avec des solutions biosourcées 
et/ou recyclées, l’aménagement intérieur et les finitions, l’ossature bois pour la rénovation, etc…

Suites de parcours envisagées : 
Poursuite en formation, emploi ou travail indépendant. Les métiers ciblés sont plaquistes, menuisier.ère installateur.rice 
et peintre en bâtiment.

Pour en savoir plus : https://www.fab21formation.fr/

•  140h et 5 jours de stage. 
Soit 5 semaines à raison de 35 heures par semaine.

• Paris 11ème

• Paris 20ème 
• Carrières sous Poissy (78) 

•  Inscription par téléphone au 06 42 79 16 81 
• ou par mail à admin@fab21formation.fr

•  Session 1 en février
•  Session 2 en mai
•  Session 3 en octobre 2024

• 18 à 24 places sur 3 sessions
•  Parisien.ne.s en reconversion professionnelle et/

ou souhaitant intégrer un titre professionnel et/
ou souhaitant disposer des bases techniques pour 
démarrer un projet de création d’entreprise 

•  Savoir lire et compter

https://www.fab21formation.fr/
mailto:admin@fab21formation.fr
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Formation aux métiers du BTP 
et de la rénovation : couvreur.se-zingueur.se

Objectifs et contenus de la formation :
Formation bootcamp (POEC) préalable à une alternance qui prépare au titre professionnel couvreur-zingueur en 
abordant l’installation de toitures, la zinguerie, les réparations, les travaux en hauteur, la mise en pratique sur chantiers 
réels et l’étude des nouveaux matériaux biosourcés.

Suites de parcours envisagées : 
Alternance comme couvreur.se-zigueur.se.

Pour en savoir plus : https://ecole-gustave.com/

•  400h. 
12 semaines à raison de 35h par semaine

• Saint-Denis (93)

•  Candidature en remplissant un formulaire en ligne 
sur la page du campus de Paris : 
Les Campus - École Gustave 
https://ecole-gustave.com/campus-ecole-gustave/

•  Toutes informations complémentaires par mail 
auprès de laetitia.sedji@ecole-gustave.com

•  Session 1 en novembre 2023
•  Session 2 en mars 2024

• 7 places sur 2 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi 
•  Niveau de français B1

Titre Professionnel couvreur-zigueur (niveau 3) et habilitation électrique

https://ecole-gustave.com/
https://ecole-gustave.com/campus-ecole-gustave/
mailto:laetitia.sedji@ecole-gustave.com
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Formation préqualifiante 
en menuiserie en économie circulaire

Objectifs et contenus de la formation :
Formation préqualifiante en menuiserie visant la maitrise des étapes de production en série de mobilier d’intérieur et 
d’extérieur, à l’issue de laquelle les apprenant.e.s peuvent passer un Titre Professionnel ou un CAP en candidat libre. La 
formation aborde l’approvisionnement et la gestion logistique d’un stock, la connaissance des matériaux et machines, 
les spécificités du réemploi, les règles de fabrication, la préparation d’une réalisation, l’assemblage, le collage, la sécurité 
au travail et le projet professionnel.

Suites de parcours envisagées : 
Vise les métiers de menuisier.ère, opérateur.rice d’usinage, opérateur.rice de montage.

Pour en savoir plus : https://www.extramuros.org/l-etablissement

•  420h et 170h en stage. 
Soit 15 semaines à raison de 28 heures par semaine.

• Paris 20ème

•  Précandidature en ligne 
https://framaforms.org/formation-menuiserie-en-
economie-circulaire-1635326899

•  Participation à une information collective 
et entretien individuel 

•  Pour plus d’informations, 
contacter le 06 02 11 90 50 ou écrire à l’adresse : 
formation@extramuros.org

•  Sessions du 2 janvier 2024 au 12 avril 2024, 
du 29 avril 2024 au 13 août 2024, 
et du 9 septembre 2024 au 13 décembre 2024

• 15 places sur 3 sessions
• Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi 
•  Niveau de français A2, savoir compter, 

être en capacité de porter des charges lourdes

https://www.extramuros.org/l-etablissement
https://framaforms.org/formation-menuiserie-en-economie-circulaire-1635326899
https://framaforms.org/formation-menuiserie-en-economie-circulaire-1635326899
mailto:formation@extramuros.org 
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Maçon.ne terre crue 

Objectifs et contenus de la formation :
Le/la Maçon.ne en Terre Crue intervient dans la réalisation de travaux neufs, restauration ou réhabilitation pour de l’habitat 
individuel, du petit collectif, des bâtiments tertiaires, des bâtiments publics ou privés. Il/Elle maîtrise les techniques 
de la construction en terre crue, il/elle utilise des matériaux sains et écologiques en respectant les réglementations 
thermiques et les normes environnementales en vigueur.
Selon les spécificités locales, il/elle procède à l’analyse des besoins, à la proposition et à la réalisation d’ouvrages en 
structures porteuses et second œuvre à partir d’éléments préfabriqués ou transformés sur place. La formation 
s’articule autour de 9 modules sur des compétences techniques mais aussi sur des savoir-faire théoriques sur les 
règles professionnelles de la construction. La formation inclut également un bloc d’apprentissages transversaux pour 
accompagner la recherche d’emploi.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi en maçonnerie ou en réalisation et restauration de façades.

Pour en savoir plus : https://www.federation-ecoconstruire.org/se-former-s-informer/nos-formations-en-ile-de-france/

•  770 heures en centre et 280 heures en entreprise. 
Soit 30 semaines à raison de 35 heures par semaine.

• Seine-Saint-Denis (93)

•  Pour plus d’informations, vous pouvez envoyer un 
mail à contact.idf@federation-ecoconstruire.org•  De février à septembre 2024

• 12 places
• Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi 
•  Aptitudes au travail manuel, aptitudes aux calculs, 

aptitudes au travail en équipe, notions de bases en 
informatique, projet professionnel

Certification niveau 3 - inscrit au RNCP code 36707

https://www.federation-ecoconstruire.org/se-former-s-informer/nos-formations-en-ile-de-france/
mailto:contact.idf@federation-ecoconstruire.org
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Formation installateur.rice de pompe à chaleur

Objectifs et contenus de la formation :
La formation (POEC) aborde le fonctionnement et la pose d’une pompe à chaleur, le raccordement en eau, le 
raccordement électrique et frigorifique, la mise en service et l’accompagnement client. Le parcours donne l’opportunité 
de passer l’habilitation électrique dans un centre de formation partenaire. Passage de l’habilitation fluide frigorigène 
sous conditions.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi ou création d’activité en tant qu’installateur.rice de pompe à chaleur.

Pour en savoir plus : https://www.la-solive.com/formation/installateur-pompe-a-chaleur

•  400h en alternance. Soit 8 semaines de cours 
à temps plein puis 6 mois en entreprise 
(retour à La Solive 1 semaine tous les 2 mois pour 
perfectionner l’apprentissage)

• Nanterre
• Paris 12ème

1.   Postulez directement via le site internet
2.  15 min d’échange par téléphone avec l’équipe 

pour comprendre votre parcours et votre projet.
3.  Nous planifions ensemble un entretien de 

sélection avec l’équipe de La Solive. Cet entretien 
d’une demi-heure a lieu sur notre campus. Nous 
discutons ensemble de votre parcours et votre 
projet professionnel.  

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
candidature@la-solive.com ou 06 25 04 14 46

•  Sessions réparties entre novembre 2023 
et septembre 2024

•  76 places sur 13 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi, 

en reconversion professionnelle, de préférence 
avec une expérience dans le bâtiment 
ou un métier manuel

•  Permis B, bonne condition physique

Titre Professionnel de niveau 3 installateur de pompe à chaleur

https://www.la-solive.com/formation/installateur-pompe-a-chaleur
mailto:candidature@la-solive.com
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Formation Chef.fe de projets en rénovation énergétique

Objectifs et contenus de la formation :
Formation (POEC) abordant les fondamentaux du bâtiment et de la thermique, l’isolation de l’enveloppe et l’optimisation 
énergétique, l’évaluation énergétique des bâtiments, l’accompagnement du maître d’ouvrage et la gestion de projet.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi ou création d’activité. Vise les métiers d’auditeur.rice thermique, chargé.e d’études, ingénieur, thermicien.ne, 
diagnostiqueur.se, accompagnateur.rice en rénovation énergétique.

Pour en savoir plus : https://www.la-solive.com/formation/chef-de-projet-renovation-energetique

•  330h dont 132h à distance et jusqu’à 4 semaines en 
stage.

• Nanterre
• Paris 12ème

1.   Postulez directement via le site internet
2.  15 min d’échange en visioconférence avec l’équipe 

pour comprendre votre parcours et votre projet.
3.  Test technique à effectuer chez vous (1h).
4.  En fonction des résultats au test, nous vous 

contactons ensuite sous quelques jours pour 
planifier un dernier entretien de sélection avec 
la directrice du campus qui vous intéresse.

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
candidature@la-solive.com ou 06 25 04 14 46

•  Sessions réparties entre janvier et septembre 2024

• 46 places sur 6 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s inscrit.e à Pôle Emploi, 

reconversion professionnelle 
•  Niveau bac +2

Titre professionnel de niveau 5 « Chef de projet en rénovation énergétique »

https://www.la-solive.com/formation/chef-de-projet-renovation-energetique
mailto:candidature@la-solive.com
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Chargé.e d’affaires en rénovation performante 

Objectifs et contenus de la formation :
Formation (POEI) visant les métiers du conseil et du commerce dans le secteur de la rénovation énergétique des 
bâtiments, en abordant à la fois les aspects techniques du secteur, l’analyse des besoins et la préparation financière 
d’un projet. 

Suites de parcours envisagées : 
Emploi ou création d’activité, vise les métiers de conseiller.ère ou agent technico-commercial.e en solutions de 
rénovation énergétique des bâtiments. 

Pour en savoir plus : https://www.la-solive.com/formation/charge-daffaires-renovation-performante

•  175h dont 70h à distance.

• Nanterre
• Paris 12ème

1.   Postulez directement via le site internet
2.  15 min d’échange par téléphone avec l’équipe pour 

comprendre votre parcours et votre projet.
3.  Vous préparez en autonomie un test de mise en 

situation commerciale (45 min environ), que vous 
appliquez lors d’une simulation de visite (10 min) 
à l’occasion d’un dernier entretien (30 min), en 
visioconférence.

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
candidature@la-solive.com ou 06 25 04 14 46

•  Sessions réparties entre décembre 2023 
et octobre 2024

• 60 places sur 8 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s inscrit.e à Pôle Emploi, 

reconversion professionnelle 
•  Niveau bac +2

Bloc de compétence du Titre Professionnel 
« Chef de projet en rénovation énergétique » (niveau 5)

https://www.la-solive.com/formation/charge-daffaires-renovation-performante
mailto:candidature@la-solive.com
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« Numérisons la construction durable » : 
bootcamp aux métiers du digital pour la construction durable

Objectifs et contenus de la formation :
Le bootcamp vise à former les futurs professionnel.le.s de la construction durable à travers l’apprentissage d’outils 
digitaux et de nouvelles méthodes de travail tels que le BIM* (Building Information Modeling). Sont abordés : les 
fondamentaux du BIM, prise en mains de logiciels de modélisation, construction durable mais aussi une immersion en 
entreprise et un accompagnement vers l’emploi.

Suites de parcours envisagées : 
Création d’activité, emploi (entreprise du BTP, cabinet d’architectes, promoteurs immobiliers, Vinci) ou poursuite en 
formation avec spécialisation. 

Pour en savoir plus : https://arsenio.co/

Pour en savoir plus : https://ncd-asso.fr/
•  560h dont 280h du stage, soit 8 semaines à raison 

de 35 heures par semaine.

• Paris 12ème

• Paris 13ème

•  Pour s’inscrire, envoyer CV et/ou profil LinkedIn 
par email à contact@ncd-asso.fr 
ou contact@arsenio.co

•  Session 1 : 29/01/2024 au 17/05/2024
•  Session 2 01/04/2024 au 19/07/2024
•  Session 3 27/05/2024 au 19/09/2024 

• 31 places sur 3 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi
•  Niveau bac dans le bâtiment ou l’architecture avec 

expérience (3 ans minimum), ou niveau bac + 2 
dans le bâtiment ou l’architecture avec expérience 
(1 an minimum), ou niveau bac + 5 
dans le bâtiment ou l’architecture avec expérience 
(1 an minimum)

Titre Professionnel Coordinateur BIM du Bâtiment – niveau 6

https://arsenio.co/
https://ncd-asso.fr/
mailto:contact@ncd-asso.fr
mailto:contact@arsenio.co


22

Formations à l’économie circulaire

© Les deux mains
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Formation vers les métiers de la réparation d’électroménagers blancs

Objectifs et contenus de la formation :
Formation en réparation d’électroménager abordant les bases électriques et les gestes et postures, les compétences 
comportementales et comportant des phases d’immersion.

Suites de parcours envisagées : 
Formation en apprentissage.

Pour en savoir plus : www.les-deux-mains.com

•  400h dont 295h de formation et 105h d’immersion 
en entreprise. Soit 12 semaines à temps plein.

• Lisses (91)

•  Via le formulaire d’inscription présent sur le 
site internet (https://airtable.com/embed/
appbbcz0vOtPGUo7C/shryg0WkkM5huFMol) 

•  Pour toute question concernant les modalités 
de formation, vous pouvez nous contacter 
par mail samuel@les-deux-mains.com 
ou par téléphone 06 42 81 11 71

•  3 sessions de formation entre novembre 2023 
et septembre 2024

• 15 places sur 3 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi
•  Niveau de français B1, permis B

Passage du certificat de compétences professionnelles (CCP) du Titre professionnel Technicien 
d’Après-Vente en Électroménager et Audiovisuel à Domicile (TAVEAD) et habilitation électrique

http://www.les-deux-mains.com
https://airtable.com/embed/appbbcz0vOtPGUo7C/shryg0WkkM5huFMol
https://airtable.com/embed/appbbcz0vOtPGUo7C/shryg0WkkM5huFMol
mailto:samuel@les-deux-mains.com


24

Designer.euse circulaire

Objectifs et contenus de la formation :
Le design circulaire est un vecteur de l’innovation, du développement et de la résilience des entreprises et des territoires. 
Villette Makerz a développé une méthodologie d’apprentissage par le faire pour former au design de l’économie 
circulaire pour des personnes en reconversion partielle.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi dans des structures de conseil, design, audit ou grands groupes ayant un service RSE/produits, entrepreneuriat.

Pour en savoir plus : https://villettemakerz.com/

•  385h dont 150h à distance. 
Soit 11 semaines à raison de 32 heures par semaine 
et une semaine de travail en autonomie.

• Parc de la Villette, Paris 19ème

•  Assister aux réunions d’information, remplir un 
formulaire d’intérêt et transmettre un CV ainsi 
qu’une lettre de motivation.

•  Pour plus d’informations, vous pouvez envoyer 
un mail à formation@villettemakerz.com

•  Du 22 janvier au 05 avril 2024

•  24, sur 1 session avec 2 spécialités 
(objet ou écosystème) 

•  Bac+3 ou 10 ans d’expérience.
•  Personnes en reconversion

https://villettemakerz.com/formation-design-circulaire/

https://villettemakerz.com/
mailto:formation@villettemakerz.com
https://villettemakerz.com/formation-design-circulaire/
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Valoriste polyvalent

Objectifs et contenus de la formation :
Le ou la valoriste polyvalent.e participe à la mise en place de filières de valorisation de ressources dans les secteurs 
de la restauration, de la construction et des biens de consommation. La formation valoriste couvre ainsi la collecte, la 
valorisation, la vente et la sensibilisation du public sur les ressources et le réemploi.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi salarié ou suite en formation certifiantes. La formation vise les métiers d’agent valoriste, agent de réemploi, 
guide composteur, éco-animateur.rice.

Pour en savoir plus : https://villettemakerz.com/

•  400h dont 140h de stage. 
Soit 14 semaines à raison de 35 heures par semaine.

• Paris 11ème

• Paris 19ème

•  Assister aux réunions d’information, remplir un 
formulaire d’intérêt et transmettre un CV ainsi 
qu’une lettre de motivation.

•  Pour plus d’informations, vous pouvez envoyer 
un mail à formation@villettemakerz.com

•  Session 1 d’avril à juin 2023
•  Session 2 de septembre à novembre 2023
•  Session 3 avril à juin 2024

•  36 places sur 3 sessions
•  Intérêt pour le travail manuel

Certification « guide composteur » 

https://villettemakerz.com/
mailto:formation@villettemakerz.com
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Formations à la fabrication artisanale

© Modafusion - Casa 93

© Atelier Maurice Arnoult
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Initiation au métier de bottier.ère femme (Modul’AMA)

Objectifs et contenus de la formation :
L’action MODUL’AMA forme de manière intensive au métier de bottier.ère femme. L’objectif de cette formation est 
d’initier, découvrir les premiers pas du métier avant de s’engager pleinement et d’accompagner au maniement des 
outils et des matières. La formation s’articule autour du programme suivant : Montage demi-canard, canard entier 
jusqu’au montage d’un soulier femme en passant par l’initiation au patronage. Le Modul’AMA est un pré-requis à la 
formation CAP’AMA.

Suites de parcours envisagées : 
Formation CAP’AMA (cf page 28).

Pour en savoir plus : www.atelier-ama.paris

•  103 heures entre 2 à 4 mois, 
à raison de 15 heures par semaine.

• Paris 18ème

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
AMA par mail à info@maurice-arnoult.fr•  Session 1 d’octobre à décembre 2023

•  Session 2 de janvier à avril 2024
•  Session 3 de mai à juin 2024

•  5 places sur 3 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi, reconversion 

professionnelle 
•  Habilité manuelle

http://www.atelier-ama.paris
mailto:info@maurice-arnoult.fr
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Formation au métier de bottier.ère homme (CAP’AMA)

Objectifs et contenus de la formation :
L’action CAP’AMA forme de manière intensive au métier de cordonnier bottier.ère homme. L’objectif de cette formation 
est d’accompagner les apprenant.e.s à la préparation au CAP cordonnier bottier en candidat libre. La formation s’articule 
autour du programme suivant : Apprentissage des gestes, Manipulation des outils, Savoir fabriquer l’ensemble des 
éléments de renforts d’une chaussure monté sur forme bois, Connaître la pratique du cousu main.

Suites de parcours envisagées : 
Poursuite en formation, emploi salarié ou création d’activité. La formation vise les métiers du cuir, bottier.ère, 
cordonnier.ère, finisseur.se, bichonneur.se.

Pour en savoir plus : www.atelier-ama.paris

•  261 à 360 heures de formation, 
à raison de 15 heures par semaine

• Paris 18ème

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
AMA par mail à info@maurice-arnoult.fr•  Session 1 d’octobre 2023 à juin 2024

•  Session 2 de janvier à juin 2024

•  2 places sur 2 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi, 

reconversion professionnelle
•  Passage du « MODUL’AMA » acté

Accompagnement au passage du CAP bottier en candidat libre (niveau 3), 
certification RNCP 37366 

http://www.atelier-ama.paris
mailto:info@maurice-arnoult.fr
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Formation au patronage-piquage chaussure 
Femme et Homme (PIQU’AMA) 

Objectifs et contenus de la formation :
L’action PIQU’AMA a pour objectif d’initier et de former à la pratique du patronage et du piquage chaussure Femme et 
Homme.
La formation s’articule autour du programme suivant : formation du patronage et apprentissage des outils et des gestes ; 
dessin sur forme ; patronage suivant modèle défini, coupe, préparation de la tige (parage, rempliage et assemblage), 
piquage et pré-montage ; piquage : machine pilier.

Suites de parcours envisagées : 
Poursuite en formation, emploi salarié ou création d’activité. La formation vise les métiers du cuir, bottier.ère, 
cordonnier.ère, patronnier.ère et piqueur.se, finisseur.se, bichonneur.se.

Pour en savoir plus : www.atelier-ama.paris

•  210 heures de formation, 
à raison de 15 heures par semaine

• Paris 18ème

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
AMA par mail à info@maurice-arnoult.fr

•  Octobre 2023 à juin 2024

•  2 places 
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi, 

reconversion professionnelle
•  Passage du « MODUL’AMA » acté

Certification CQP piqure RNCP16269 (niveau 4)

http://www.atelier-ama.paris
mailto:info@maurice-arnoult.fr
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Formation au métier de cordonnier.ère – réparateur.rice (REPAR’AMA)

Objectifs et contenus de la formation :
L’action REPAR’AMA forme de manière intensive au métier de cordonnier ou à la découverte du métier de cordonnier 
réparateur. L’objectif de cette formation est d’apprendre à redonner l’usage aux vieux souliers, de s’approprier les 
matières et fournitures recyclées, de donner une nouvelle vie et une valeur ajoutée au produit final. 
La formation s’articule autour d’un programme permettant d’avoir une base pour développer son projet entrepreneurial, 
ou d’exercer chez un cordonnier. 

Suites de parcours envisagées : 
Poursuite en formation, emploi salarié ou création d’activité. La formation vise les métiers du cuir, bottier.ère, cordonnier.
ère, patronnier.ère et piqueur.se, finisseur.se, bichonneur.se.

Pour en savoir plus : www.atelier-ama.paris

•  De 70 à 105 heures de formation, 
à raison de 15 heures par semaine.

• Paris 18ème

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
AMA par mail à info@maurice-arnoult.fr

•  Sessions entrants et sortants permanents d’octobre 
2023 à juin 2024

•  4 places 
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi
•  Habilité, manuelle, motivation persévérance

Accompagnement au CAP multiservice en candidat libre, 
certification de niveau 3 - RNCP n°3112

http://www.atelier-ama.paris
mailto:info@maurice-arnoult.fr


31

Plateau fertile Paris, l’académie de la mode upcycling inclusive : 
Formation inclusive aux métiers émergents de la mode et du textile

Objectifs et contenus de la formation :
Formation inclusive de retour à l’emploi dans les métiers émergents de la mode et du textile : réparation, réemploi, 
upcycling, recyclage. Apprentissage par le faire et l’humain, accompagnement professionnel personnalisé.

Suites de parcours envisagées : 
Poursuite d’étude, emploi salarié ou création d’activité. La formation vise les métiers : créateur.trice de marque de mode 
upcycling, créateur.trice de collections de vêtements, créateur.trice d’une friperie, créateur.trice d’un bar à retouche, 
couturier.ère sur-mesure, couturier.ère à la demande, couturier.ère à domicile, opérateur.trice de confection confirmé.e, 
technique upcycling, encadrant.e de chaîne - service prototypage, techniques d’upcycling.

Pour en savoir plus : www.fashiongreenhub.org

•  210h de formation et 140h de stage. 
Soit 6 semaines de formation au sein de notre 
atelier de confection + 4 semaines de stage.

•  Plateau Fertile Paris Hôtel industriel Berlier 
15 rue Jean-Baptiste Berlier - 75013 Paris 13ème

•  Pour s’inscrire, envoyer CV et projet à Michelle 
Goutagny : michelle.fashiongreenhub@gmail.com

•  Modalités d’admission : 
entretien de motivation et test de couture

•  Session 1 : du 10 janvier 2024 au 5 avril 2024
•  Session 2 : du 24 avril 2024 au 5 juillet 2024
•  Session 3 : du 11 septembre 2024 au 29 novembre 2024

•  24 places sur 3 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi avec un projet 

de retour à l’emploi dans la mode et la couture.
•  Bases en couture, maîtrise du français.

http://www.fashiongreenhub.org
mailto:michelle.fashiongreenhub@gmail.com
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“Mode d’Emploi Recyclé” : 
formation de couture pour l’insertion socio-professionnelle

Objectifs et contenus de la formation :
Formation aux métiers de la mode éthique, avec un module accueil et vente.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi, ou poursuite d’études. La formation vise les métiers : retoucheur.se, couturier.ière, upcycleur, créateur.rice de 
marque de mode.

Pour en savoir plus : https://www.chaussettessolidaires.org/formation-mode-demploi-recycle-2/

•  320h de formation, 192h d’accompagnement 
et 200h de stage

•  Paris 18ème

•  Inscriptions par mail à 
association@chaussettessolidaires.org

•  Session 1 de septembre 2023 à février 2024
•  Session 2 de janvier à juin 2024

•  10 à 30 places sur 2 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi, 

jeunes déscolarisés, personnes en situation de 
handicap, adultes en situation de vulnérabilité, 
femmes reçues en centres d’hébergement, 
pouvant intégrer le milieu ordinaire et souhaitant 
se former à la couture et retouche.

•  Niveau de français B1

https://www.chaussettessolidaires.org/formation-mode-demploi-recycle-2/
mailto:association@chaussettessolidaires.org
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Casa93, formation visant à favoriser l’insertion professionnelle 
des jeunes créatifs de la mode et de la création

Objectifs et contenus de la formation :
La formation Casa93 est une formation de mode et création recrutant des jeunes éloignés du parcours académique 
dans le but de les former et de les insérer dans le secteur de la mode de manière à s’épanouir personnellement et 
professionellement. Un fort accent est placé sur la sensibilisation à une mode engagée au niveau social et environnemental 
et sur l’expérience en milieu professionnel. La formation s’articule autour de dix modules : sensibilisation aux outils 
numériques, épanouissement personnel, expérimentation textile, culture mode, réinventer la mode, travail de l’image, 
collection collective, collaborations pédagogiques avec des entreprises et des marques, missions solidaires, orientation 
et insertion professionnelle.

Suites de parcours envisagées : 
Entrée en emploi ou création de structure. La formation vise les métiers de la mode et de la création.

Pour en savoir plus : https://www.casa93.org

•  Formation d’un an, puis 6 mois d’accompagnement 
à l’insertion professionnelle avec un stage en 
entreprise de 2 mois minimum.

•  Montreuil (93) 

•  Inscription en ligne, sur le site 
https://www.casa93.org/formationcasa93

•  De mi-octobre 2023 à mi-octobre 2024

•  10 places
•  Jeunes parisien.ne.s de 18 à 25 ans  

formation accessible sans diplôme, 
sur dossier de candidature et entretiens.

https://www.casa93.org
https://www.casa93.org/formationcasa93
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Formation à la fabrication numérique

© Simplon
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Artisanat et outils numériques

Objectifs et contenus de la formation :
Formation visant à augmenter l’employabilité des artisans auprès des PME de fabrication grâce à la maîtrise des 
compétences numériques fondamentales, de la modélisation 3D, du dessin vectoriel et des outils de fabrication 
numérique. Elle vise également à augmenter la portée de création et de vente des artisan.e.s entrepreneur.se.s via 
l’apprentissage des outils de e-commerce. L’objectif est de favoriser le développement d’une nouvelle offre pour les 
artisan.e.s intégrant les outils de conception et de fabrication numérique. 
La formation comprend différents modules : 
•  Fabrication numérique : module s’orientant vers le dessin et design 3D et sur la maîtrise des outils numériques 
•  Digital : modules en communication visuelle, marketing digital et photographie professionnelle 
•  Exercices accompagnés : exercices de mise en pratique données aux apprenant.es à la suite de certains cours (entre 

24 et 72 heures pour les réaliser)
•  Visites immersives d’ateliers collectifs parisiens parmi, ICI Montreuil, La Verrière, Volumes, Villette Makerz, La Tréso, Le 

Shakirail, Le Tzara, La Villa Belleville, Le Tzara, Homemakers

Suites de parcours envisagées : 
Auto-entreprise, emploi salarié au sein de studio de design, décoration intérieure, bijouterie, direction artistique, marketing.

Pour en savoir plus :  
https://simplon.co/formation/artisanat-et-outils-numeriques-culture-numerique/404

•  371 heures

•  Paris 20ème

•  Inscription via le formulaire à compléter sur le site 
internet puis rencontre des équipes et entretiens.

•  Pour plus d’informations, vous pouvez venir nous 
rencontrer sur place pendant nos « OpenLabs » 
(ouverture grand public) tous les mercredis & jeudis 
de 17h00 à 20h00 au 4 rue Serpollet 75020 Paris,

•  ou envoyer un mail à fablabparis20@simplon.co

•  Février à mai 2024

• 12 places 
•  Artisan.e.s parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi
•  Maîtrise de base des outils informatique

CLEA Numérique (RS)

https://simplon.co/formation/artisanat-et-outils-numeriques-culture-numerique/404
mailto:fablabparis20@simplon.co
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Formations aux métiers du vélo

© Génération
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Mécanicien.ne Réemploi Cycle Mixité Femmes-Hommes 

Objectifs et contenus de la formation :
Formation en mécanique cycle sous l’angle du réemploi, de l’économie circulaire et de la réduction de déchets, 
secteurs actuellement sous tension. La formation se base sur trois blocs distincts, la gestion de stock, la mécanique 
cycle sous l’angle du réemploi, la vente et l’environnement professionnel (qui accompagne l’insertion professionnelle 
des apprenant.e.s). Cette formation inclut également des modules sur l’égalité professionnelle, les stéréotypes, et la 
prévention des violences sexistes et sexuelles à destination de l’équipe pédagogique, des apprenants et des apprenantes. 
Un atelier de leadership (confiance et estime de soi) et un programme de mentoring individuel sont également prévus 
pour les apprenantes.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi. La formation vise le secteur de la mécanique cyclique.

Pour en savoir plus : https://etudesetchantiers.org/ 

•  511 heures de formation dont 140 heures en 
stage. Soit 15 semaines à raison de 35 heures par 
semaine et  37h par session de formation à la mixité 
professionnelle, environnement professionnel et 
accompagnement social professionnel individuel.     

•  Bures sur Yvette (91)  

•  Information collective de présentation de la 
formation

•  Évènements de découverte du métier adressés 
spécifiquement aux femmes

•  Entretien individuel de recrutement et de 
validation des prérequis

•  Pour plus d’informations, vous pouvez contacter 
par mail n.bendif@etudesetchantiers.org

•  Session 1 de mars à juin 2024
•  Session 2 de septembre à décembre 2024

• 24 places sur 2 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi, présentant un 

projet professionnel dans le domaine du cycle.
•  Des moyens de sourcing spécifiques seront mis en 

place pour recruter des femmes et viser la parité 
dans les sessions de formation.

•  Capacité à porter des charges lourdes, station 
debout prolongée

RNCP – Mécanicien.ne réemploi cycle (niveau 3)

https://etudesetchantiers.org/ 
mailto:n.bendif@etudesetchantiers.org
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Réparation et Maintenance de Vélos (RMV) Paris

Objectifs et contenus de la formation :
Formation en réparation, maintenance et vente de vélos mettant l’accent sur les compétences douces, les compétences 
liées à l’employabilité, l’accompagnement mentoral et les compétences techniques spécifiques au métier.

Suites de parcours envisagées : 
Emploi ou création d’entreprise. La formation vise les métiers de la réparation vélo.

Pour en savoir plus : https://france.generation.org/

•  127 heures de formation soit 37 heures par semaine.

•  Charenton le Pont (94)

1.   Inscription en ligne et complétion sur la 
plateforme Generation 

2.  Court test en ligne (QCM) : questionnaire 
comprenant des questions de logique 
et de connaissances du vélo

3.  Session d’échange : échange avec l’équipe de 
Generation par téléphone pour présenter le 
métier, la formation et pour que les candidats 
partagent leur motivation. 
L’échange sert aussi à valider les aspects 
logistiques et administratifs pour valider 
que l’inscription à la formation est possible 
(disponibilité, mobilité, etc...).

•  Renseignements complémentaires par mail à 
contact@generationfrance.org

•  Session 1 du 5 février au 23 février 2024
•  Session 2 du 8 avril au 26 avril
•  Session 3 du 12 novembre au 2 décembre.

• 40 places sur 3 sessions
•  Parisien.ne.s inscrit.e.s à Pôle Emploi.
•  Maîtrise des savoirs de base.

https://france.generation.org/
mailto:contact@generationfrance.org
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Lexique

BIM :
Building Information Modeling, le BIM est une méthode de travail reposant sur le partage d’informations et 
une approche collaborative permettant un gain d’efficacité, de temps et d’argent.

Éco-construction :
Construction ou rénovation d’un bâtiment de la manière la plus respectueuse de la nature possible.

Économie circulaire :
L’économie circulaire est un modèle de production et de consommation qui consiste à partager, réutiliser, 
réparer, rénover et recycler les produits et les matériaux existants le plus longtemps possible afin qu’ils 
conservent leur valeur.

Matériaux biosourcés :
Matériaux provenant de matières organiques renouvelables.

Upcycling :
Pratique ayant pour but de donner une seconde vie à des matières ou à des objets destinés à être jetés.



Plus d’informations sur l’initiative Paris Fabrik 
sur www.paris.fr/parisfabrik

dae-parisfabrik@paris.fr

Retrouvez le calendrier des formations sur defi-metiers.fr 

Vous souhaitez échanger avec les écoles sur les formations et les métiers de la ville durable ? 
Candidater aux formations labellisées ParisFabrik ? 

Inscrivez-vous aux sessions proposées sur emploi.paris.fr/

http://www.paris.fr/parisfabrik
mailto:dae-parisfabrik@paris.fr 
http://defi-metiers.fr
http://emploi.paris.fr/

