FORUM EMPLOI DU 18° ARRONDISSEMENT

30 MAI 2024 — Mairie du 18°

De 13ha17h
FICHE DE POSTE

STRUCTURE :
Bimbamjob

OFFRE

Intitulé du poste

Coach vers I'emploi

Nombre de postes a pourvoir

3

NATURE DU POSTE ou DE LA FORMATION PROPOSEE

Type de contrat et durée

CDI

Formation proposée

Oui

Contexte hiérarchique

Descriptif précis des taches

Mener un entretien d’entrée dans 'accompagnement :
comprendre la situation de la personne, ses défis
potentiels pour un retour a I'emploi, ses critéres de
recherche, ses attentes vis-a-vis de 'accompagnement

Accompagner les personnes dans leur recherche
d’emploi : construction d’un projet professionnel,
envoi d'offres, aide a la réalisation de CV et de lettre
de motivation, préparation a I'entretien d’embauche

Accompagner les personnes dans leurs défis sociaux
rencontrées : garde d'enfant, aide au logement, acces
aux droits, santé, mobilité, langue...

Prendre contact avec des recruteurs et assurer la mise
en relation avec les personnes

Orienter la personne vers une action ou un partenaire
adapté si besoin, en fonction de sa situation

Animation d’ateliers de coaching collectif sur le theme
de la recherche d’emploi (techniques de recherche
d’emploi/stage, rédaction d’'un CV et d’une lettre de




motivation, préparation et simulation d'entretien,
confiance en soi etc.)

Date de début de la mission

ASAP

Adresse du lieu de travail

32 bis boulevard de picpus 75012 Paris

Horaires

9h - 18h avec 1h15 de pause

Conditions de travail (uniforme,
déplacement, etc.)

Déplacements hebdomadaires

Rémunération et avantages
éventuels

28 000 bruts statut cadre

Télétravail : 1 jour par semaine si souhaité & prime
240€ brut / an

Statut cadre : 38,75h hebdomadaire — 10 RTT par an
Prime de vacances versée en juin - 1% du salaire brut
annuel pour une année complete

Prime d’intéressement : en fonction des résultats de
I'entreprise

Ticket restaurant : 8,50 pris en charge par BBJ a 60%
Forfait mobilité durable: 20 euros net par mois
Bimbamday: 1 jour de congé supplémentaire au bout
d’un an d’ancienneté

PROFIL DU CANDIDAT

Niveau de qualification
recherché

Aucune

Expérience demandée

Aucune

Qualités requises

Bienveillance, humilité, intégrité, exigence, ambition

Connaissances spécifiques
souhaitées

Aucune

Divers




