RECRUTEMENT

LIMITED SHARING

’t? RATP COP
ATELIERS

CHAMPIONNET

Mécanicien(ne) Bus (F/H)

Nous sommes...

... Ratp Cap Ile-de-France, une filiale privée du Groupe RATP.

Nous transportons 30 millions de voyageurs chaque année sur le territoire francilien.

Notre expertise s’étend sur plusieurs modes de transport collectifs : bus, ferroviaire, tramway,
etc.

Nous proposons des solutions performantes et innovantes et offrons a nos collaborateurs une
multitude d’opportunités pour apprendre et se développer.

Nous recherchons...

... un(e) Mécanicien(ne) Bus (F/H) pour renforcer les équipes de notre filiale RATP CAP
ATELIERS CHAMPIONNET située a Paris 18°™ (Proximité Métro Simplon/ Jules Joffrin). Vous
rejoindrez une équipe dynamique composée de 250 personnes (experts-formateurs,
dépanneurs, électroniciens, carrossiers, peintres, mécaniciens) au sein du plus grand site
industriel parisien dont la mission est d’apporter, par son expertise dans les métiers de la
maintenance, un soutien décisif au réseau des Bus et tramway franciliens.

Vous avez... :
Un dipléme en maintenance automobile, poids-lourds ou véhicules industriels
De solides compétences en réparation et entretien de véhicules légers ou poids-lourds,
mécaniques et électriques
La capacité a faire la maintenance de vos véhicules en autonomie compléte
Le permis B

Vous étes le candidat idéal si :
Vous avez une habilitation électrique a jour
Vous étes organisé, polyvalent, rapide et efficace
Vous avez le permis C

Vous étes toujours intéressé(e) ? Alors, on vous dit tout :

Vous intervenez sur le parc constitué de véhicules légers, utilitaires, minibus, bus
Vous assurez le traitement des révisions, signalements en correctif ou préventif, et
diagnostics

Vous recevez |'ordre de réparation et remisez le véhicule dans la zone de réparation
Vous récupérez les pieces nécessaires a la réparation

Vous évitez les surcharges d’attente et limitez les délais d’intervention

Vous remettez le véhicule fini au service concerné

Vous respectez les instructions techniques et procédures en vigueur, ainsi que les
consignes d’hygiene, de sécurité et d’environnement au travail

Les bonnes raisons de nous rejoindre (et bien d’autres a découvrir) :

Des évolutions de carriére au sein de notre groupe,
Un environnement respectueux, collaboratif et ouvert,
Des collaborateurs motivés.

Mais aussi...

Prime de 13°™ mois
Remboursement du Pass Navigo a 90%
Tickets restaurants pris en charge a 60% par ['employeur
RTT + 28 Congés Payés
Des services sociaux (logement, assistance sociale)
Annonce RATP Cap Ateliers Championnet



LIMITED SHARING

Rejoignez une entreprise nouvelle, pleine de défis, forte de son savoir-faire historique !

Nous accueillons tous les types de profils, promouvons |'égalité des chances et nous engageons
a créer un environnement de travail inclusif.

Les défis de la mobilité sont immenses et passionnants. Rejoindre RATP Cap fle-de-France,
c’est agir collectivement pour une meilleure qualité de ville et c’est accompagner les enjeux
majeurs de notre époque pour la mobilité de millions de franciliens. Alors rejoignez-nous !

Conformément a la loi n°2016-339 du 22 mars 2016 et au décret n°2017-757 du 3 mai 2017
pris en son application, une enquéte administrative sera sollicitée auprés des services du
Ministére de [Intérieur pour tout candidat sur ce poste.



