
Direction  de  l’Attrac t ivité  et  de  l’Emploi

202 4  DAE  2  – Conventions  et  subventions  (100.000  euros)  à  10  organisme s  lauréa t s  de
l’appel  à  projets  des  Trophées  de  l’économie  sociale  et  solidaire  2024

PROJET  DE  DELIBERATION

EXPOSE  DES  MOTIFS

Mesdam e s ,  Messieurs ,

Les  structu r e s  historiques  de  l’économie  sociale  et  solidaire  (ESS)  - associa tions,
coopéra t ives,  mutuelles ,  fondations  - représ e n t e n t  environ  10%  de  l’emploi  à  Paris,
auquel  s’ajoute  l’emploi  généré  par  les  sociétés  commerciales  non  coopéra t ives,
mais  néanmoins  agréée s  d’utilité  sociale.  L’ESS  est  demeuré e  créat r ice
d’entrep r i se s  et  d’emplois  en  France .  Elle  a  démont r é ,  encore  ces  derniè re s
années ,  ses  capaci tés  de  résilience ,  d’adap ta bili té  et  d’innovation  pour  faire  face
aux  crises  et  aux  difficultés  économiques  et  sociales  qui  en  découlen t .  

Outre  qu’elle  représ en t e  un  secteu r  importan t ,  croissan t ,  et  résilient ,  en  termes
d’activité  et  d’emploi,  l’ESS  est  à  l’origine  d’effets  sociaux  et  environne m e n t a ux
positifs  sur  la  vie  des  Parisienne s  et  des  Parisiens .  De  surcroî t ,  les  structu r e s  de
l’ESS  peuvent  jouer  un  rôle  d’aiguillon  pour  une  évolution  positive  de  l’ensemble
de  l’écosystè m e  parisien,  y  compris  l’économie  classique,  qui  peut  être
«  pollinisée  »  par  des  modèles  de  gouverna nc e  plus  démocra t iques ,  des  principes
de  gestion  moins  focalisés  sur  le  lucre,  et  des  finalités  sociale  et/ou
environne m e n t a l e  fortes  données  à  l’ent rep re n e u r i a t .

C’est  dans  cette  perspec t ive  que  l’appel  à  projets  des  trophée s  de  l’économie
sociale  et  solidaire  a  été  lancé  en  novembre  2023.  Il vise  à  soutenir  des  activités  en
phase  d’émerge nc e  ou  de  montée  en  échelle,  proposan t  un  service  nouveau  ou
original  pour  les  Parisiennes  et  les  Parisiens ,  et  dont  la  portée  et  l’intérê t  peuven t
être  mesuré s  en  termes  d'un  fort  impact  social  et/ou  environne m e n t a l .  Il  s’agit  en
outre  de  donne r  de  la  visibilité  à  l’ESS,  ses  valeurs,  et  ses  dynamiques .

Cette  année,  68  projets  ont  été  déposés .  Parmi  les  structu r e s  qui  proposen t  ces
projets ,  figuren t  42  associa tions  et  15  structu r e s  comme rciales  (SAS,  SARL)  visant
ou  ayant  obtenu  d’agrém e n t  ESUS,  15  SCIC  et  une  fondation.  On  peut  souligne r  la
diversi t é  des  secteur s  des  projets  candida t s  :  inser t ion  et  formation,  lien  social,
consomm at ion  responsa ble ,  économie  circulai re ,  lutte  contre  l’exclusion,  inser tion
des  personne s  en  situation  de  handicap,  éduca tion,  tiers- lieux  …

La  subven tion  au  démar r a g e  ou  au  change m e n t  d’échelle  est  le  principal  soutien
offert  aux  lauréa t s .  Elle  peut  être  destinée  à  l’activité  propre m e n t  dite,  ou,  pour
des  projets  très  précoces  ou  trop  dépend a n t s  de  la  subvention  publique,  finance r
l’accompag n e m e n t  du  projet  vers  une  précision  ou  inflexion  de  son  modèle



économique .  Mais  les  lauréa t s  seront  aussi  accompag n é s ,  le  cas  échéan t ,  dans  leur
recherc he  de  locaux,  de  partena r i a t s ,  d’outils  de  communica t ion,  ou  encore  dans
leurs  démarche s  d’offre,  en  cohére nc e  avec  la  politique  d’acha ts  responsa ble s  de
notre  collectivité,  et  de  promotion  de  la  consomm a t ion  respons a ble.

Le  jury  de  l’appel  à  projets  s’est  réuni  le  23  avril  2024  sous  la  présidence  de  M.
Floren tin  Letissier,  adjoint  à  la  Maire  de  Paris,  chargé  de  l’économie  sociale  et
solidaire ,  de  l’économie  circulaire  et  de  la  contribu tion  à  la  stra tégie  zéro  déche t .
Ce  jury,  composé  d’un  ensemble  d’acteur s  de  l’ESS,  intervena n t  en  particulie r
dans  l’accompa g n e m e n t  et  le  financem e n t  des  struc tu r e s ,  s’est  prononcé  pour
l’att ribution  de  13  Trophées  de  l’ESS,  dont  10  assort is  d’un  soutien  financie r .  

Cycloc ar e  (SAS  EI)  accompa g n e  les  entrep r ise s  dans  leur  politique  de  mobilité
douce  en  proposan t  trois  services  dont  la  gestion  de  vélos  de  fonction.  Il  s’agit  de
proposer  une  location  longue  durée  (36  mois)  tout  inclus  (vol,  casse,  assistance ,
accessoires),  payée  à  70%  par  l'employeu r .  Cinq  modèle  de  vélos  élect riques  sont
proposés ,  couvran t  ainsi  l’ensemble  des  besoins  des  salariés.  Les  vélos   sont
fabriqués  en  France  et  recondi tionnés  après  trois  ans  de  service.  Cyclocare
envisage  pour  cette  activité  le  recrut e m e n t  de  deux  contra t s  durée  déte rminée
d’inser t ion  (CDDI)  de  mécanicien,  un  commercial  et  un  ingénieur  chargé  de
développe r  le  site  web.  L'objectif  est  de  propose r  40  vélos  de  fonction  en  2024  et
120  en  2025.  Cette  nouvelle  activité  sera  égaleme n t  un  suppor t  d'inse r t ion.  La
structu r e  est  actuellem e n t  agréée  IAE  pour  2,4  ETP.  Elle  souhaite  atteindre  6  ETP
d'inser t ion  en  2024  et  10  en  2025.  Je  vous  propose  de  m’autorise r  à  signer  avec
cette  structu r e  une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une  subven tion  de
fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

Escale  (Asso c i a t i o n )  est  un  organisme  de  formation  proposan t  un  nouveau  cadre
d’action  avec  son  projet  «  Classe  Avenir  Pro  Autisme  »  (CAPA).  Cette  nouvelle
formation  a  pour  but  d'intég re r  professionnelleme n t  les  personnes  attein tes  d'un
trouble  du  spect re  de  l'autisme  (TSA).  Ce  projet,  basé  sur  une  convention  tripar ti t e
entre  Escale,  Groupe  SOS  Solidari t é  (SAMSAH)  et  l'Associa tion  La  Cour  des
Grands,  propose  à  des  jeunes  âgés  de  18  à  30  ans  atteint s  d'un  TSA une  formation
en  alterna nc e  d'une  durée  de  deux  à  trois  ans,  axée  sur  trois  filières  :  espaces
verts,  service  en  salle  et  conditionne m e n t .  La  formation  CAPA  se  compose  de
quat re  blocs  distincts  :  explora tion,  tronc  commun,  formation/cont r a t  de
professionnalisa t ion,  ainsi  que  l'accompa g n e m e n t  post- formation.  Elle  est  adaptée
aux  besoins  spécifiques  des  appren a n t s  grâce  à  des  méthodes  pédagogique s
répé ti t ives,  l'utilisation  de  suppor t s  visuels  tels  que  des  pictogra m m e s  et  des
vidéos,  l'instaur a t ion  de  routines ,  et  un  appren ti ssag e  progress if  permet t a n t  à
chaque  apprena n t  de  développe r  et  d'acqué ri r  des  compéte nc es  à  son  propre
rythme.  La  première  promotion  a  été  lancée  en  octobre  2023  avec  15  apprena n t s .
Escale  collabore  pour  la  par tie  stage  avec  des  entrep r ise s ,  où  un  tuteur  est  formé
pour  s'adap t e r  aux  besoins  des  personnes  TSA.  Cette  initiative  vise  non  seuleme n t
à  favorise r  l'adap ta t ion  des  entrep r ise s ,  mais  aussi  à  change r  les  percep t ions  et  à
sensibilise r  sur  les  troubles  autistiques .  Je  vous  propose  de  m’autorise r  à  signer
avec  cette  struc tu r e  une  convention,  et  de  lui  attribue r  une  subven tion  de
fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

Famo s p or t  (Assoc i a t i o n )  propose  la  reprise  d’une  activité  sportive  pour  les
femmes,  coachées  par  des  femmes  en  reconvers ion  professionnelle.  L'action  a  été
lancée  en  2021  et  compte  une  vingtaine  d'adhé r e n t e s  et  quatr e  lieux
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d'implan ta t ions .  L’association  propose  un  cours  tous  les  jours,  dans  les  quar ti e r s
prioritai r es  des  18eme  et  19eme  arrondisse m e n t s .  Les  groupes  compten t  une
dizaine  de  personnes  afin  de  favorise r  le  lien  social,  en  compléme n t ,  des
événem e n t s  théma tiques  sont  organisé s  (la  confiance  en  soi  et  la  boxe,  santé  et
nutri t ion. ..).  La  cotisation  d’adhésion  est  modulable  selon  les  revenus.  Famospo r t
intervient  aussi  dans  des  cent res  sociaux  afin  de  touche r  un  plus  grand  public.
Famospor t  facilité   l'accès  au  sport  des  femmes  résidan t  en  quart ie r s  prioritai r es
grâce  à  une  offre  à  tarif  accessible .  Je  vous  propose  de  m’autorise r  à  signer  avec
cette  structu r e  une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une  subven tion  de
fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

Halaye  (Assoc i a t i o n )  œuvre  en  faveur  de  l’inclusion  numérique  et  propose  un
projet  d’initiation  numérique  en  pied  d’immeubles  dans  les  quar t ie r s  prioritai re s .
L’association  va  à  la  rencont r e  des  habitan t s  des  quar ti e r s  prioritai res  pour  les
sensibilise r ,  les  initier  aux  bases  du  numérique  et  les  accompag n e r  dans  leurs
démarch es  dématé r i alisée s .  Cette  action  a  touché  460  personnes  en  2023  dans  les
quar tie r s  prioritai re s  des  13eme,  18eme  et  19eme  arrondisse m e n t s .  La  structu r e
souhaite  embauc he r  une  personne  chargé e  du  développe m e n t ,  afin  de  permet t r e
l'extension  de  son  action  à  de  nouvelles  zones,  en  particulier  les  quart ie r s
prioritai r es  des  14eme  et  17eme  arrondisse m e n t s .   Je  vous  propose  de  m’autorise r
à  signer  avec  cet te  struc tu r e  une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une  subvention  de
fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

Kem  Paris  (SAS  agré e  ESUS) ,  qui  exploite  la  marque  Kem  Glaces,  est  un  artisan
glacier  fabriquan t  des  glaces  et  desse r t s  glacés  de  façon  artisanale  et  en  prenan t
en  compte  les  enjeux  d’alimenta t ion  durable .  Les  glaces  sont  élaboré es  avec  70%
d’ingrédien t s  bio,  le  reste  est  issu  de  circuits  courts ,  du  commerc e  équitable  et  des
circuits  de  lutte  contre  le  gaspillage .  L’artisan  glacier  installera  sa  produc tion  à
l’Hôtel  indust riel  Serpollet .  Le  projet  présen t é  préfigure  une  structu r e  d’inser t ion
par  l'activité  économique.  Dans  l’atten t e  d’un  éventuel  conventionne m e n t  par  les
services  de  l’Etat,  Kem  Paris  coopère  avec  une  associa tion  interm é diai re  afin  de
const rui r e  un  progra m m e  d'inse r t ion  de  quatr e  mois.  Je  vous  propose  de
m’autorise r  à  signer  avec  cette  structu r e  une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une
subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

La  Main  9- 3.0  (SCIC )  accompa g n e  les  lieux  culturels  indépend a n t s  et  tiers- lieux
culturels  en  établissan t  avec  les  organisa t ions  qui  les  gèren t  (associa tions  et
coopéra t ives)  une  stra tégie  immobilière  qui  perme t  de  pérennise r  leur  installation
dans  un  lieu.  La  Main  peut  organise r  l'achat  d'un  bien  immobilier  en  proprié t é
collective,  via  une  SCIC  dédiée  à  la  gestion  du  bâti  réunissan t  toutes  les  par ties
prenan t e s  du  projet  culturel,  ou  servir  d'appui  à  la  négocia tion  de  baux  de  longue
durée  entre  le  proprié ta i re  et  la  structu r e  culturelle .  Le  parcours
d’accomp ag n e m e n t  compren d  des  temps  individuels  et  collectifs  afin  que  les  lieux
culturels  de  l’ESS  s’empar en t  collectiveme n t  de  la  quest ion  foncière  dans  une
logique  de  pérennisa t ion  du  foncier  culturel  parisien.  Le  projet  déposé  consis te  à
poursuivre  le  développe m e n t  de  l'activité  de  la  SCIC,  qui  souhaite  notam m e n t
créer  un  fonds  de  dotation  afin  de  facilite r  les  levées  de  fonds  des  sociétai re s  de  la
SCIC  et  leur  perme t t r e  de  financer  les  investisse m e n t s  nécessai r e s  à  l'ouver tu r e
des  lieux  culturels .  Je  vous  propose  de  m’autorise r  à  signer  avec  cet te  structu r e
une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  10.000
euros.
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La  Parent h è s e  (Assoc i a t i o n )  monte  des  projets  d’entrep r e n e u r i a t  social  avec  les
résiden t s  des  centre s  d’héberg e m e n t  d’urgence  (CHU),  de  manièr e  collabora t ive.
L’association  compor t e  une  dizaine  de  bénévoles  qui  intervienne n t  dans  les  CHU
essentielleme n t  parisiens .  L’organisa t ion  de  deux  projets  par  an  est  envisagée .  La
première  étape  d’un  projet  est  la  structu r a t ion  d'un  groupe  d'une  douzaine  de
volontai re s  puis  la  reche rch e  de  structu r e s  par ten ai r e s ,  où  des  activités  organisées
par  le  collectif  perme t t e n t  de  récolte r  des  recet t es  perme t t a n t  de  finance r  le
voyage.  L'autofinanc e m e n t  complet  des  projets  est  un  objectif.  Le  dépar t  en
vacances  est  l'aboutisse m e n t  d'un  processus  de  remobilisa tion  socio-
professionnelle.  Je  vous  propose  de  m’autorise r  à  signer  avec  cette  structu r e  une
convention,  et  de  lui  attribue r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

Les  Grand s  Moyen s  Constr u c t i o n  (SARL  SCOP)  est  spécialisée  dans  la
const ruc t ion  écologique,  notam m e n t  dans  l'isolation  en  paille  (réhabili ta tion  ou
neuf)  et  dans  la  maçonne r ie  en  terre  crue,  utilisant  différen te s  techniques  telles
que  le  pisé,  l'adobe,  le  bloc  de  terre  comprimé,  le  torchis,  et  les  enduits .  Ces
techniques  sont  adaptées  à  tous  types  de  bâtiment s .  Les  Grands  Moyens
Construc t ion  (LGM)  font  par tie  du  collectif  plus  vaste  "Les  Grands  Moyens",  qui
comprend  égaleme n t  une  section  architec tu r e  et  concep tion.  LGM  a  déjà  réalisé
plusieurs  chantier s  dans  la  région  parisienne  et  sur  Paris,  et  souhai te  développe r
et  pérennise r  cette  activité  en  rempor t a n t  différen t s  appels  d'offres  et  de
chantie r s .  La  SCOP  vise  à  transform e r  les  pratiques  du  secteur  du  BTP  en
intégran t  des  considéra t ions  sociales  et  environne m e n t a le s .  Je  vous  propose  de
m’autorise r  à  signer  avec  cette  structu r e  une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une
subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

Racin e s  Pépini èr e  enga g é e  (Asso c i a t i o n )  a  pour  but  de  rendre  accessible  la
natu re  en  ville,  selon  trois  modalités  :  une  pépinièr e  de  quar tie r  en  parten a r i a t
avec  l’associa tion  Pépins  produc tion,  des  ateliers  mensuels  dans  des  structu r e s
d'accueil  et  d'inse r t ion,  le  développe m e n t  du  réemploi  de  végétaux.  Le  projet
présen t é  vise  à  collecte r  auprès  de  partenai r e s  (huit  fleuristes  parisiens
indépend a n t s  ou  grandes  surfaces ,  le  cimetièr e  de  Stains,  des  entrep r ise s
spécialisées)  des  plantes  destinées  à  être  jetées,  souvent  encore  vivantes .  Les
plantes  récupé ré e s  sont  vendues  à  prix  libre  dans  des  recycleries  ou  des  structu r e s
sociales  et  cette  action  contribue  à  sensibiliser  à  la  prise  de  conscience  du
gaspillage  dans  le  domaine  de  la  fleuris te r ie .  Racines  poursui t  l'objectif  de  mett re
en  œuvre  son  action  dans  les  cimetiè re s  parisiens .  La  structu r e  souhai te
pérennise r  les  deux  emplois  en  CDI  récem m e n t  créés  et  de  poursuivre  le
développe m e n t  du  projet.  Je  vous  propose  de  m’autorise r  à  signer  avec  cette
structu r e  une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une  subvention  de  fonctionne m e n t  de
10.000  euros.

Solim ov e  (Asso c i a t i o n )  a  pour  mission  d’aider  les  femmes  de  violences
conjugales  et  leurs  enfants  à  déména g e r  en  toute  sécuri t é .  Malgré  l'existence
d'aides  psychologiques ,  juridiques ,  de  centre s  d'accueils.. .,  la  charge  physique  et
mentale  du  déména g e m e n t  est  en  totalité  suppor t é e  par  la  victime.  Solimove
propose  de  faire  réalise r  le  déména g e m e n t  par  des  bénévoles  sensibilisés  aux
probléma t iqu es  des  violences  conjugales.  Solimove  propose  aussi  une  solution  de
stockage  et  peut  redis t ribue r  des  meubles  qui  lui  sont  donnés.  L'ensemble  de  ces
services  sont  gratui ts .  L'associa tion  est  en  relation  avec  des  struc tu r e s
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d'hébe rg e m e n t ,  qui  la  metten t  en  contact  avec  les  bénéficiaires .  Solimove  souhaite
développe r  son  action  à  Paris.  Elle  est  par tenai r e  de  six  structu r e s  d'hébe rg e m e n t
parisiennes ,  sur  un  total  de  douze.  L'associa tion  a  noué  plusieurs  par tena r i a t s  avec
des  entrep r ise s  logistiques  qui  peuven t  interveni r  ponctuellem en t .  En  2024,
l'associa tion  souhaite  embauch e r  une  personne  en  charge  du  développem e n t  et
vise  la  réalisa tion  de  36  déména g e m e n t s  dont  25  à  Paris.  Je  vous  propose  de
m’autorise r  à  signer  avec  cette  structu r e  une  convention,  et  de  lui  att ribue r  une
subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10.000  euros.

En  vue  de  donner  suite  à  ces  proposi tions,  je  vous  propose  d’att ribue r  à  chacun
des  organismes  lauréa t s  une  subvention  de  fonctionne m e n t  au  titre  de  l’exercice
2024,  pour  un  montan t  total  de  100.000  euros.  

Enfin,  le  jury  a  égaleme n t  souhaité  décerne r  trois  prix  spéciaux,  honorifiques ,  donc
dépourvus  de  soutien  financier .  

Le  premier  est  décerné  à  la  SAS  agrée  ESUS  Gestia  Solida ire ,  une  agence
immobilière  qui  vise  à  aider  des  personnes  avec  peu  de  ressourc es ,  sans  contra t  à
durée  déterminée ,  sans  garan t ,  non  priori tai re s  pour  le  logement  social,  à  se  loger
dans  le  parc  privé.  Elle  mobilise  des  leviers  pour  inciter  les  proprié t ai re s  privés  à
"louer  solidaire".  L’agence  s’appuie r a i t  notam m e n t  sur  le  disposi tif  Zéro  Logemen t
Vacant  qui  pourr ai t  perme t t r e  d'identifier  à  Paris  les  locaux  durablem e n t  vacants
et  les  passoires  thermiques .  L'impact  environne m e n t a l  est  consti tué  par  l'incita tion
aux  travaux  énergé t iques ,  nécessai re s  pour  bénéficie r  des  avantage s  fiscaux.
Gestia  propose  en  préalable  un  audit  de  rentabili té  évaluan t  le  coût  des  travaux  et
les  aides  accessibles.  Entre  2024  et  fin  2025,  l’associa tion  se  fixe  l’objectif  de
capte r  150  logemen t s  à  Paris,  pour  environ  220  bénéficiaires .  

Le  second  trophée  d’honneu r  est  att ribué  à  Platea u  Urbain ,  une  SCIC  ESUS  qui
aide  les  acteur s  de  l'ESS  à  accéde r  à  des  locaux  abordable s .  850  struc tu r e s  de
l'ESS  sont  actuelleme n t  accueillies  par  Plateau  Urbain  dans  six  projets  parisiens .
Plateau  urbain  répond  à  leur  demand e  de  pouvoir  disposer  de  lieux  perme t t a n t  le
travail  collectif.  Plateau  Urbain  veut  lancer  une  dynamique  ESS  au- delà  de  la
phase  intercalai re ,  dans  des  quar t ie r s  entiers  et  non  unique m e n t  des  bâtiment s
pour  sensibilise r  les  habitan t s  des  quar tie r s  neufs  à  l'ESS.

Le  dernier  trophé e  d’honneu r  est  att ribué  à  l’associa tion  Veni  Verdi  qui  œuvre
pour  l’établisse me n t  de  lieux  nourricie r s  en  milieu  urbain,  en  mettan t  en  place  une
agricultu r e  sociale,  pédagogique  et  de  proximité.  Actuellemen t ,  l'associa t ion  gère
sept  fermes  urbaines  dans  des  établisse me n t s  scolaires ,  qui  serven t  égaleme n t  de
suppor t  pédagogique .  Veni  Verdi  se  concen t r e  sur  deux  axes  majeurs  :  la
diversifica tion  de  son  volet  pédagogique  avec  le  progra m m e  "Pédagogie  du  Vivant"
et  l'enrichisse m e n t  de  son  portefeuille  d'écoles ,  avec  l'objectif  d'ajoute r  30
nouvelles  structu r e s  en  2024/2025  ainsi  que  l’accroisse m e n t  de  la  produc tion  :
mise  en  place  d'une  formation  destinée  aux  personnes  primo- arrivan tes  en
partena r ia t  avec  l’association  Langues  Plurielles.  Cette  augme n t a t ion  de  la
produc tion  se  traduit  égaleme n t  par  une  augmen t a t ion  des  ventes  de  paniers
alimentai r es  en  pied  d'immeu ble .  Face  à  la  croissance  et  à  la  diversifica tion  de  ses
bénéficiaires ,  Veni  Verdi  envisage  de  mett r e  en  place  une  double  tarifica tion  avec
les  bailleurs  sociaux.  
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Je  vous  prie,  Mesdam es  et  Messieur s ,  de  bien  vouloir  en  délibére r .

La  Maire  de  Paris
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20 2 4  DAE  2  –  Conventions  et  subven tions  (100.000  euros)  à  10  organisme s  lauréa t s  de
l’appel  à  projets  des  Trophées  parisiens  de  l’économie  sociale  et  solidaire  2024

Le  Conseil  de  Paris

Vu  la  loi  2000- 321  du  12  avril  2000  relative  aux  droits  des  citoyens  dans  leurs
relations  avec  les  administ r a t ions ,  et  en  particulie r  ses  articles  9-1,  10,  10- 1  ;

Vu  le  code  généra l  des  collectivités  terri toriales ,  et  notam m e n t  les  articles  L1511-
2,  L1511- 3,  L2511- 1,  L2512- 1  ;

Vu  le  décre t  n°  2001- 495  du  6  juin  2001  ;

Vu  la  convention  en  date  du  8  août  2022  passée  entre  la  Région  Ile- de- France  et  la
Ville  de  Paris  autorisan t  la  Ville  de  Paris  à  att ribue r  des  aides  notam m e n t  sur  le
fondeme n t  du  régime  d’aide  «  aide  aux  projets  à  utilité  sociale  »  ; 

Vu  le  règlemen t  d’inte rven tion  pour  l’aide  aux  projets  à  utilité  sociale  adopté
par  le  Conseil  Régional  d’Ile- de- France  dans  sa  délibér a t ion  n°  CR  2017- 141  en
date  du  6  juillet  2017  ;

Vu  le  projet  de  délibér a t ion  en  date  du                                  2024,  par  lequel
Madam e  la  Maire  de  Paris  propose  d’accorde r  des  subventions  à  10  struc tu r e s  et
de  l’autorise r  à  signer  une  convention  avec  chacune  de  ces  structu r e s  ;

Vu  l’avis  du  Conseil  d’arrondisse m e n t  de  Paris  Centre  en  date
du                              ;
Vu  l’avis  du  Conseil  d’arrondisse m e n t  du  6e  arrondisse m e n t  en  date  du
;
Vu  l’avis  du  Conseil  d’arrondisse m e n t  du  11e  arrondisse m e n t  en  date  du
;
Vu  l’avis  du  Conseil  d’arrondisse m e n t  du  18e  arrondisse m e n t  en  date  du
;
Vu  l’avis  du  Conseil  d’arrondisse m e n t  du  19e  arrondisse m e n t  en  date  du
;
Vu  l’avis  du  Conseil  d’arrondisse m e n t  du  20e  arrondisse m e n t  en  date  du
;

Sur  le  rappor t  présen té  par  M.  Florentin  LETISSIER,  au  nom  de  la  1ere
Commission  ;

Délibère  :

Article  1  : Madam e  la  Maire  de  Paris  est  autorisée  à  signer  les  conventions ,  dont  
les  textes  sont  joints  à  la  présen t e  délibér a t ion,  ent re  la  Ville  de  Paris  et  les  
structu r e s  suivante s  :

Cyclocare  (SAS  EI)
Escale  (Association)
Famospor t  (Association)



Halaye  (Association)
Kem  Paris  (SAS)
La  Main  9-3.0  (SCIC)
La  Parenthès e  (Association)
Les  Grands  Moyens  Construc t ion  (SARL  SCOP)
Racines  Pépinière  engagée  (Association)
Solimove  (Association)

Article  2  :  Une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribuée  à  la
SAS  EI  Cyclocare ,  sise  15  rue  des  Halles,  75  001  Paris  (PARIS  SUBVENTIONS  n°
201117  / dossier  2024_08213)  au  titre  de  l’exercice  2024.
 
Article  3  : Une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribuée  à
l’associa tion  Escale ,  sise  102C  rue  Amelot  75  011  Paris  (PARIS  SUBVENTIONS  n°
186656  / dossier  2024_08295)  au  titre  de  l’exercice  2024.

Article  4  : Une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribuée  à
l’associa tion  Famosport ,  sise  5  passage  du  champ  à  loup  75  018  Paris  (PARIS
SUBVENTIONS  n°  193564  / dossier  2024_08378)  au  titre  de  l’exercice  2024.

Article  5  : Une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribuée  à
l’associa tion  Halaye ,  sise  15  passage  Ramey  75  018  Paris  (PARIS  SUBVENTIONS
n°  184696  / dossier  2024_08263)  au  titre  de  l’exercice  2024.

Article  6  : Une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribué e  à  la
SAS  Kem  Paris ,  sise  41  rue  de  Tourtille  75  020  Paris  (PARIS  SUBVENTIONS  n°
202329  / dossier  2024_08353)  au  titre  de  l’exercice  2024.

Article  7  : Une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribué e  à  la
SCIC  La  Main  9-3.0 ,  sise  1  rue  Charles  Garnier  93  400  Saint- Ouen  (PARIS
SUBVENTIONS  n°  204380  / dossier  2024_08352)  au  titre  de  l’exercice  2024.

Article  8  : Une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribuée  à
l’associa tion  La  Parenthès e ,  sise  15  rue  Melingue  75  019  Paris  (PARIS
SUBVENTIONS  n°  201817  / dossier  2024_08311)  au  titre  de  l’exercice  2024.

Article  9  : Une  subvention  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribué e  à  la
SARL  SCOP  Les  Grands  Moyens  Construc t ion,  sise  17  rue  Dupetit- Thouars  75  003
Paris  (PARIS  SUBVENTIONS  n°  202770  /  dossier  2024_08285)  au  titre  de
l’exercice  2024.

Article  1 0  : Une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribuée  à
l’associa tion  Racines  Pépinière  engagée,  sise  24  rue  du  Marcade t  75  018  Paris
(PARIS  SUBVENTIONS  n°  201259  /  dossie r  2024_08171)  au  titre  de  l’exercice
2024.

Article  1 1  : Une  subven tion  de  fonctionne m e n t  de  10  000  euros  est  att ribuée  à
l’associa tion  Solimove,  sise  9  rue  de  Vaugira rd  75  006  Paris  (PARIS
SUBVENTIONS  n°  203607  / dossier  2024_08296)  au  titre  de  l’exercice  2024.



Article  1 2  : La  dépense  de  fonctionne m e n t  correspond a n t e  (article  2  à  11)  de  100
000  euros  sera  imputée  au  budge t  de  fonctionne m e n t  de  la  Ville  de  Paris  de
l’exercice  2024,  sous  rése rve  de  la  décision  de  finance m e n t  et  de  la  disponibilité
des  crédits .
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