
Conseil de quartier Gambetta
Compte rendu de la réunion du 12 sept. 2024

Heure et Lieu : 19h00 – 21h – Café des Liens

19h - début de la réunion

1 – Nomination du secrétaire de séance, du maitre du temps et de l’animateur.

Maître du temps :  Sébastien BLANCHARD
Secrétaire : Guillaume LE DU
Animatrice : Michèle SURAN

2 – Tour de table pour présentation.

Etaient présents

du Pôle Administratif :
Sébastien BLANCHARD (M)
Guillaume LE DU (M)
Michèle SURAN (M)

du Collectif d’Animation :
Solange GRÉCIAS (M)

habitantes et habitants :
Lydie APARICIO (M)
Julien DUFIEF – Cie du 20e 
Françoise GABORIT (M)
Armelle GUZZI
Houria HAMDACHE
Agnès FONTAINE
Noémie FLAMENT
Samira KAHOUL
Philippe LANGLET
Françoise MALLET (M)
Ouahelia MERAH
Xavier OLIVERA – Cie du 20e 



Natacha PERAUD
Catherine PITOT
Laurent TERRADE
Julie VAN DEN HECKE

de la mairie :
Julie CUVELIER, de la Maison des Associations et de la Vie Citoyenne
Lucas MOYE, du Pôle Démocratie Locale

Excusés :

Philippe ARAGON (M)
Marie-Hélène CHAMBRIN
Béatrice GELBMANN (M)
Béatrice KIJEWSKI (M)
Jocelyne MONGELLAZ (M)
Emmanuelle MÉRAND
Annie NEYRET

3 - Validation du CR du 8 août 2024

Pas de remarques 

POUR : 7 voix
CONTRE : 0
Abst : 1 voix

⇨ Le compte rendu est validé.

4 – Parole aux nouveaux arrivants

Présentation de la Compagnie du 20  e     
Contexte :
La Cie du 20e est une association dont le but est le retour à l’emploi, dans le cadre 

du programme "Territoire Zéro Chômeur Longue Durée" dans le secteur Fougères – Le 
Vau. Son objectif est de réinsérer professionnellement les habitants du territoire 
déterminé en leur offrant des emplois adaptés à leurs situations et aux besoins locaux, en 
collaboration avec tout acteur institutionnel, associatif, économique, habitant, ... du 
quartier.

Fonctionnement :
Toute personne, habitant sur le territoire depuis plus de 6 mois et en situation 
de chômage ou temps partiel contraint depuis au moins 1 an peut demander à 



signer un CDI au SMIC, à temps choisi, avec la Cie du 20e. Ces emplois sont 
créés soit en fonction des besoins identifiés dans le quartier, soit selon les 
propositions des employés de La Cie du 20e. Le tout est encadré par le 
Comité Local de l’Emploi piloté par la mairie du 20e. 

Objectifs :
A l'initiative de la mairie du XXème et habilité fin mars 2023 dans le cadre de 
la 2ème loi sur l'expérimentation Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée 
pour une durée de 5 ans, le territoire Fougère Le Vau s'est engagé sur un 
retour à un emploi digne, à temps choisi et de proximité, pour 450 de ses 
habitantes/ habitants concernés par les 2 conditions décrites ci dessus. Soit à 
travers un accompagnement personnalisé, soit en rejoignant l'une des 2 
Entreprises à But d'Emploi dont La Compagnie du 20e qui a ouvert ses portes 
début juillet 2023 avec 13 salariés bénéficiaires du dispositif. Chacune de ces 2 
entreprises devant embaucher jusqu'à 80 salariés sur la durée de la loi. 

Projets et événements :
Le jeudi 26, une fête est organisée au Soulier des Fougères par le Café des 
Liens, l'une des structures ouvertes par la Cie du 20e, qui s'efforce de 
répondre aux besoins des habitants, notamment concernant l’isolement des 
seniors. La question de l'organisation d'animations pour les habitants isolés a 
été soulevée, et la Cie du 20e encourage les résidents à soumettre leurs 
projets afin de co-créer des solutions adaptées.

Bilan et expansion :
La Cie du 20e compte actuellement 39 salariés et prévoit d’atteindre une 
cinquantaine d'ici la fin de l'année 2024, avec 7 lieux d’activités déjà ouverts, 
parmi lesquels :

• La Ressourcerie Mon P'tit Python 
2 rue Louis Ganne (fermeture prévue le 10 octobre 2024)

• Le Café des Liens 
72 boulevard Mortier 

• La Ressourcerie 
45 rue des Frères Flavien

• La Maison du 20e 
46 rue Sorbier

• Atelier couture
66 boulevard Mortier

• La Maison du Troc (en partenariat avec Paris Habitat) 
• Siège social, 45 rue des Frères Flavien 

• Au Père Lachaise, La Cie du 20e distribue des plans pour les touristes de début 
juin à fin octobre. Depuis l'année dernière à la Porte des Amandiers,  cette année 
également à l'entrée principale.  



De nouveaux projets sont également en cours de développement, notamment :

• Un espace famille (111 boulevard Mortier, à côté de la bibliothèque 
Mortier)

• Un tiers-lieu (au siège de la Fondation de l’Armée du Salut, côté Les 
Lilas)

Un site Internet sera bientôt lancé pour la Cie du 20e, qui est déjà présente 
sur les réseaux sociaux (Facebook : Café des Liens, Instagram : Cie du 20e).

Projets en réflexion :
Ouverture d'une légumerie (préparation des légumes) en partenariat avec La 
Cantine du XX, rue Paul Meurice. 

Témoignages et soutien local :
Une habitante a exprimé sa satisfaction face à l’arrivée de la Cie du 20e et de 
Saveurs en Partage, soulignant l'impact positif sur le quartier.

Conseil d’administration :
Le conseil d’administration de l’association a encore des postes à pourvoir.

Présentation d  es Ateliers Santé Ville,     par Noémie FLAMENT   :

Pour aller au plus prêt des populations qui en ont le plus besoin. Surtout dans les 
quartiers prioritaires qui sont des déserts médicaux. Travailler avec les structures qui sont 
en lien avec la santé globale. Accompagnement des associations et organisation de 
groupe de travail. Doit suivre une feuille de route en essayant de créer des interactions 
entre les quartiers.

5 – Point sur le fonctionnement du CQG

Pour rappel : ont été présentes ou excusées aux trois dernières réunions du CQG 
les 12 personnes suivantes :

- Lydie Aparicio
- Philippe Aragon
- Sébastien Blanchard
- Françoise Gaborit
- Béatrice Gelbmann
- Solange Grecias
- Béatrice Kijewski
- Guillaume Le Du
- Françoise Mallet
- Mariana Moldovan
- Jocelyne Mongellaz



- Michèle Suran

Seules ces 12 personnes sont considérées, au vu de la Charte, comme membres 
du CQG, et sont en droit de voter les questions budgétaires (Art. 4 de la Charte). 
La présence d’au moins 4 de ces membres est nécessaire pour atteindre le quorum sur 
les questions budgétaires (Art. 5.7 du Règlement Intérieur).

Sont membres du Collectif d’Animation les 6 personnes suivantes :

- Philippe Aragon
- Sebastien Blanchard
- Solange Grecias
- Béatrice Kijewski
- Guillaume Le Du
- Michèle Suran

Rappel     :   le Collectif d’Animation est ouvert à toutes les habitantes et à tous les habitants, 
membres ou pas du Conseil de Quartier Gambetta.
Rappel     :   il faut faire partie du Collectif d’Animation pour intégrer le Pôle Administratif.

Qui est candidat pour intégrer le Collectif d’Animation ?
Pas de candidat.

Qui est candidat pour intégrer le Pôle Administratif ? 
Pas de candidat.



6 - Point sur l’état budgétaire (5 minutes)

 Budget Fonctionnement
a été dépensé à ce jour : 9 340 €
solde restant : 5 660 €

Budget Investissement
a été dépensé à ce jour : 0 €
solde restant : 15 000 €

7 - Protection des terrasses

Les services de la mairie sont sur ce dossier.
⇨ Inviter Mr Roger à la réunion d’octobre

Problème de la piste cyclable sur le bld Mortier. 

8 - Table ronde sur les incivilités place Edith Piaf
Il a été convenu qu’une table ronde pour parler des nombreuses incivilités qui 

perdurent sur la place Edith Piaf était nécessaire. A la fois pour mettre en place des 
solutions rapidement mais aussi pour préparer le programme Embellir votre quartier qui 
nous concernera bientôt.

⇨ Organiser une réunion de la commission urbanisme consacrée à la place Edith Piaf.

8   – Organisation de No  ël de Toutes les Couleurs.   

Une réunion de la commission Événement est programmée le 16 septembre. 
Matthieu du CQ Amandiers y est invité pour qu’on lui expose dans le détail l’événement.

Le CQ PL a répondu sur son soutien 1500€.

9 – Gestion de la boite mail

Le CQG n’a plus aucune nouvelle de Philippe ARAGON qui s’impose comme seul 
administrateur de la boite mail. Aujourd’hui plus personne n’a accès à la boite mail du 
CQG. Nous ne pouvons plus lire les messages des habitantes et habitants et encore 
moins leur répondre.

Le PDL, sollicité, n’a reçu aucune réponse de Philippe ARAGON.

Pour rappel le CQG a demandé à Philippe ARAGON d’inscrire les membres du 
Pôle Administratif comme administrateurs du compte mail du CQG. Rien n’a été fait à ce 
jour.



10   – Election de la personne responsable des clefs de la MVAC   

Une nouvelle convention doit être signée avec la MVAC. Le CQG doit être 
représenté par une personne responsable des clefs.

Qui est candidat ?
Solange GRECIAS est candidate, ainsi que Sébastien BLANCHARD et Guillaume LE DU

⇨ Les candidatures sont validées à l’unanimité.

Solange GRECIAS , Sébastien BLANCHARD et Guillaume LE DU seront 
responsables des clefs.

10   – Modification du Règlement Intérieur  

De nombreuses imprécisions créent des malentendus. Il serait nécessaire que la 
commission Règlement Intérieur prépare une série de modifications pour la réunion 
d’octobre.

A la réunion du mois d’août le CQG a décidé que la gestion de la comptabilité 
serait désormais à la charge du Collectif d’Animation. 

Cela modifie l’article 3.3 qui deviendrait :
« Le Collectif d’animation assure collectivement la rédaction de l’ordre du jour des 

réunions, la relecture des compte-rendus et la tenue de la comptabilité. »
L’article 6.8 est désormais supprimé.

POUR : 7 voix
CONTRE : 0
Abst : 0

⇨ Les modifications du Règlement Intérieur sont validées.

11   – Questions diverses  

L’association La Course des Triporteurs, représentée par Guillaume LE DU, 
demande à pouvoir emprunter les guirlandes lumineuses du CQG.

POUR : 7 voix
CONTRE : 0
Abst : 0

⇨ Le prêt est accordé.


