
 

 
 

FORUM EMPLOI DU 18e ARRONDISSEMENT 
21 MAI 2025 – Mairie du 18e 

De 13h à 17h 
FICHE DE POSTE  

 
STRUCTURE :  

LA BANQUE POSTALE 
LA POSTE GROUPE 

 
 

OFFRE 
Intitulé du poste CHARGE D’AFFAIRES  
Nombre de postes à pourvoir 5 

 
NATURE DU POSTE ou DE LA FORMATION PROPOSEE 

Type de contrat et durée CDI 
Formation proposée OUI 
Contexte hiérarchique DIRECTEUR D’AGENCE OU DIRECTEUR ADJOINT 

Descriptif précis des tâches 

 
Devenez Conseiller bancaire confirmé dans une banque où vos 
talents vous permettront : 
• d’être l'interlocuteur privilégié des clients de votre 
portefeuille, en face à face ou à distance, et de répondre à 
leurs sollicitations sur leurs opérations de 
banque au quotidien. 
• d’être force de proposition en les conseillant et en 
commercialisant les placements, produits et services les plus 
adaptés à leurs besoins et à leurs projets 
de vie. 
• d’analyser la situation financière de vos clients et les risques 
associés aux opérations et placements que vous leur proposez. 
• de développer et de fidéliser votre portefeuille de clients. 
• de participer à des campagnes de promotion et de relever 
des challenges commerciaux. 
 

Date de début de la mission Besoin annuel 
Adresse du lieu de travail Paris  
Horaires Cela dépend des secteurs  
Conditions de travail (uniforme, 
déplacement, etc.) 

Pas de déplacement, pas d’uniforme 

Rémunération et avantages 
éventuels 

Entre 37800 et 39300 € 



 

 
 

 
PROFIL DU CANDIDAT 

Niveau de qualification 
recherché 

Vous disposez d’une expérience de 2 à 5 ans en tant que conseiller 
bancaire généraliste ou dans le domaine 
commercial et d’un diplôme de niveau Bac +3 orienté banque, 
assurance ou commercial. 
 

Expérience demandée OUI 

Qualités requises COMMERCIAL/ RELATION CLIENT/ ESPRIT D’EQUIPE 

Connaissances spécifiques 
souhaitées 

CONNAISSANCES BANCAIRES  
 

Divers  
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