FORUM EMPLOI DU 18° ARRONDISSEMENT
21 MAI 2025 — Mairie du 18°¢

De 13ha 17h
FICHE DE POSTE

STRUCTURE : HUMANDO INSERTION PARIS 15

OFFRE

Intitulé du poste

Pontier

Nombre de postes a pourvoir

1

NATURE DU POSTE ou DE LA FORMATION PROPOSEE

Type de contrat et durée Intérimaire
Formation proposée NC
Contexte hiérarchique NC
« Assure la gestion et le déplacement de charges
lourdes ;

Descriptif précis des taches

« Remplit les documents de suivi d'intervention ;

« Controle le fonctionnement et I'état des engins
’

« Effectue un entretien de premier niveau des
engins de manutention.

Date de début de la mission Selon client

Adresse du lieu de travail Selon client

Horaires Selon client

Conditions de travail (uniforme, | Tenu de chantier (casque, botte de sécurité, gant, gilet
déplacement, etc.) jaune)

Rémunération et avantages SMIC

éventuels

PROFIL DU CANDIDAT

Niveau de qualification
recherché

e Un certificat d’aptitude médicale

e Un certificat FIMO pour la conduite d’engins lourds
e Un certificat CACES Pont roulant (R318, R423, R484)
e Des permis poids lourds (C, C1, CE, C1E)

Expérience demandée

1 ans d’expérience




e Assure la gestion et le déplacement de charges lourdes ;

e Remplit les documents de suivi d'intervention ;

Qualités requises e Contrdle le fonctionnement et I'état des engins ;

e Effectue un entretien de premier niveau des engins de
manutention.

Connaissances spécifiques Une premiere expérience dans le domaine.
souhaitées

Divers
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