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EXPOSE DES MOTIFS 

 
 
Cher-e-s collègues,  
 
Le budget supplémentaire emplois 2025 est avant tout un budget d’ajustement, qui permet, 
via des transformations de postes et des transferts entre directions, la meilleure adéquation 
possible entre le schéma d’emplois que vous avez adopté au Conseil de décembre 2024 et les 
besoins opérationnels des directions de la Ville.  
 
En outre, le budget supplémentaire 2025 permet la mise en application d’une modification 
de la nomenclature fonctionnelle demandée par l’arrêté du 20 décembre 2024 relatif à 
l'instruction budgétaire et comptable M57 applicable aux collectivités territoriales uniques, 
aux métropoles et à leurs établissements publics : les emplois budgétaires de la Direction de 
la démocratie, des citoyens et des territoires passent de la rubrique réglementaire 024 « Aide 
aux associations » à la rubrique réglementaire 348 « Vie sociale et citoyenne/autres».  
 
7 emplois fonctionnels de chef d’exploitation sont créés par transformation de postes de 
techniciens supérieurs et de personnels de maîtrise.  
 
Des transformations d’emplois équilibrées en masse salariale sont opérées par ailleurs à la 
demande des directions afin d’améliorer la correspondance entre le schéma d’emplois et les 
besoins opérationnels. Comme dans certains cas il s’agit de rendre plusieurs postes de 
catégorie B ou C, afin de créer un moindre nombre de postes de catégorie A ou B, le solde de 
ces ajustements est de -51 postes.  
 
En outre, plusieurs mouvements de transfert de postes sont opérés, à la demande des 
services, d’une direction à l’autre. Il s’agit notamment du transfert de la Mission de contrôle 
des concessionnaires de distribution d’énergie de la Direction de la voirie et des 
déplacements vers la Direction de la transition écologique et du climat.  
 
 
Au total, le budget supplémentaire emplois 2025 présente un solde net de -51 postes, pour 
une économie en masse salariale de 37 700 € sur 2025 et un effet report sur 2026. 



2 
 

 
Je vous prie, cher-e-s collègues, de bien vouloir en délibérer.  
 
La Maire de Paris 


