Direction de I'Urbanisme

VI LLE DE

PARIS

Apprenti, Apprentie en droit des collectivités territoriales et
de I'environnement

Numéro de référence : V603000000096
Niveau d’étude : niveau 6 (BAC+3 ou 4)
Domaine d’activité : Droit

Durée: 1an

Nombre de personnes a recruter : 1

Informations générales

La direction de I'Urbanisme (DU) contribue par ses actions aux évolutions
urbaines durables de la Ville de Paris.

La direction de I'Urbanisme exerce trois grandes missions :

o Elle élabore et tient a jour les documents d'urbanisme stratégiques et
réglementaires.

e Elle soutient I'innovation urbaine et la création architecturale en
conduisant des études et analyses, et en développant des projets favorisant
la prospective urbaine, I'innovation, ainsi que la ville intelligente et durable,
notamment a travers des appels a projets urbains innovants.

o Elle délivre les autorisations d'urbanisme et du paysage de la rue, en assure
le controle de mise en ceuvre et procéde au recouvrement des taxes
associées.

Au sein de la direction de I'Urbanisme, l'activité s'inscrit au sein de la Sous-
direction des ressources, rattachée au bureau du service juridique, en lien avec le
service du permis de construire et du paysage de la rue.



Ce service est notamment en charge:

e Des procédures de consultation du public liées a la mise en ceuvre des
projets relevant de la direction ou des autorisations d'urbanisme ;

e De l'assistance juridique aux services dans la conduite de leurs projets;

e De laveille juridique relative aux textes en vigueur ou a venir.

Ce recrutement répond a un besoin croissant de renforcement de capacités en
matiére de participation citoyenne, de veille juridique, et surtout de défense des
documents reglementaires élaborées par la Ville (PLUb) dans un contexte
réglementaire en constante évolution et au regard du nombre de recours
déposés.

L'intégration d'un apprenti permettra de:

e Libérerles agents du bureau du service juridique (BSJ) de certaines taches
chronophages mais essentielles;;

e Reéaliser des recherches documentaires indispensables a la rédaction des
mémoires en défense et a la gestion des procédures ;

o Bénéficier d'un regard neuf et d'une analyse académique récente,
notamment sur les questions de conformite et d'éthique liées a
I'intelligence artificielle.

Information importante

Votre bulletin Nn°2 du casier judiciaire ne doit faire mention d'aucune
condamnation incompatible avec les missions du poste auquel vous candidatez

Activités principales

Dans le cadre de la mise en ceuvre de nos missions liées a I'urbanisme, a
I'environnement et a la participation citoyenne, le recrutement d'un apprenti
permettrait de renforcer I'équipe différentes missions.

Dans ce cadre, I'apprenti pourrait se voir confier les missions suivantes :

e Procédures de consultation du public : participation au montage des
dossiers liés aux enquétes publiques, concertations et PPVe avec une
attention particuliére portée a 'utilisation d'outils numériques et d’lA pour
faciliter 'analyse et le traitement des observations du public.

e Veille juridique : suivi des textes en cours ou a venir, rédaction de notes
d’analyse, synthése des textes parus, alerte en cas d'identification
d’'évolutions susceptibles d'impacter les missions de la direction.



e Préparation et recherche de jurisprudence et d'éléments de réponse pour
les contentieux liés a la révision du plan local d’'urbanisme : documents
préparatoires- historique des prescriptions- analyse de jurisprudence-
recherche documentaire.

¢ Aide a la préparation des actes et documents administratifs préparés par le
bureau (fondements juridiques- vérification de complétude des dossiers-
vérification des références juridiques et évolutions liées...)

Compétences requises

Profil recherché :

e Formation : diplédme en droit public (niveau master 2), idéalement
spécialisé en droit de l'urbanisme ou de I'environnement.

Qualités requises :

e Intérét marqué pour les enjeux environnementaux et urbains.
e Rigueur,

e Capacité d'analyse et de synthese,

e Bon relationnel pour travailler en équipe pluridisciplinaire.



