Direction de la santé publique

VI LLE DE

PARIS

Apprenti Conseiller, Apprentie Conseillére en prévention,
santé et sécurité au travail

Numéro de référence : V125000000081

Niveau d’étude : niveau 7 (BAC+5)

Domaine d’activité : santé et sécurité au travail
Durée: 1ou?2ans

Nombre de personnes a recruter : 1

Informations générales

La Direction de la Santé Publique est chargée de la mise en ceuvre de la politique
de santé publique de la Ville de Paris, en promouvant la santé et le bien-étre de
tou-te's les Parisien-ne's et en s'appuyant sur I'ensemble des compétences et
missions exercées par la Ville de Paris (éducation, action sociale, aménagement et
animation de l'espace public, commmande publique, transition écologique...).

Elle décline les orientations de I'exécutif parisien qui portent fortement les enjeux
de promotion de la santé dans toutes les politiques, de réduction des inégalités
sociales de santé, de développement de la démocratie participative et
d'approches de santé communautaire, d'animation des politiques de santé au
plus pres des territoires et des habitant-e-s.

Rattaché au service des ressources humaines, le bureau de la prévention des
risques professionnels est composé d'une cheffe de bureau, d'une
ergonome et de deux animatrices de prévention.

I définit et met en ceuvre la politique de prévention des risques professionnels de
la Direction de la santé publique de la Ville de Paris (1400 agents et 100
établissements). Il conseille et assiste les services et I'équipe de direction et il



diffuse une culture de prévention au plus pres du terrain via un réseau
d’'assistants de prévention de proximite.

Information importante

Votre bulletin Nn°2 du casier judiciaire ne doit faire mention d'aucune
condamnation incompatible avec les missions du poste auquel vous candidatez.

Activités principales

Dans le cadre de la démarche de prévention des risques professionnels et du
projet de refonte du document unique d'évaluation des risques

professionnels (DUERP), participer a la mise a jour du DUERP des services de la
direction de la santé publique: centres de santé et dentaires, centres médico-
sociaux, laboratoires de santé environnementale, protection maternelle et
infantile, santé scolaire, hygiene salubrité et lutte anti vectorielle, etc. De
nombreux métiers sont représentés a la DSP avec une grande variété de risques
professionnels identifiés (risque biologique, risque chimique, rayonnements
ionisants, troubles musculosquelettiques, risques batimentaires, risques
psychosociaux...).

Dans ce cadre, vos missions sont les suivantes :

o Reéaliser des entretiens, observations et suivis d'activités avec les équipes;
e Animer des groupes de travail métiers ;

e Synthétiser et restituer I'analyse par métier;

e Proposer des mesures de prévention adaptées;

e Accompagner leur mise en ceuvre par les services;

e Participer au suivi des indicateurs en santé et sécurité au travail de la direction
(signalements, accidents, aménagements de poste pour raisons de santé) ;

e Accompagner les services sur de grandes thématiques de prévention des
risques via la conception d’actions de communication, de formation et de



sensibilisation (risque biologique, risque chimique, sécurité batimentaire et
enjeux sanitaires).

Compétences requises

e Sens de I'écoute et relationnel

e Autonomie

e Esprit d'analyse et de synthese

e Travail en réseau et en mode projet

e Gout de la transmission, pédagogie

e Force de proposition, susciter I'adhésion



