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Adjoint·e technique de 1ère classe spécialité carrossier, 

réparateur automobile 

 

Conditions générales d’accès aux emplois permanents de la fonction publique 

Notamment :  
▪ Être de nationalité française ou ressortissant·e d’un autre État membre de l’Union Européenne ; ▪ Jouir de 

ses droits civiques ;  
▪ Ne pas avoir subi de condamnations pénales figurant au bulletin n°2 du casier judiciaire incompatibles avec 

l’exercice des fonctions.  
 

Directions principales d’affectation : Direction de propreté et de l’eau (DPE) et 

Direction de l’Immobilier, de la logistique et des transports (DILT) 
 

Lieu de Travail :  
 
 
 

DPE : 
 

4 ateliers de la Section des Moyens Mécanique (SMM) :  
- Garage Ivry Victor Hugo, 37 rue Victor Hugo, 94200 IVRY-SUR-SEINE 
- Garage de Romainville, 34 avenue Gaston Roussel, 93230 ROMAINVILLE 
- Atelier ENT Meaux, 66 rue de Meaux 75019 PARIS 
- Atelier ENT Ivry Witchitz, 39 rue Robert Witchitz – 94200 IVRY SUR SEINE 

 

DILT : 
 

    1 atelier du Service Technique Transports, Avitaillement, Mobilités (STTAM) 
- Atelier STTAM Ivry, 39 rue Robert Witchitz – 94200 IVRY SUR SEINE 

 

 
 
Fonctions :  

Missions DPE : 
Assurer la réparation et la maintenance des matériels de la SMM.  
- Dans les ateliers poids lourds : bennes à ordures ménagères, laveuses et 

aspiratrices, véhicule Gaz Naturel à Haute Pression (GNHP) eau chaude et eau 
froide, hydrogommeur ; 
 

- Dans l’atelier des Engins de Nettoiement de Trottoirs (ENT) de Meaux et 
Witchitz : engins de nettoiement de trottoir ; 

 

 - Exécuter des travaux nécessitant une qualification professionnelle : débosselage, 
planage, ponçage, redressage, remplacement de pièces, remise en état de 
carrosserie, etc ; 
 

- Effectuer l'ensemble de l'entretien et des réparations de carrosserie courante : 
portes coulissantes, lève-vitres, remplacement de rétroviseurs, feux, pare-chocs, 
pare-brise et autres vitrages, ailes, capots et portes, soudure acier et aluminium 
d'éléments de bennes, réglage de trains avant, échange de sièges et garnitures, 
dépose et repose de planches de bord, interventions liées aux contrôles 
techniques obligatoires ; 
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- restructurer les éléments de carrosserie détériorés ; 
 

- Diagnostiquer les dommages subis par un engin et déterminer la méthode la plus 
adaptée pour la réparation ; 

 

- Préparer les carrosseries des engins jusqu'à la mise en peinture ; 
 

- Etablisser la liste des pièces détachées nécessaires aux interventions sur votre bon 
de travail en vue de passer des commandes ; 
 

- Noter sur votre bon de travail, toutes les informations relatives à vos actions afin 
de permettre d’alimenter et de renseigner la Gestion de la Maintenance Assistée 
par Ordinateur (GMAO) ; 
 

- Etre force de proposition concernant les anomalies identifiées sur les matériels et 
engins, diagnostiquer et/ou réparer ; 

 

- Réaliser toutes vos missions dans le respect strict de toutes les règles d’hygiène et 
de sécurité propre à l’atelier de maintenance mais aussi conformément aux règles 
liées aux engins et aux matériels. 
 

Missions DILT :  
 

- exécuter des travaux nécessitant une qualification professionnelle : débosselage, 
planage, ponçage, remplacement de pièces, remise en état de châssis, etc. 

 

- effectuer l'ensemble de l'entretien et des réparations de carrosserie courante sur 
véhicules : portes coulissantes, lève-vitres, remplacement de rétroviseurs, feux, 
pare-chocs, pare-brise et autres vitrages, ailes, capots et portes, soudure acier et 
aluminium d'éléments de bennes, réglage de trains avant, échange de sièges et 
garnitures, dépose et repose de planches de bord, intervention liées aux contrôles 
techniques obligatoires 

 

- restructurer les éléments de carrosserie détériorés 
 

- diagnostiquer les dommages subis par un véhicule et déterminer la méthode la 
plus adaptée pour la réparation 

 

- préparer les carrosseries des véhicules jusqu'à la mise en peinture 
 

- participer aux transferts des véhicules 
 

- intervenir dans le respect des barèmes de temps, des exigences techniques et des 
recommandations des constructeurs 

 

- participer aux modifications apportées aux véhicules et à la pose d'équipements 
 

- organiser, coordonner et suivre ses travaux, notamment la préparation des 
commandes de pièces détachées 

 

- Établir le compte-rendu des opérations réalisées 
 

- Intervenir dans le respect des exigences techniques et des recommandations 
constructeurs  

  

 Connaissances professionnelles souhaitées :  
- Formation en carrosserie/tôlerie 

 
Qualités attendues :  
- Curiosité, motivation, capacité d’adaptation, rigueur, travail en équipe, respect des 

consignes. 
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 Permis B obligatoire pour le STTAM 
 Permis C souhaité 
 

Horaires de travail :  

La durée de travail est en moyenne de 35 heures par semaine :  

5 jours travaillés par semaine, du lundi au vendredi, repos samedi et dimanche. Durée 
journalière du travail : 7h45 par jour.  

Les horaires respectifs par garage sont les suivants : 

- Garage Ivry  Victor Hugo – horaires du matin : 5h00-12h45 
- Garage de Romainville – horaires de journée : 7h30-16h12 
- Atelier ENT  Meaux – horaires de journée : 7h30-16h12 
- Atelier ENT Witchitz – horaires de journée : 7h30-16h12 

29,5 JRTT libres par an maximum 

DILT : 
 

Atelier STTAM Ivry – horaires de journée : 7h40-12h / 12h45-16h13 
 

27 JRTT libres par an maximum  
 

Conditions de travail : 
 
  

 
Permanences le Week-end et les jours fériés en heures supplémentaires à raison d’1 
week-end sur 5  
 
Pour le STTAM : permanences un samedi sur 4 en heures supplémentaires 
 

Rémunération :  

La rémunération brute mensuelle est de 2124 € bruts en début de carrière (traitement, 
indemnités et primes). Une reprise d’ancienneté professionnelle peut s’ajouter sous 
conditions ainsi que le supplément familial et le remboursement partiel des transports 
domicile-travail.  
Permanences payées en heures supplémentaires 

Modalités de recrutement : 
 
 
 

Le recrutement, qui peut se dérouler en plusieurs phases, est effectué par une pré-
sélection sur dossier des candidatures en fonction du profil des postes à pourvoir, des 
tests pratiques et un entretien de motivation.  
Pour plus de précisions, merci de consulter l’avis de recrutement publié pendant la 
période d’inscription.  

Pour postuler :  

 
 
 
 
 

  

 -  Plus d’information sur www.paris.fr  
   
Si vous rencontrez des difficultés, un facilitateur numérique peut vous accompagner 
dans vos démarches :   
Accueil du Bureau du recrutement  
2, rue de Lobau, 75004 PARIS   
Métro : Hôtel de Ville   
Horaires d’ouverture : 9h-12h30 et 13h30-17h sauf les week-ends et les 
jours fériés  
  

Informations générales :  

Site internet :  www.paris.fr/recrutement  
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