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Paris ouvre la 22e édition de la Semaine 

européenne pour l’emploi des personnes 

handicapées  

 

Nicolas Nordman ouvre la Semaine européenne pour l’emploi des personnes 

handicapées, du 19 au 25 novembre. Consacrée à la situation des femmes 

handicapées et à l’emploi, cette semaine vise à changer le regard que chacun 

porte sur le handicap grâce à des actions de sensibilisation et de formation.  

 

Depuis 2001, la Ville de Paris est fortement engagée en faveur de l’emploi et de l’insertion 

professionnelle des agents en situation de handicap. La Ville a signé en 2017 une 4e 

convention avec le Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la fonction 

publique (FIPHFP) pour un montant de 11,2 millions d’euros afin de poursuivre ses actions 

d’accessibilité tout en proposant de nouvelles mesures, telles que le recours à une auxiliaire 

de vie pour les actes quotidiens de la vie professionnelle ou la formation des personnes 

ressources dans les services. 

 

Lundi 19 novembre, Nicolas Nordman ouvrira la Semaine européenne pour l’emploi des 

personnes handicapées, consacrée à la situation des femmes en situation de handicap, avec 

une conférence sur ce sujet. Il lancera, avec LADAPT et l’association Femmes pour le dire, 

femmes pour agir,  la campagne #TousCitoyenne pour sensibiliser le monde du travail à 

cette cause.  

 

Au sein de la Ville de Paris, plusieurs actions seront menées à destination des agents pour 

les sensibiliser à la question du handicap et à faire prendre conscience des nombreux 

stéréotypes véhiculés. « Il faut s’assurer que tous les employeurs considèrent que l’égalité 

entre les femmes et les hommes s’applique à tous et notamment aux travailleurs en situation 

de handicap » souligne Nicolas Nordman, adjoint à la Maire de Paris en charge du handicap 

et de l’accessibilité. 
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