
 

 

Communiqué de presse 

Mardi 22 janvier 2019 

La Poste et la Ville de Paris 
s’engagent en faveur de l’emploi  

Mardi 22 janvier, Afaf Gabelotaud, adjointe à la Maire de Paris 

chargée des politiques de l’Emploi, et François Laborde, Délégué 

Régional du Groupe La Poste, ont signé un Pacte Parisien pour 

l’Emploi.  

Ce mardi, réunis à la plateforme courrier de La Poste du 18e arrondissement de Paris, Afaf 

Gabelotaud, adjointe chargée des politiques de l'emploi, les représentants de Pôle Emploi Paris et 

du Groupe La Poste ont signé un Pacte Parisien pour l’Emploi.  

 

Ce pacte, d’une durée de 3 ans, précise les actions concrètes qui seront menées pour renforcer 

l’implication du Groupe La Poste et de ses salariés dans le territoire. 

 

Pour Afaf Gabelotaud : « Aujourd’hui nous encourageons le dynamisme économique de Paris avec 

un partenariat avec Pôle emploi Paris et le Groupe La Poste. Ce Pacte prévoit de conduire des 

actions concrètes pour favoriser les recrutements locaux et de soutenir l’insertion des personnes 

les plus éloignées de l’emploi ». Elle ajoute : « Il prévoit par exemple la participation aux forums de 

recrutement organisés par la Ville de Paris, la présentation des métiers aux demandeurs d’emploi 

et aux jeunes en orientation professionnelle, la mise en place de formations préalables au 

recrutement, avec l’appui des acteurs de l’emploi ».  

 

Pour François Laborde, délégué régional du Groupe La Poste : « L’embauche locale représente un 

enjeu important pour Le Groupe La Poste et ses collaborateurs, ainsi que pour les habitants de 

Paris. C’est pourquoi nous recruterons plus de 150 personnes en CDI en 2019 à Paris. Ce Pacte 

Parisien pour l’Emploi nous sera d’une grande aide pour consolider cette dynamique »  

 

« Pôle emploi Paris est très engagé aux côtés du Groupe La Poste depuis de nombreuses années, 

en 2017, nous avons réalisé une analyse de poste sur le métier de facteur afin d'établir des 

exercices pour la méthode de recrutement par simulation. En 2018, près de 65 sessions de 

sélection et d'évaluation ont été réalisées avec le groupe La Poste. Dans cette dynamique, c'est 

tout naturellement que Pôle emploi Paris s'est associé à la Mairie de Paris pour répondre toujours 

plus aux attentes de recruteurs parisiens » indique Nicolas Garnier, directeur territorial de Pôle 

emploi Paris. 

 

Ce partenariat mobilise l’ensemble des acteurs locaux de l’emploi et les cosignataires du Pacte, 

que sont le réseau d’agences Pôle emploi, l’École de la Deuxième Chance, la Mission Locale de 

Paris et l’EPEC. 



 

Contacts presse : 

 

Mairie de Paris : 

Antoine Demière – presse@paris.fr – 01 42 76 69 11 

 

Groupe La Poste en Île-de-France : 

Anne-Sophie Maille – anne-sophie.maille@laposte.fr – 07 60 70 77 28 

 

Pôle emploi : 

Laurent Kazmierczak – l.kazmierczak@pole-emploi.fr – 06 22 07 19 47 

 

 

 

mailto:presse@paris.fr
mailto:anne-sophie.maille@laposte.fr

