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Découvrez les lauréats du
« Hackathon pour ’'emploi »

La Ville de Paris en partenariat avec P6le Emploi et la Cité des Métiers a
organisé pendant 2 jours un Hackathon pour I’emploi qui a rassemblé 250
participants a la Cité des Sciences. A I'issue, Pauline Véron, adjointe a la Maire
de Paris, a dévoilé les noms es 4 lauréats des 4 défis et celui du grand gagnant
issu de ces lauréats : LunchTime Mentoring !

Les 250 participants ont phosphoré pendant 2 jours pour répondre aux 4 grands défis lancés par
la Ville de Paris. «Le pari de faire se rencontrer toutes les énergies, quelle que soit sa
connaissance du sujet, pour mettre le big data au service de I'emploi a été gagné! » selon
Pauline Véron, adjointe a la Maire de Paris chargée de I'emploi, qui souligne également « la
formidable diversité des participants — apprentis développeurs venus des écoles de codage, web
designers, professionnels de I'emploi, chercheurs d’emploi, entrepreneurs, citoyens engagés —
qui a permis de faire émerger des solutions vraiment novatrices ».

Voici les lauréats :

Défi 1 « Un emploi pres de chez moi »

Lauréat : Jobkontact

Cette application permet a des chercheurs d’emploi et a des recruteurs locaux, de se rencontrer
dans leur quartier. L’application met en relation des personnes « compatibles » (domaine
d’expérience, compétences, localisation géographique) puis propose des rencontres de quelques
minutes dans un lieu du quartier. Le principe de Jobkontact est qu’il suffit parfois de peu de
temps pour savoir si un candidat peut correspondre a I'offre d’'empoi. L'intérét de I'application est
également qu’elle permet un recrutement tres local.

Défi 2 « Jeunes, seniors : il N’y a pas d’age pour s’orienter ou se réorienter »

Lauréat : Lunchtime Mentoring

Lunchtime propose de mettre en contact des personnes en reconversion professionnelle avec
des personnes qui ont réussi leur propre reconversion et qui témoignent de leur parcours, en
mettant en relation des profils compatibles. Idée simple et novatrice : se rencontrer autour d’'un
déjeuner, format adapté au monde de I'entreprise.



Défi 3 « Je m’engage pour ’emploi »

Lauréat : Adopte un chémeur

Cette application propose une nouvelle approche du parrainage de chercheurs d’emploi. Elle
permet aux chercheurs d’emploi de renseigner des informations sur leurs profils et sur leurs
souhaits professionnels. Cette base de chercheurs d’emplois est consultable par toute personne
s’inscrivant également sur la plateforme et désirant aider un chercheur d’emploi. De la méme
maniére qu’une application de rencontre, elle propose des profils que I'on fait défiler et que I'on
sélectionne en fonction de ses affinités. « Adopte un chémeur » veut donc aider les chercheurs
d’emploi a se recréer un réseau professionnel, mais également a bénéficier de conseils, voire a
retrouver directement un emploi.

Défi 4 « Du temps partiel au temps complet ou comment accéder a un emploi de qualité
dans un monde du travail en pleine mutation »

Lauréat : Plateau

Plateau est une plateforme dédiée aux métiers de la restauration. Elle est constituée de trois
volets :

- Un jobboard pointu ou les offres déposées par les employeurs sont proposées aux candidats en
fonction de critéres précis (durée de travail souhaitée, qualifications, zone géographique...). Les
candidats valorisent quant a eux leurs compétences (« ma recette du cog au vin ») plutét qu’'un
Cv.

- Un espace ou I'employé peut déterminer ses droits en fonction de sa situation, et peut en
simuler I'évolution en fonction d’éventuels changements ou nouvelles combinaisons de postes
(passage d’un temps partiel a un temps complet par exemple).

Le jury a désigné comme grand gagnant de ce Hackathon pour ’emploi : Lunchtime
Mentoring !

Les 4 équipes lauréates ont gagné un déjeuner chez Cuisine Mode d’emploi, le restaurant
d’insertion de Thierry MARX ainsi qu'un pass pour le Fablab de la Cité des métiers et des
vidéos de valorisation de leur projet.

Le grand gagnant de ce Hackathon pour I'emploi remporte en plus un accompagnement par
ChallenKers pendant 3 mois puis une incubation par le Lab Péle Emploi pendant 3 maois,
ainsi que la mise a disposition du salon Eiffel (1er étage de la Tour Eiffel) pour un événement
de valorisation de son projet.

Retrouvez la vidéo et quelques images du Hackathon pour I'emploi ici
https://youtu.be/suWqgiTONsFs
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